REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DEL TRABAJO
REsoLucioN NOmeEro 00 4 3
( 10 ENE 2023 )
Por la cual se proveen trarsitoriamente unos empleos de carrera en vacancia temporal y vacancia

definitiva mediante encargo por derecho preferencial de unos servidores publicos de Carrera
Administrativa

DE 2023

LA MINISTRA DEL TRABAJO

En uso de sus facultades y en especial de las que le confiere el articulo 24 de la Ley 909 de 2004,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019, la Resolucién No. 3313 del 05 de septiembre de
2019,y

CONSIDERANDO

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019, el
articulo 25 de la Ley 909 de 2004, y el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado y
adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, establece que los empleos en condicion de vacancia
definitiva y temporal deberan ser provistos de forma preferencial mediante encargo con servidores
publicos de carrera administrativa.

Que el Ministerio del Trabajo, de acuerdo con las disposiciones legales y reglamentarias que rigen la
provision transitoria de los empleos de carrera, adelant6 el proceso de encargos para doce (12)
cargos ubicados en el Nivel Central y cuarenta y siete (47) cargos ubicados en las Direcciones
Territoriales, de los niveles ‘erarquicos Profesional, Técnico y Asistencial pertenecientes a la planta
global del Ministerio del Trabajo.

Que de conformidad con el estudio de verificacién de requisitos para encargo y en atencion al perfil
requerido en el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos que a
continuacion se sefialan, los siguientes servidores piblicos de carrera administrativa cumplen la
totalidad de los requisitos establecidos en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1960 de 2019 para ser encargados, en una (01) vacante temporal y doce (12)
vacantes definitivas:

NOMERE DEL
} DE NOMERE DEL
FUN.IENARIG CRE EMPLEQ Empieo | DEPENDENCIADEL | ponpne | pyncionario
DERECHD G TITULAR ENCARGAR EMPLEO A VACANTE | TITULAR DEL
PREFERENCIAL A : ENCARGAR ; CARGO
ENCARGO :
INSPECTOR DE
CUCAITA ALVAREZ AUXILIAR TRABAJO Y DIRECCION DE VAGANGIA il
SANDRABENLD. | 52970848 | ADMINISTRATVO | TRABAVOY RIESGOS JRCANCIA 1 LEGUIZAMO
4044 - 15 e LABORALES FLOR ANGELA
AUXILIAR PROFESIONAL
GIL SURRECJENNI | 1.070.006.123 | ADMINISTRATIVO | ESPECIALIZADO ANTIOQUIA Ll NIA
4044 - 15 2028 -13
DE ALBA AUXILIAR PROFESIONAL VACANGIA
RIOCAMPO CAMILO | 72.190.803 | ADMINISTRATIVO | UNIVERSITARIO ATLANTICO SRS NIA
ERNESTO 4044 - 16 2044 - 08
GARAVITO SECRETARIO | PROFESIONAL S
GUTIERREZ 51956672 | EJECUTIVO4210 | UNIVERSITARIO BOGOTA D.C o NIA
YANUBA 21 2044 - 08




—
<
o
1."%
o

023
N

0043

RESOLUCION NUMERO DE 2023 HOJA No. - 2-

Continuacion de la Resolucion: “Por la cual se proveen transitoriamente unos empleos de carrera en
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NOMBRE DEL ;
e NOMBRE DEL
Lol D EMPLEQ EMpLEQA | DEPENDENCADEL | rpope | FUNCIONARIO
DERECHO GERULA TITULAR ENCARGAR EMPLEDA VACANTE | TITULAR DEL
PREFERENCIAL A ENCARGAR i
ENCARGO .
AUXILIAR PROFESIONAL
S‘L"lg EQSLDRA 24183407 | ADMINISTRATIVO | ESPECIALIZADO CALDAS gégﬁﬁm NIA
4044 - 16 2028 - 12
SRR INSPECTORDE | pooresiona, |  DVRECCION DE
GUTIERREZ | 52850403 | JTABAIOY | peproiypapg | DERECHOS LA In NIA
e, i MR SEGURIDAD S FUNDAMENTALES | DEFINITIVA
SOGIAL 2003 - 14 ke DEL TRABAJO
MARTINEZ AUXILIAR AUXILIAR ACANCIA
ESPINOSA 40417283 | ADMINISTRATIVO | ADMINISTRATIVO META b N/A
AMPARO MILENA 4044 -13 4044 - 15
OFICINA DE
TECNICO PROFESIONAL | TECNOLOGIAS DE
CUERRALLIS | 79731153 | ADMINISTRATIVO | ESPECIALIZADO | LAINFORMACION Y et NiA
3124 - 18 202-20 | LA COMUNICAGION -
TIC
PANTOJA ROSERO A ‘N'?;Egg?c? ¥ - VACANCIA
e 7356161 | AOMNSTRATVO | 62 g PUTUMAYO pote N/A
SOCIAL 2003 - 14
AUXILIAR PROFESIONAL
VILLAMIL GOMEZ VAGANCIA
80241672 | ADMINISTRATIVO | UNIVERSITARIO QUINDIO NIA
LUIS ALEJANDRO ] iy DEFINITIVA
INSPECTOR DE
RODRIGUEZVERA | g5 457 35 |  TRABAJOYY Egi{:%lé'izfll_(l)ZNA!i\)LO SUB%EE?%SN % | vacancia N/A
DIANA MARCELA A SEGURIDAD o o DEFINITIVA
SOCIAL 2003- 14
. ) TECNICO PROFESIONAL
Qﬂf&éﬁmm 50833450 | ADMINISTRATIVO | UNIVERSITARIO TOLIMA [\)’é‘gﬁﬁm NIA
3124 - 16 2044 - 10
INSPEGTOR DE
NOVOAHERRERA | o s0gaps | TRABAJOY O SIONA | OFICINAASESORA | VACANCIA i
ALIRIO ANTONIO 308 SEGURIDAD i g DE PLANEACION | DEFINITIVA
SOCIAL 2003 - 14 .
Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO -. Provisién. Proveer transitoriamente los empleos que se sefialan a
continuacion mediante encargo de los servidores publicos de carrera que les asiste el derecho
preferencial, asi:

NOMERE DEL ]
. : NOMBRE DEL
FUNGIONARIC S ON : EMPLEQ EMPLEOA | PEPENDENGIADEL | ppgpe | FUNCIONARIO
e s TITULAR ENCARGAR LMELECA VACANTE | TITULAR DEL
PREFERENCIAL A ; ENCARGAR b
ENCARGD '
INSPECTOR DE
CUCAITAALYAREZ | g0 000 uss ADM?EIXSJ}"AR TRABAJO Y BIRECOION BE VACANCIA AP
R EENIL | R RATNO | e RIESGOS YECANCY. | LEGUIZAMO
4044 - 15 e LABORALES FLOR ANGELA
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NOMBRE DEL
JOMBRE DEC o NOMBRE DEL
FURCIONARIICoN ENPLEO EMPLEOA | PEPENDENCIADEL | rpone | puncionario
e CEDULA TITULAR ENCARGAR MDA VACANTE | TITULAR DEL
PREFERENCIAL A - ENCARGAR i
ENCARGO :
AUXILIAR PROFESIONAL
Gl SUAREZ JENNI | 1 670,006,123 | ADMINISTRATIVO |  ESPECIALIZADO ANTIOQUIA o NIA
4044 - 16 2028 - 13
DE ALBA AUXILIAR PROFESIONAL VATAE
RIOCAMPO CAMILO | 72.180.803 | ADMINISTRATIVO | UNIVERSITARIO ATLANTICO ity NIA
ERNESTO 4044 - 16 2044 - 08
GARAVITO SECRETARIO | PROFESIONAL ——
GUTIERREZ 51.956.672 | EJECUTIVO 4210 | UNIVERSITARIO BOGOTAD.C Hestii N/A
YANUBA 4 2044 - 08
AUXILIAR PROFESIONAL
SIVESANDRA | 24183107 | ADMINISTRATIVO |  ESPECIALIZADO CALDAS st NiA
4044 - 16 2028 - 12
i INSREGTORDE | - oo DIRECCION DE
GUTIERREZ | 52850493 | JRABAIOY | conrolizan0 e eBE NS N/A
NARTEES R o SEGURIDAD g FUNDAMENTALES | DEFINITIVA
SOCIAL 2003 - 14 DEL TRABAJO
MARTINEZ AUXILIAR AUXILIAR B
ESPINOSA 40.417.283 | ADMINISTRATIVO | ADMINISTRATIVO META b N/A
AMPARO MILENA 4044 -13 4044 - 15
OFICINA DE
TECNICO PROFESIONAL | TECNOLOGIAS DE
i ert | 79781183 | ADMINISTRATIVO | ESPECIALIZADO | LA INFORMAGION'Y ol NIA
3124 -18 2028 - 20 LA COMUNICACION -
TIC
i INSPECTOR DE
PANTOJA ROSERO TRABAJO Y VACANCIA
e 27.356.164 ADMLI(\)!ET_R%TNO 7 ol PUTUMAYO bl N/A
SOCIAL 2003 - 14
AUXILIAR PROFESIONAL
(AL SOMEZ | 80241672 | ADMINISTRATIVG | UNIVERSITARIO QUINDIO bt o NIA
4044 - 19 2044 - 08
NSPECTOR DE
RODRIGUEZVERA | ooy pon | TRABAJOY | FROFESIONAL SUBDIRECCIONDE | vacancia -
DIANA MARCELA i SEGURIDAD g TECateR DEFINITIVA
SOCIAL 2003 - 14 ’
: TECNICO PROFESIONAL
MOLINA PATINO VACANCIA
59.833.450 | ADMINISTRATIVO | UNIVERSITARIO TOLIMA NIA
SANDRA MILENA Sl s DEFINITIVA
INSPECTOR DE
NOVOAHERRERA | 2o 400a0s | TRABAJOY Egig'é‘ff[gf\% OFICINAASESORA |  VACANGIA A
ALIRIO ANTONIO o SEGURIDAD e DEPLANEAGION | DEFINITIVA
SOGIAL 2003 - 14 )
ARTICULO SEGUNDO-. Duracién Vacancia temporal. La duracion de los encargos en vacancia
temporal previstos en el articulo 1° de la presente Resolucién estan supeditados a la situacién
administrativa del titular del empleo.
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ARTICULO TERCERO-. Duracién Vacancia Definitiva. La duracion de los encargos en vacancia
definitiva previstos en el articulo 1° sera hasta que se dé aplicacion a lo establecido en el articulo
295 3.4 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017.

ARTICULO CUARTO-. Cambio de Ubicacion Geografica. En los eventos en que se genere cambio
de ubicacion geografica, los servidores plblicos deberén asumir los costos de desplazamiento y
permanencia en la sede del empleo en que son encargados

ARTICULO QUINTO-. Reclamacién en Primera Instancia. Dentro de los diez (10) dias hébiles
siguientes a la publicacion del presente acto, el servidor plblico de carrera administrativa que
considere vulnerado su derecho a encargo podra presentar reclamacion en primera instancia ante la
Comision de Personal.

ARTICULO SEXTO-. Ubicacion. Los servidores pblicos encargados, deberén hacer entrega de su
actual puesto de trabajo y presentarse ante el jefe de la dependencia en la cual se encuentra ubicado
el empleo dentro de los tres (03) dias siguientes a la suscripcion del acta de posesion en el nuevo
empleo.

ARTICULO SEPTIMO-. Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacién
y sera comunicada por conducto de la Subdireccion de Gestion del Talento Humano a los servidores
publicos de carrera administrativa que le asiste el derecho preferencial al encargo.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., alos 10 ENE 2@2‘3

1 \)‘
GLORIA INES RAMIREZ RI
Minisira del Trabajo

Elaboré: Andrea M.
Revisa: H. Gomez,
Aprobd: G. Rojas




