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MUNICIPIO DE_GIRARDOT Y EL SINDICATO DE TRABAJ ORI;'S
MUNICIPALES DE_GIRARDOT 2016-2019

Girardot Cundinamarca, dieciséis (16) de Diciembre de Dos Mil Quince (2015),
atendiendo las diferentes actas que consolidan negociacibn del. pliego de
peticiones presentado por el Sindicato de Trabajadores del Municipio de Girardot, .
se- consolidan’ convencién colectiva las siguientes clausulas:

Clausula Primera: Vigencia de la convencién. La vigencia de la convencién
cgl_ecti\_ra sera de cuatro (4):afios, término que comprende desde el primero (1) de
Enero de 2016, hasta el 31 de Diciembre de 2019. :

; |
Clausula Segunda: Aumento Salarial. Durante la vigencia de la convencién: ;
operara aumento salarial para el sindicato de trabajadores del Municipio de
Girardot asi:

2016 aumento del 8%
2017 aumento del 8%
2018 aumento del 9%
2019 aumento del 10%

Clausula Tercera Descuento Convencional: El Municipio' de Girardot,
descontara a los trabajadores que se beneficien con la. convencibn el 50% del
aumento del primer mes de cada afio de vigencia de la convenciomn.

Clausula Quinta: Las clausulas articulos, paragrafos incisos apartes numerales u
ordinales de las convenciones colectivas de trabajo celebradas con anterioridad

queno sean modificadas ni sustituidas con este articulado, continuaran vigentesy
$e inccrporan ala presente convenci6n colectiva de trabajo.
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