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Barranquilla, (04) de Febrero de:2016.

'MEMORANDO

PARA :.Dr NATALIA.RUIZ CAMPUZANO / Profesional especializada de la subdireccion

DE:

De Inspeccion, Vigilancia, Controly Gestién Territorial.
Cra. 14 No 99-33 Bogotd D. C.

'RAFAEL DE:LA HOZ BELTRAN _
"INSPECTOR DE TRABAJO — BARRANQUILLA

ASUNTO: REMITO DEPQSITO DE-ORGANIZACIONES SINDICALES

PPara‘su correspondiente trémite le remito lo siguiente;

1.

Depdsito de cambio de junta Directiva de una organizacién sindical deriorninada con
siglas ADEA subdirectiva SOLEDAD (09 FOLIOS).

Depésito de cambio de junta directiva d_e_' una organizacion sindical denominada. con
siglas SINESCOL, seccional BAARRANQUILLA (06FOLIOS).

Deposito de cambio de convencion. colectiva celebrada entre FABRICA DE BOLSAS DE
PAPEL UNIBOL S.A y EL SINDICATO DE TRABAJADORES DE FABRICA DE BOLSAS DE PAPEL
UNIBOL “SINTRAUNIBOL” (13 FOLIOS).

Depdsito de contrato sindical celebrado entre’ PROSERVI y CLINICA DE LA COSTA LTDA (35
FOLIOS). :

Depésitosde contrato sindical celebrado entre TECNINDUSTRIA Y CLINICA DE LA COSTA
LTDA (43 FOLIOS).

Acta EXTRA PACT O COLECTIVO celebrado -entre la emipresa PROMIGAS S.A E.S:P y los
trabajadores, ndimero 0002 de 04 de Febrero de: 2015 {15 folios).

Cordialmente, p
' i RAN

‘ Inspector de Trahajo y Seguridad Social
Grupo de Atencién al Ciudadano y Tramites

Carrera 54 No. 68-80 Bamanguilia

Correo electrénico: dlatiantico@mintrabajo gov.co:
Tel. 3694114
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. Direcclon Territorial de _ Atlantico
) Inspector de Trabajo._. HAFAEL DE LA HOZ BELTRAN _
Nimero 0003
CIUDAD: BARRANQUILLA FECHA: | 02 | 02 | 2016 | HORA | 08:50 AM
DEPOSITANTE
| NOMBRE ALBERTO ANTONIO ACOSTA ALTAMAR/ IVET DE JESUS VERGARA CIRO
No. IDENTIFICACION 72.151.515/ 32.735.750 '
CALIDOAD PRESIDENTE DE SINTRAUNIBOL/ REPRESENTANTE DE UNIBOL S.A
DIRECCION.DE . - ,
CORRESPONDENCIA KM 7 ERENTE AL ANTIGUO AEROPUERTO ERNESTO CORTIZZOS DE SOLEDAD
: . . Alberto.acostaltamar@gmail.com/
No. TELEFONO 3366711/ 3366700 | Correo Electronico ivergara@unibol.com.co
TIPO DE DEPOSITO
' - . Convencion V N e
HACE EL DEPOSITO DE Colectiva x| Pacto Colectivo |.. Contrato Sindical
CELEBRADO ENTRE - -
LA EMPRESA FABRICA DE BOLSAS DE PAPEL UNIBOL S.A
Y Organizacién Sindical [ Trabajadores [ .
SINDICATO(S) SINDICATO DE TRABAJADORES DE FABRICA DE BOLSAS DE PAPEL
(cuandosea Comenctn o Contrato UNIBOL S.A “SINTRAUNIBOL”
CUYA VIGENCIAES 01 DE FEBRERO DE 2016 a 31 de. ENERO.DE 2018
No. TRABAJADORES A ‘Nacional du il
QUIENES APLICA 210 AMBITO DE APLICACION Regional -
{cuando sea Convencién, Laudo o Pactn) Local 2.8
REGLAMENTODEL | - .. - —
CONTRATO SINDICAL  |.==° - . * __ No. Folios 8
{cuando sea Contrato Sindicaly ‘ s T w

Lamnvefudncnbwvasedeposrlamamastaldarcbnmdebsqumm(15)dnassgumtesaldemﬁnm
‘Cuando la duracién de t convencién colectiva i haya side expresaments estipulada se presume celebrada por tamings Sucesivos de seis (6) en seis (6} meses.

"En desamollo del Convenio 87 de 1948 dela Omganizaciin Intemacional del Trabajo, ratificado por la Ley 26 de 1976, las organizaciones sindicales deberan elaborar

un reglamentn por cada contrato sindical depositado.

Se daja Constancia que los abajo firmantes coriocen el contenido del presente documento y estén de

acuerdo con este.
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SINDICATO DE TRABAJADORES DE FABRICA DE BOLSAS DE PAPEL
UNIBOLS A

Km?7 frente al antiguo aeropuerto Ernesto Cortizzos de Soledad
Soledad, 01 de Febrero de-2016

Doctor

DIRECTOR TERRITORAL DE TRABAJO
MINISTERIQO DE:TRABAJQ

E. S. D.

Apreciado Doctor:

En mi:condicién de Presidente del Sindicato de Trabajadores de la Fébrica dé Bolsas de
Papel UNIBOL S.A., de la manera mas atenta me permito manifestar:a usted que hago
formal DEPOSITO DE LA CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO, suscrita entre la
Sociedad FABRICA DE BOLSAS DE PAPEL UNIBOL S.A., con residencia en este
municipio y el SINDICATO que represento.

La mencionada CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO estd conformada en cuatro
(04) ejemplares del mismo tenor, en cumplimiento ‘de lo establecido por el artlculo 469
del C S de T, a efecto de que ese Despacho proceda a darle la tramitacion
correspondiente. :

Asi mismo coadyuva €l Depésito de la CONVENCION la Sefiora IVETH VERGARA CIRO,

en Representacion de la Empresa, por haber formado parte de la COMISION
NEGOCIADORA del pliego de petlcmnes y firmar a su vez la CONVENCION COLECTIVA,
DE:TRABAJO respectiva.

Del Sefor Director me suscribo,

JmalchU e iTio ae b

Fabrica de Bolsus iv I apel
Muy Atentgmentel. S A. :

ud (o A G e —
ALBERTO ACOSTA ALTAMAR ' IVETH VERGARA CIRO
CC 72.515.15 By/quilla CC 3Z7.735.750 de Barranquilla
Director de Gestion Humana
NEGOCIADOR.

En Representacion de la Empresa

Anexo: Certificado de Existencia'y. Representacion.Legal de-UNIBOL S A

Direccién: Km. 7 frente al antiguo aeropuerto.Ernesto Cortizzos Soledad, Atlantico
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'SINDICATO'DE TRABAJADORES DE LA FABRICA DE BOLSAS DE PAPEL UNIBOL S A
CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO

En el Municipio de Soledad, Departamento del Atlantico, a primero (1) del mes de Febrero de dos
mil diez y seis (2016), entre fos suscritos, a saber: IVAN ZAHER JAAR e IVETH VERGARA
CIRO, quienes:actuaron en Representamén de lz Sociedad denominada FABRICA DE BOLSAS
DE PAPEL UNIBOL S ‘A; por una:parte, que: se.dendminara La EMPRESA y, ALBERTO ACOSTA
ALTAMAR MARTHA BARCELO GRAVINI y AMALIA DE LA HOZ RUDAS, por otra parte
quienes actuaron en Representacnén dei SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA FABRICA DE
BOLSAS DE PAPEL UNIBOL S A; que se llamara EL SINDICATO, se ha celebrado la presente
CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO que. consta de las siguientes clausulas: dandose en
esta'forma término‘a. la tramutac:én del PLIEGO DE PETICIONES presentado a la Empresa por EL
SINDICATO ei dia 14 de Enero del aio dos mil diez'y seis (2016).

CLAUSULA PRIMERA.- FUERZAS DE LAS ESTIPULACIONES
Las dlsposscmnes de ia presente CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO haran parte de los
Contratos de trabajo suscritos por los Trabajadores Afiliados al Sindicato y Ia Empresa.

CLAUSULA SEGUNDA .- RECONOCIMIENTO DE LAS PARTES.-

LA Empresa reconocerd a la Junta Dlrectlva del SINDICATO como Representantes de los
trabajadores Sindicalizado, para Ias cuestiones prewstas en la Ley y en la presente
CONVENCION. En consecuencia, el SINDICATO podra asesorar al Trabajador que.se.lo solicite,

z

A

pero quedando el trabajador en libertad de arreglar dlrectamente con la Empresa cualquier

problema. A su'vez el SINDICATO reconoce el derecho de la Empresa de tratar'directamente con
sus'trabajadores aquéllas cuestiones que se: reIac:onan con los Contratos de Trabajo.

CLAUSULA TERCERA. - PRIMAS.-

La Empresa dara a sus trabajadores las:siguientes. Primas, que no constituyen Salario y no se

¢omputaran para efectos de la Liquidacion de Prestaciones Sociales, asi:

A. MATRIMONIQ.- Una prima de matﬁmon_io_‘por Sesenta y cinco mil pesos ($65.000.00) que-se:

‘pagara previa presentacion del Acta de matrimonio expedida por la Notaria respectiva, ademas

disfrutara de dos (2) dias de licencia remunerada, si al casarse continua al servicio de la Empresa.
Este beneficio solo cobijara a los trabajadores o trabajadoras que hayan prestado sus servicios a la

Empresa durante el término de' un:(1) afo continuo.

PARAGRAFO .- Pero si el trabajador o ‘trabajadora se retirare de la: Empresa para contraer
matrimonio, adquieren ei derecho a esta Prima siempre que el Matrimonio se celebre dentro de los
quince (15) dias'siguientes asu retiro, y gque hayan prestado servicio a’la Empresa.durante un (1)
ano continuo.

B. MATERNIDAD.- Una prima.de maternidad de Sesenta y cinco mil pesos ($65.000.00) por cada

hijo que le nazca al trabajador o trabajadora dentro de-su matrimonio o-compafiera permanente,,

inscrita en la Caja de Compensacion Familiar a que esté aft liada la Empresa. La inscripcién de la
esposa 0 compafera permanente debe hacerse seis (6) meses antes del nacimiento de la
criatura y puede hacerse tambien en la Empresa.

C. MORTUORIA.- Una prima mortuoria de Setenta mil pesos ($70.000.00) en caso de muerte del
cényuge, del companero permanente, padres, hijos legitimos o'naturales, s:empre y que la persona
fallecida dependa econémicamente del trabajador o trabajadera y qué se encuentre previamente
inscrita en la Caja de Compensacmn familiar 0 en la Empresa segun el caso. El pago lo hara la
Empresa el dia de Ia muerte de a!guna de las personas antes mencionadas y la persona
interesada esta obllgada a presentar la partida de defuncion dentro de'los diez (10) dias siguientes
a partir de la fecha del fallecimiento. El trabajador o trabajadora. que haya recibido la prima aqui
enumerada a que se contrae esta clausula.y no presentare:a la Empresa. Ia prueba fehamente del
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‘fallecimiento, queda o'bhgada a la devolucién de los valores recibidos y. la Empresa queda.
plenamente autorizada para. descontarle de sus salarios,, _prestaciones sociales e indemnizacion,

ademas queda facultada para presentar la correspondiente denuncia penal contra el trabajador o
trabajadora que asf haya procedido, para la:aplicacién de las respectivas sanciones Iegales y-se
estima como .causal.para:la cancelacion del Contrato de trabajo por justa causa.

D. NAVIDAD.- La Empresa:dara a sus trabajadores o trabajadoras por una sofa vez a fines del
mes' de diciembre. una. prima de navidad de Veinticinco {$25.000,00) ademas a los hombres les
dara un PANTALON y a las mujeres un.JUEGO DE . TOALLAS , a los Operarlos y Operarias de la
Planta se les entrega'un mercadito.

PARAGRAFO 1.- Es entendido que esta prima de navidad' no constituye salario para efectos-de
liquidacion de prestaciones sociales. ,
PARAGRAFO 2.- Tendran derecho a-esta prima aguellos trabajadores;o trabajadoras que el
primero de Nowembre hayan cumplldo el perlodo de prueba.

CLAUSULA CUARTA.- UNIFORMES Y ZAPATOS.-

La Empresa dara estricto cumplimiento a-sus trabajadores o trabajadoras con ‘'sus vestidos. de
trabajo y zapatos de ‘acuerdo conlo estipulado por la Leyisobre esta materia.

CLAUSULA QUINTA.- CITAS AL SEGURO o EPS PRIVADA -

La Empresa a su buen juicio pagara al. traba;ador el tlempo que deje- de laborar- cuando asista a
consulta al Seguro: Somal oala E P'S privada segun el caso, siempre 'y cuando. cumpla con el
requisito de:llevar y exigir el sello en la hoja que la Empresa le suministrard para que;sea sellada a
la hora de entrada y salida en la seccién de informatica del Seguro Social o E P'S. PRIVADA. Este
pago se efectuara a criterio de la Empresa dependiendo la canfidad de citas:que el trabajador
tenga.

CLAUSULA SEXTA.- ANTEOJOS.-

La Empresa reconocerd a sus trabajadores o trabajadoras una prima de Cincuenta mil pesos
($50.000.00) como Auxilio _para la compra de los vidrios para anteojos que le formule el médico,
‘esto por una solavez.a cada trabajador que. Io necesite.

CLAUSULA SEPTIMA.- TRANSPORTE.-
La’Empresa transportara al personal que:salga a las diez (10:00) P M, por una ruta previamente.
trazada por:la misma, la cual tratara.de dejar al trabajador lo mas cerca de su casa..

.CLA'\'USULA OCTAVA.- AUMENTO DE SALARIO.-

A partir'del 10. de febrero del afio 2016 se aumentaran los salarios diario$.a los trabajadores que
tengan mas de cuatro (4) meses. de servicios continuos en la Empresa, en los siguientes
departamentos, oficina de -administracién y Planta de Fabricacién de Papel. En Ia planta de
Conversién los aumentos seran efectivos:a:partir dél 1°'de Marzo de-2016.

Cargos ' 2016.

Empacador Del salario diario que $23.000.
‘actualmente.devenga a....

Auxiliar de Bodega Del salario diario que _— $23.000.
actualmente:devenga a....

Mecanico de primera Del salario diario que $30.286.

_Conversidn actualmente devenga a....

Conductor: ' ' Del:salario diario que $25.424.
actualmente devenga a....
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Montabobina Del salario-diario que $23.000.| 1%
: actualmente devenga a....
Ayudante de.Bodega Del salario diario que $23.000.
‘actualmente devenga'a....
'Operario de Maq. Rebobinadora |.-Del salario diario-que $24.190.
conversion actualmente devenga-a...,
Operario‘de Pulper Del salario diarié que $25.426,
actualmente.devengaa....
Auxiliar de Crédito'y Cartera Del salario diario ‘que $26.000.
: actualmente devenga a....
Auxiliar de Tesoreria Del salario diario que $26.000.
, ' actualmente-devenga a.... .
Mecanico Tornero Del salario diario que $30.862.
actualmente devenga a.... '
Mecdnico de:segunda Del salario diario que $25.900.
actualmente.devenga a....
Lubricador Del salario diario que $24.500:
‘actualmente devenga a....
Almacenista Del salario diario que $26.662.
‘actualmente devenga a....
Cobrador Del salario diario que $25.000.
actualmente devenga a.....
Bodeguero Del salario diario que $24.000:
‘actuvalmente:devenga-a....
Operario de Maquina Papelera | Del salario diario que $26.606.
actualmente.dévenga a....
Operario de Maquina Cortadora | Del salario diario que $24.000.
, ‘actualmente:devenga a....
Electricista de primera Del salario diario que $30.960.
actualmente-devenga a....
Operario de Parte Seca Del salario diario que $25.000.
actualmente devenga a....
Mecanico Fabricacién de Del salario diario que $36.156.
primera actualmente devenga a....
Mensajero Del salario diario que $24.000.
actualmente devenga a....
Operario de maquina Papelera | Del salario diario que $25.000.
(2) actualmente devenga a....
Inspector de Calidad Del salario diario que $25.000.
actualmente devenda a....
Auxiliar contable Del salario diario.que $24.000.
actualmente.devenga a....
Soldador Del'salario diario que $25.000.
actualmente-devenga-a....
Operario de Maquina de Bolsas: { Del salario diaric que $24.000.
' ) actiialmente devenga a....
‘Aseadora Del salario diario que $23.000.
_ actualmente:devengaa....
Auxiliar de servicio al Cliente Del salario diario que $25:000.
. actualmente devenga:a...
Operario de Maguina Del salario diario que .$25.000.
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envolvedora. UNQ y FTS actualmente devenga a.... "L'
Auxiliar de Inventarios Del salario diario ‘que $24.000.
actualmente devenga a....
Recepcionista Del salario diaric-que $25.000..
-actualmente.devenga-a....
Recibidor de Maquina Del salario diario que $23.000.
Cortadora ‘actualmente devenga a....
Auxiliar de Despacho Del salario diario que $24.557.
|.actualmente devenga a....
Auxiliara de Cuentas por Pagar | Del salario diario que $25.147.
actualmente devenga a....
Auxiliar de Némina Del salario diario que $24.557.
actualmente devenga a....
Operario de maquina de sobres | Del salario diario que £24.200.
actualmente devenga a....
Auxiliar de Archivo Del salario diario que $24.200.
actualmente devenga a.... .
Operario de.Maquina de Tubos | Del salario diario que $24.100.
actualmente devenga a....
Bodeguero (Bogota - Medellin ) | Del salario diaric que $24.200.
actualmente devengda a....
Dibujante Del salario diario que $31.000.
. actualmente devenga a....
Rectificador de cuchillas Del salario diario que $24.200,
' actualmente devenga a:...
Carpintero Del salario diario que $27.280.
actualmente devenga a.....

A partir del 10. dé febrero ‘del afio 2017 se aumentaran los. salarios diarics a los trabajadores
-que tengan mas de cuatro (4) meses de. servicios continuos en la Empresa, en los siguientes
departamentos, oficina 'de administracion y Planta de Fabricacién de Papel. En la planta de
Conversién los aumentos seran efectivos a partir del 10. De Marzo de 2017.

Cargo 2017

Empacador Del salario diario que. $23.736.
actualmente devenga a....

Auxiliar de ‘Bodega’ ‘Del salario diario que $23.736.
actualmente devenga a....

Mecanico de primera Del salario diario que $31.255.

conversidn actualmente devenga a....

Conductor Del salario diario que $26.237.
actualmente devenga a....

Montabobina Del salario diario que. $23.736.
actualmente devenga a....

Ayudante de Bodega Del salario diario-que $23.736.
actualmente devenga a....

Operario de Maguina Del salario diario-que $25.036.

reembobinadora conversion actualmente devenga a....

Operario de Pulper Del salario diario que $26.313,
actualmente devenga a....
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Auxiliar de Credité y Cartera Del salario diario que $26.750.
actualmente-devenga a....

Auxiliara de Tesoreria Del salario diario que $26.750.

actualmente devenga a.... '

Mecdénico Tornero Del salaric diario que $31.942.
‘actualmente:devenga a..:.

Mecanico de segunda Del.salario diario que $26.805:
actualmente:devenga a....

Lubricador "Del salario diario que $25.047.
actualmente devenga a....

Almacenista Del salario diario que $27.595.
actualmente devenga a....

Cobrador Del salario diario que $25.047.
actualmente devenga a....

Bodeguero Del salario diario que $25.047,
actuaimente devenga a....

Operario de Mé&quina Papelera Del salario diario que $27.595.
actualmente:devengaa....

Operario de Maquina Cortadora | Del-salario diario que $25.047.
, actualmenté devenga a....

Electricista de primera Del salario diario'que $32.043.
actualmente devenga a....

Operario de Parte Seca Cel salario diario que $25.047.
actualmente devenga a....

Mecanico Fabricacion de Del salario diario que $37.421.
primera actualmente devenga a....

Mensajero Del! salario diario que $25.047,
actualmente devenga a....

Operario de maquina Papelera Del salario diario que $25.688.
(2) actualmente devenga a....

Inspector de Calidad Del salario.diario que $25.047.
actualmente devenga a....

Auxiliar contable Del salario diario-que: $25.047.
actualmente devenga a....

Soldador '| Del salario diario gque $25.680.
actualmente devenga a...

Operario de Maquina de Boisas | Del salario diario que $25.047.
actualmente devenga a....

Aseadora Del salario diario que $23.736.
, actualmente devenga a....

Auxiliar de.servicio al Cliente: Del salario diario que $25.357.
- actualmente devenga a....

Operario de:Maquina Del salario diario que $26.000.
envolvedora actualmente devenga a....

Auxiliar de Inventarios Del salario diario que $25.047.
actualmente devenga a....

Recepcionista Del salario diaric que $26.011.
actualmente devenga a....

Recibidor' de Maqguina Del salario diario que $23.000.
Cortadora actualmente devenga a....

Auxiliar de Despacho Del salario diario que .$25.047.
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‘actualmente devenga a....

Auxiliara de Cuentas por Pagar | Del salario diario que $26.027.
actualmente devenga.a....

Auxiliar de Ndémina Del salario diario que $26.027.
-actualmente devenga a....

Operario de maquina de.sobres | Del salario diario que . $25.047.

, actualmente devengaa....

Auxiliar de Archivo Del.salario diario que $25.047.

‘ actualmente devenga.a.... .

Operario de Maquina de Tubos | Del salario diario-que $25.047.

' actualmente devenga a....

Bodeguero -Bogota, Medellin Del salario diario que ~ $25.047.
-actualmente devenga a.... -

Dibujante | Del.salario-diario.que - $32.085.
actualmente devenga a....

Rectificador de cuchillas 'Del:salario diario'que $25.047.
actualmente devenga a...:

Carpintero Del salario diario que $28B.234.
actualmente devenga a..

Es entendido que:los anteriores aumentos.no se aplican 0 no cobijan sino a los-trabajadores que
actualmente estan prestando sus servicios a la Empresa enla forma establecida en el Ordinal a)
de la presente Clausula, por lo que respecta al primer aumento y por lo que respecta al Segundo

punto, a los trabajadores que éstén prestando sus servicios el primero (1) de-febrero del afo dos

mil diez y seis {2016) y que tengan mas de cuatro meses al servicio de la Empresa.

CLAUSULA NOVENA.- Los dias 24 y 31 de diciembre de cada afio; en los turnos de: 7:00 AM a

100 PMyde :00PMagi0PM, cuando la Empresa no tenga pedidos, los trabajadores de-

estos turnos tendran:libre como penmso no remunerado dlChO tiempo,. pero en caso contrario.se
.obligan a trabajar.

CLAUSULA DECIMA.- La Empresa se compromete poner a disposicion de los trabajadores una
mesa y cuatro bancos en las secciones Bobinadora de Maquinas y refineria para que los
trabajadores tomen sus.alimentos con mas comodidad e hlglene

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - La Empresa se compromete hasta-donde sea-posible adaptar
los: equipos, con el objeto de que los trabajadores laboren con mayor comodidad en su trabajo y
tengan que hacer fn"éiios esfuerzo fisico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- PERMISOS SINDICALES.- La Empresa concedera permisos
Sindicales remunerados al Presidente y al Secretario de la Junta Directiva del Sindicato durante
cinco (5) horas mensuales, para efecto de adelantar d|I|gen<:|as sindicales.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- AUXILIO SINDICAL. La Empresa dara con destino a los
Fondos ‘Sindicales, un: Auxilio por valor de sesenta mil pesos’ (3$60. 000) para gastos de
funcionamiento del mismo, para la vigencia de la presente CONVENCION COLECTIVA DE
TRABAJO.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- VIGENCIA DE LA CONVENCION COLECTIVA. La presente
CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO, tendrd una VIGENCIA de dos (2) afios contados a
partir del primero (01) de febrero de dos mil diez y seis (2016).

PARAGRAFO.- Se acuerda que esta CONVENCION COLECTIVA es la. Unica giie a. partir del
presente acuerdo regira las relaciones-de’la Empresa y sus Trabajadores, y ef él caso de: -que el

W
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Gobuemo Nacional decretare cualquier aumento de salario dentro de la: wgencla de este pacto se "9’
procedera como sigue:’ En el caso de que el-aumento del 'salario decretado por el Gobierno fuera ‘
mayor' que el pactado en la presente CONVENCION la Empresa -solamente estarad obligada a

pagar la diferencia.que resulte a favor del trabajador, tenlendo en cuenta el aumento aqui pactado

En caso de que dicho aumento fuere mayor o igual a lo agui’ pactado quedara, lo- mismo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- DISPOSICIONES LEGALES.- Los puntos no contemplados
expresamente en las clausulas anteriores se regiran por las disposiciones legales que reglamentan
ta materia, tales como lo referente a denuncias y prorega de la CONVENCION.

_En consecuencia y en sefial de  aprobacién. se extiende y suscribe. la ‘presente CONVENCION
COLECTIVA DE TRABAJO en cuatro (4) ejemplares, poniendo término a la tramiitacion y'a todas.
las diferencias surgidas.al efecto entre las partes.

EN REPRESENTACION DE LA EMPRESA
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. é '”c’“‘“‘“‘“” CAMARA DE COMERCIO DE BARRANQUILLA

CERTIFICADO GENERADO A TRAVES DE LAS VENTANILLAS DE LA CCB
FECHA DE EXPEDICION: 20 de Enero de 2016 Hr:09:07:50 Pag. 1
CODIGO DE VERIFICACION: CMO36B29FF

RECIBO DE CAJA: 03-09001082

LA PERSONA O ENTIDAD A LA QUE USTED LE VA A ENTREGAR EL CERTIFICADO
PUEDE VERIFICAR EL CONTENIDO Y CONFIABILIDAD, INGRESANDO A
WWW . CAMARABAQ . ORG.CO OPCION CERTIFICADOS ELECTRONICOS Y DIGITANDO
EL, cODIGO DE VERIFICACIéN CITADO EN EL ENCABEZADO. ESTE
CERTIFICADO, QUE PODRA SER VALIDADO POR UNA UNICA VEZ, CORRESPONDE
A LA TIMAGEN Y CONTENIDO DEL CERTIFICADO CREADQ EN EL MOMENTO EN QUE

SE GENERO EN LAS VENTANILLAS Q A TRAVES DE LA PLATAFORMA VIRTUAL DE
LA CAMARA.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE
DOCUMENTOS .

FABRICA DE BOLSAS DE PAPEL UNIBOL §.A.-—--——=-=—m——mommmmmmmmm
NIT: 890.101.676-1.

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BARRANQUILLA, CON
FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO MERCANTIL:

CERTIFICA

Que por Escritura Publica No. 671 del 29 de Marzo de 1966,
otorgada en la Notaria Cuarta de Barrangquilla, cuyo extracto
notarial se registré en esta Cdmara de Comercio, el 01 de abril de
1966 bajo el No. 18,490 del 1libro respectivo, fue constituida la
sociedad--—--—=—=-"—~“ -
limitada denominada *"FABRICA DE BOLSAS DE PAPEL UNIBOL LIMITADA".---

CERTIFICA

Que por Escritura Piblica No. 4,728 del 10 de QOctubre de 1992,
otorgada en la Notaria Unica de Soledad, inscrito{as) en esta
Camara de Comercio, el 20 de Nov/bre de 1992 bajo el No. 47,479 del
libro respectivo, la sociedad antes mencionada----—-————-—--------——-—-—--
se transformo en sociedad comercial anonima "FABRICA DE BOLSAS DE
PAPEL UNIBOL S.A." . —-—— - m o m oo e

CERTIFICA
Que por Escritura Puablica No. 3,696 del 09 de Agosto de %004,
otorgada en la Notaria 1. de Ssoledad, inscrito(as) en esta Camara
de Comercio, el 09 de Sep/bre de 2004 bajo el No. 113,278 del libro
respectivo, la sociedad antes mencionada-----———------—-—--—-----———--
cambio de domicilio a la ciudad de Soledad.--------———--==-c-—--——----
CERTIFICA

Que por Escritura Publica No. 4,395 del 28 de Junio de 2007,
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otorgada en la Notaria 1 a. de Soledad, inscrito{as) en esta Camara
de Comercio, el 08 de Agosto de 2007 bajo el No. 133,578 del libro
respectivo, la sociedad antes mencionada----------—--——————- o
se escindio para transferir y destinar una parte de su patrimonio a
la creacion de una sociedad que sera su beneficiaria denominada ----
INVERSIOCNES DE BOLSAS ¥ PAPEL S.A.----- e

CERTIFICA

Que dicha sociedad ha sido reformada por las siguientes escrituras
yv/o documentos privados:

Numerc aaaa/mm/dd Notaria No. Insc o Reg aaaa/mm/dd
887 1966/04/21 MNotaria 4a. de Barranguilla. 18,614 1966/04/26
981 1975/05/02 Notaria 4a. de Barranquilla. 4,245 1975/05/20
980 1975/05/02 Notaria 4a. de Barrangquilla. 4,247 1975/05/2Q

2,852 1983/08/30 Notaria Unica de Soledad. 17,513 1983/09/13
1,100 1989/04/25 Notaria Unica de Soledad, 33,354 1989/05/19
1,633 1989/06/21 Notaria Unica de Soledad, 34,182 1989/08/14
1,634 1989/06/21 Notaria Unica de Soledad 34,183 1989/08/14
4,728 1992/10/10 Notaria Unica de soledad 47,479 1992/11/20
832 1996/04/12 Notaria la. de Barranguilla 63,573 1996/04/18
2,353 1997/12/12 Notaria 4a. de Barrangquilla B7,536 2000/06/14
6,169 2001/10/29 Notaria Unica de Soledad 95,763 2001/11/08
2,831 2002/05/31 Notaria Unica de Soledad 99,111 2002/06/07
4,395 2007/06/28 Notaria 1 a. de Soledad 133,578 2007/08/08
5,230 2007/08/01 Notaria 1 a. de Soledad 133,580 2007/08/08
1,390 2011/02/26 Notaria la. de Soledad 167,621 2011/03/15

CERTIFICA
Que de acuerdo con la(s) escritura(s) o el(los) documento(s) arriba

citado(s), la sociedad se rige por las siguientes disposiciones:

DENOMINACICON O RAZON SOCIAL:
FABRICA DE BOLSAS DE PAPEL UNIBOL S.A.

DOMICILIO PRINCIPAL: Soledad.
890.101.676-1.
MATRICULA MERCANTIL: 276.

NIT No:

CERTIFICA

Direccion Comercial:

AUTOPISTA AEROPUERTQ KM.7 en Soledad.
Email Comercial:
Telefono: 3366700.

Direccion Judicial:

AUTOPISTA AEROPUERTC KM.7 en Soledad.
Email Notificacion Judicial:
Telefono: 3366700.

master@unibol.com.co

master@unibol.com.co
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CERTIFICA

Que su total de activos es: $ 107,372,877, 855=.

CIENTO SIETE MIL MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS
COLOMBIANOS.

CERTIFICA

DURACION: Que la sociedad no se halla disuelta y su término de
. duracién se fijé hasta el
10 de Octubre de 2042.

CERTIFICA

OBJETO SOCIAL: La sociedad tiene por objeto: 1).La fabricacion y
comercializacion, dentro o fuera del pais, de toda clase de articu-
los plasticos, carton o papel vy similares, preferencialmente de
bolsas. 2).La compra y venta, fuera o dentro del pais, de materias
primas, empaques, equipos industriales, maquinarias, repuestos Yy
utiles afines relacionados con la fabricacion y comercializacion de
articulos plasticos, carton o papel. 3).Entrar como socia O accio-
nista en cualquier tipo de sociedad mercantil. En desarrollo de su
objeto, la sociedad podra realizar todos los negocios u operaciones
directamente relacionadeos con el vy todos aquellos actos que tengan
como finalidad ejercer 1los derechos y cumplir 1las obligaciones,
legal o convencionalmente, de la existencia de la compania.---------

CERTIFTICA

CAPITAL Nro Acciones valor Accién
Autorizado

$*********t**250'0001000 ************25‘000’000 ********************10
suscrito ’
S************148,863,000 ********t***14'886’300 ********************10
Pagado

$************148’863’000 ************14'886’300 t*******t***t*******lo

CERTIFICA

ADMINISTRACION: La direccion y administracion de la compania seran
ejercidas por 1los siguientes organos principales: a).La Asamblea
General de Accionistas. b).La Junta Directiva. c¢).Las Gerencias.

La sociedad tendra dos (2) Gerentes. LoOs Gerentes son los represen-
tantes legales de 1la sociedad en todos los actos administrativos,
judiciales y comerciales, quienes podran actuar conjunta o separada-
mente, de tal suerte que cuando falte uno la representacion legal la
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ejercer el otro. Los Gerentes, ademas de la representacion y uso
de la firma social, tendran las siguientes atribuciones y deberes
entre otras: Representar a la compania judicial y extrajudicialmente
como persona Jjuridica y usar la firma social. Ademas de 1los
Gerentes la sociedad tendra dos (2) administradores, que seran

designados por la Asamblea de Accionistas, en quienes podran
ejercer las siguientes atribuciones administrativas y de
representacion legal entre otras: a) Utilizar conjunta o

separadamente la firma social para suscribir actos, contratos,
compromisos, ordenes de compra y/o de servicios, siempre que se
trate de actos operativos, es decir, los gue tengan que ver con el
giro ordinario de los negocios sociales. Los actos no operacionales
© sobre activos fijos o aquellos que tengan por objetc disponer o
gravar cualquier active fijo de 1la sociedad seran de competencia
exclusiva de los gerentes dentro de 1los limites de los estatutos
sociales, a menos que el gravamen sea otorgado en desarrollo de una
operacidn financiera de la sociedad c¢on entidades bancarias vy
financieras, ante compafiias de leasing o ante entidades Fiduciarias
en la forma dispuesta en el numeral siguiente. b} Ejercer la
representacion legal de la sociedad ante las entidades bancarias vy
financieras, ante compafiias de leasing o ante entidades Fiduciarias
a nivel local, nacional o internacional en todo tipo de actividad
crediticia y financiera, estando acultados para: (i) suscribir
contratos de mutuo comercial, de leasing o arrendamientos
financieros, de fiducias mercantiles o encargos fiduciarios,
hipotecas y prendas y todo tipo de garantias que respalden estos
contratos. (ii} suscribir titulos valores en nombre de la sociedad
que respalden las operaciones financieras, de leasing o fiduciaras;
(iii) solicitar, tramitar o desistir de c¢réditos o productos
financieros, leasing o fiducias. (iv) refinanciar créditos o
contratos financieros de leasing o fiducias, conciliar, transigir o
desistir de obligaciones financieras; (v) abrir en nombre de la
compafiia cuentas bancarias corrientes o de ahorros, constituir cdt
¢ cualquier tipo de productos bancarios; (vi) Realizar operaciones
cambiarias. c¢) Ejercer la representacion legal de la sociedad ante
las autoridades fiscales vy aduaneras nacionales, departamentales o
municipales, de tal suerte que podran suscribir las declaraciones

tributarias y aduaneras; notificarse de actos de impuestos y
aduanas, atender diligencias administrativas, absolver
interrogatorios de parte atender diligencias administrativas,

suscribir acuerdos vy facilidades de pago, Yy en general actuar en
todos 1las actuaciones adminishativas que se surta ante autoridades
tributarias y aduaneras de todos 1los ordenes. d) Ejercer la
representacién legal para efectos judiciales lo gque 1los faculta
para (i) constifu;r apoderados espec ales, judiciales o
extrajudiciales, que sean necesarios para la defensa de los
intereses sociales ante autoridades judiciales y administrativas de
cualquier orden, (ii) comparecer en representacidén de la sociedad,

do ok Aok oMk ke ok ok C O N T I N UA * ok kdkkok ok kX



. :: "9 camarare
CE BARRANQUALA
Pag. 5
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FABRICA DE BOLSAS DE PAPEL UNIBOL S.A.-——-—-——-———— - mm e e -
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a todas las audiencias de cociliacién tanto Jjudiciales como
administrativas y policivas con facultades para ‘conciliar. (iii)
absolver en nombre de 1la sociedad, los interrogatorios por parte,
en los procesos gque sean solicitados. (iv) rendir en representacién

de 1la sociedad, declaraciones 3juradas ante las autoridades
Judiciales Y administrativas. (v) actuar en teoda clase de
notificaciones, allanarse, transigir, conciliar vy desistir

cualguier proceso ya sSea como demandante o como demandado. Para el
allanamiento, transaccidén, conciliacidn, desistimiento o conesién

de asuntos judiciates o} extrajudiciales, debera obtener
autorizacidén previa y escrita de cualquiera de los gerentes. e)
aAbsolver en nombre de la sociedad, los interrogatorios

de parte en 1los procesos que sean solicitados. f) Rendir en
representacion de la sociedad, declaraciones juradas antes las
autoridades judiciales y administrativas. g) Actuar en toda clase
de notificaciones, allanarse, transigir, conciliar y desistir
cualquier proceso ya sea demendante o© como demandado. Para el
allanamiento, transaccion, conciliacion, desistimiento o confesion
de asuntos judiciales v extrajudiciales, debera obtener
autorizacion previa y escrita de cualgquiera de los Gerentes. Los
Gerentes no perderan 1la representacion legal en los temas delegados
a los administradores, vya gque esta delegacion es supletiva, es
decir ante 1la falta de la firma de cualquiera de los Gerentes,
podran actuar cualgquiera de 1los administradores, sin necesidad de
autorizacion previa. Cuando los actos o contratos que se han
autorizado a ADMINISTRADORES superen 1la cuantia de 3.600 (Tres Mil
Seiscientos) salarios minimos legales mensuales deberd obtener
autorizacién escrita de cualquiera de los Gerentes de la sociedad
previo a su firma,-=----==--=-cmmmm e e -

CERTIFICA

Que sequin Acta No. 51 del 10 de Marzo de 2014 correspondiente a
la Asamblea de Accionistas en Soledad, de la sociedad:

FABRICA DE BOLSAS DE PAPEL UNIBOL S.A.-==w--cecmmmmmece e e e = — =
cuya parte pertinente se inscribié en esta Camara de Comercio, el
11 de 2bril de 2014 bajo el No. 267,479 del libro respectivo, fueron
hechos los siguientes nombramientos:

CLASE: JUNTA DIRECTIVA
Principales
1. Zaher Jaar George CC.***xxx%x7 415 719
2. Zaher Jaar Ivan CC.x*xxxxxx7] 427 307
3. Zaher Saieh Carolina Maria CC.**x*x*x*39 K37 291
Suplentes .
1. Zaher Saieh Elias CC. . **x%xx%x73 178,751
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2. Zaher Saieh Carlos CC.***dkxxg T98 KE0
3. Zaher Saieh Margarita Rosa CC. w¥*¥xxxx32 BE3 924

CERTIFICASA

Que por Escritura Pdblica No. 4,728 del 10 de Octubre de 1992,
otorgada en la Notaria Unica de Soledad cuya parte pertinente se
inscribié en esta Cdmara de Comercio, el 20 de Nov/bre de 1992 bajo
el No. 47,479 del 1libro respectivo, fueron hechos los siguientes
nombramientos:

Cargo/Nombre Identificacidén
Gerente.
Zaher Jaar George CC.r*x*kxkrkxxTA15719
Gerente.
Zaher Jaar Ivan CC.*¥*rkkkdxxT4223(7

CERTIFICA

Que segin Acta No. 39 del 28 de Febrero de 2007 correspondiente a
la Asamblea 1 de Accionistas en Soledad, de la sociedad: FABRICA DE
BOLSAS DE PAPEL UNIBOL S.A. cuya parte pertinente se inscribié en
esta Cdamara de Comercio, el 08 de Agosto de 2007 bajo el No.

133,579 del libro respectivo, fueron hechos 1los siguientes
nombramientos:
Cargo/Nombre Identificacién
Administrador
Zaher Saieh Elias CC.,**xxx*x%xT32]17875]
Administrador
Zaher Saieh Caroclina Maria CC. **kkxkxx29653229]

CERTIFICA

Que segin Acta No. 49 del 21 de Marzo de 2013 correspondiente a la
Asamblea de Accionistas en Barranquilla, de la sociedad: FABRICA DE
BOLSAS DE PAPEL UNIBOL S.A. cuya parte pertinente se inscribid en
esta Cémara de Comercio, el 12 de Junio de 2013 bajo el No. 255,792
del libro respectivo, fueron hechos los siguientes nombramientos:

Cargo/Nombre Identificacién
Revisor Fiscal
AUDITORES DE GESTION S.A.S. AUGE Ni.****x8(02,001, 644

CERTIFICA

Que por Documento Privade del 22 de Marzo de 2013, otorgado en
AUDITORES DE GESTIOCN LTDA AUGE LTDA en B/quila inscrito en esta
Camara de Comercio, el 12 de Junio de 2013 bajo el Nro 255,794 del
libro respectivo, fueron hechos los siguientes nombramientos:
Cargo/Nombre Identificacidn
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Designado: Revisor Fiscal Principal
Santiago Duran Egon Adolfo CC.****wx+7 414,848

CERTIFICA

Que por Documento Privado del 25 de Marzo de 2014, ctorgado en
Barranquilla inscrito en esta Cdmara de Comercio, el 11 de abril de
2014 bajo el Nro 267,480 del libro respectivo, fueron hechos los
siguientes nombramientos:

Cargo/Nombre Identificacidén
Designado: Revisor Fiscal Suplente
Santiago Conde Adolfo Mario CC.**xxxx7G 786,610

CERTIFICA

Que por escritura publica No.2394 otorgada en la notaria 4a. del
circulo de Barranquilla, inscrita en esta Camara de Comercio el 26
de Diciembre de 1997 bajo el No.73,055 del libro respectivo consta
la fusion entre la sociedad FABRICA DE BOLSAS DE PAPEL UNIBOL S.A.

Yy PAPELES DEL NORTE S.A. siendo la primera la absorvente y la segun-
da la absorvida. -—-==--—----mmm -

CERTIFICA

Que entre 1los asociados existe pactada clausula de arbitraje para
la solucidén de controversias.

CERTIFICA

Que en esta Camara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores
de documentos referentes a reforma, disolucidn, ligquidacidén o
nombramientos de representantes legales de la expresada sociedad.

CERTIFICA
Que su ultima Renovacidén fue el: 31 de Marzo de 2015.

La informacién sobre embargos de establecimieqto se sumipistra en
Certificados de Matricula, la de contratos sujetos a registro, en
Certificados Especiales.

CERTIFTICA

De conformidad con 1lo establecido en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de 1lo Contencioso y de la Ley 962 de 2005, los
Actos Administrativos de Registro aqui certificados quedan en firme
Diez (10) dias hdbiles después de la fecha de inscripcién, siempre
gque no sean objeto de recursos.
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