AR(H-StvD

3
: Codigo: IVC-PD-39-F-01
———--———--—— — | PROCESO INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL (vemioris +
MINTRABAJO FORMATO CONSTANCIA DE DEPOSITO DE
- B -1 CONVENCIONES, PACTOS COLECTIVOSY | Fecha: Jullo 11 de 2014
CONTRATOS SINDICALES
Pagina: 1de
BE:15396 Direccién Territorial de Bogota D.C.
Inspector de Trabajo Grupo de Atencién al Ciudadano
0 1 FEB. 2016 Namero: DC-005
CIUDAD: BOGOTA D.C. FECHA: | 19 | 01 | 2016 | HORA 02:10 P.M.
DEPOSITANTE
NOMBRE DIANA PAQOLA VELANDIA CRUZ
No. IDENTIFICACION 1014.194.879 DE BOGOTAD.C.
CALIDAD ASESORA JURIDICA DE LA EMPRESA BANCO COMERCIAL AV VILLAS S.A.
DIRECCION DE o
CORRESPONDENCIA CARRERA 13 N° 26A - 47 PISO 1 BOGOTA D.C.
No. TELEFONO 3406944 Elfcotn:e? nietopa@bancoavvillas.com.co
rénico
TIPO DE DEPOSITO
HACE EL DEPOSITO DE Cg::r:cr;;::n X | Pacto Colective Contrato Sindical
CELEBRADO ENTRE
LA EMPRESA « BANCO COMERCIAL AV VILLAS S.A.
Y Organizacién Sindical I X I Trabajadores
SINDICATO(S)
{cuando sea Convencidn o « UNION NACIONAL DE EMPLEADOS BANCARIOS “UNEB"
Contrato Sindical) i}
DOS {2} ANOS CONTADOS A PARTIR DEL PRIMERQ (1) DE ENERO DE 2016 HASTA
CUYA VIGENCIAES EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2017
No. TRABAJADORES A : Nacional X
QUIENES APLICA mas o 1 AMBITO DE Regional
(cuando sea Convencitn, Laudo o APLICACION Lo
Pacto) cal
44 FOLIOS INGLUIDOS:
CONVENCION COLECTIVA CON FIRMAS DE LOS
REGLAMENTO DEL REPRESENTANTES LA EMPRESA BANCO COMERCIAL
. AV VILLAS S.A Y EL SINDICATO "UNEB" EN
CONTRATO SINDICAL XXXX No. Folios ORIGINALES (15 FOLIOS), SOLICITUD DE DEPOSITO
(cuando sea Contrato Sindical) CON FECHA 19 DE ENERO DE 2016 (1 FOLIO); CAMARA
DE COMERCIO DE BOGOTA (24 FOLIOS). CERTIFICADO
DE SUPERINTENDENCIA {4 FOLIOS).

La comvencion colectva se deposilara a mas lardar denta de los quince {15) dias siguientes al de su irma.
Cuando L duracion de la convencion colectiva no haya sido expresamente estipulada se presume celebrada por frmeEnes sucesivos de seis (6) en seis (6) meses.
En desamollo del Convenio 67 de 1348 de Lo Organizacion Intemacional del Trabajo, ratifcado por la Ley 26 de 1976, Ias organizaciones sindicales deberan elabarar un reglamento por cada
conirato sindical depasitado.

Anctacidn: Se deja notificado AL DEPOSITANTE del presente depdsito y EL MISMO NOTIFICARA AL BANCO COMERCIAL AV VILLAS SA.

Se deja Constancia que los abajo firmantes conocen el contenido del presente documento y estan de
acuerdo con este.

?/ BoRt &

N JAIRO CARDENAS ARIAS DIANA PAOLA VELANDIA CRUZ
Ipepector de Trabajo GACT. El Depositante: ASESORA JURIDICA DE LA EMPRESA

BANCO COMERCIAL AV VILLAS S.A.
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Grupo de Atencién al Ciudadano y Tramites 49
DIRECCION TERRITORIAL BOGOTA ENE. 2016
Ciudad

Referencia: Depésito Convencién Colectiva suscrita entre la BANCO COMERCIAL AV
VILLAS S.A. y La Unién Nacional de Empleados Bancarios “UNEB”.

Respetados Senores:

DIANA PAOLA VELANDIA CRUZ, identificada como aparece al pie de mi firma, actuando
en mi calidad de asesora juridica del BANCO COMERCIAL AV VILLAS S.A., me permito
solicitar de manera atenta se efectiie el depésito de la Convencién Colectiva de Trabajo suscrita
entre la BANCO COMERCIAL AV VILLAS S.A. y la Organizacién Sindical “UNEB”.

Para tal efecto téngase en cuenta lo siguiente:
La convenci6n colectiva tendrd vigencia que va del 01 de enero de 2016 y hasta el 31 de

diciembre 2017, igualmente su dmbito de aplicacién es de orden Nacional y es aplicable a mas
de un (1) trabajador.

Cordialmente,

A ELANDIA CRUZ

C.C. 1.014.194.879 de Bogota
T.P.221.187 del CS. dela]

Calle 70 # 7-30 Piso &, Edificio Séptima Setenta - PBX: {+ 571) 3406944 - Fax: {(+57-1) 312 0321

abogados@lopezasociodos.net
www lopezasociados.nel
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En Bogota a los diez (10} dias de! mes de diciembre de 2015, a las 3:00 p.m., se
reunieron en las instalaciones del Hotel SUITE JONES, las siguientes personas
con el fin de dar inicio a la etapa de arreglo directo dentro de la negociacién
colectiva asi: Por la organizacién sindical UNIGN' NACIONAL DE EMPLEADOS
BANCARIOS - UNEB, los sefiores ROBERTO MUNOZ RANGEL, RAUL
ANDRES FLOREZ MIRANDA, JOHN ANDRES ARIAS, VICTOR RODRIGUEZ
POSADA, WILMAR RIANO CAMACHO y ELVIS STEVEN CARRERO

MARTINEZ, en calidad de negociadores de la UNEB. De otra parte én calidad de

negociadores por parte de AV VILLAS los sefiores MYRIAM VICTORIA TORRES

SARAY, RODRIGO CORREA BOTERO y JUAN PABLO LOPEZ WMIORENO,

quienes acordaron suscribir la presente CONVENCION COLECTIVA DE
TRABAJO 2016-2017.

CAPITULO | . |
OBJETO, CAMPO DE APLICACION Y RECONOCIMIENTO

ARTICULO 1°. PARTES CONTRATANTES: La presente Convencion Colectiva de
Trabajo. se celebra de una parte. entre el BANCO AV VILLAS S.A, que para los
efectos de este acto juridico se dehominara el BANCO y- de otra parte la UNION
NACIONAL DE EMPLEADOS BANCARIOS “UNEB”, Organizacion. Sindical de
primer. grado y de industria con personeria juridica.No 1503 del 16 de octubre de
1958, con sede principal en el municipio de Mosquera (Cundinamarca), que actia
en nombre y representacion de los trabajadores.del Banco AV VILLAS S.A, quien
en lo sucesivo se denominara el SINDICATO, para establecer las normas que
haran parte de los contratos de trabajo individuales existentes y los que se
celebren en el futuro.

ARTICULO 2°. CAMPO DE APLICACION: A partir de la vigencia de la presente

convencion colectiva las normas contenidas en ‘esta: se aplicaran a los-

trabajadores afiliados o que se. afilien en-el futuro a.la UNEB en.el Banco AV Villas

S.A, incorporandose en los contratos individuales de trabajos existentes y a los

que se celebran en el futuro.

Sih embargo, la presente Convericién no se aplicara” a cargos que sean
considerados de direccion, confianza y manejo, y especificamente a los
siguientes: Presidente, Vicepresidentes, Contralor, Vicepresidentes Regionales,
Directores, Jefes, Ejecutivo de Libranzas/Hipotecario, Gerentes de. Zonas Banca
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empresa, Jefes de Zona Banca Preferente, Gerentes de Cuenta F5referen _.“"_",E;“'
o'”;

Gerentes de Oficina, Gerentes Supernumerarios, Gerentes Nacnonai :
Regionales; Gerentes Zona Banca Empresas, Gerentes de Cuenta
Corporativaloﬁcia,l, Gerentes de Cuenta Empresarial, Gerentes de Cuenta PYME,
Gerentes Supernumerarios Banca. Empresas, y en caso de cambio-dé nombre de

cargos se entendera excluido el cargo que reemplace el aqui indicado. Igualmente.

estaran excluidos de estos beneficios los trabajadores que devenguen salario
integral.

ARTICULO 3°. VIGENCIA: La vigencia de la presente Convencion 'Colectiva de

Trabaijo es:del 1° de enero de 2016 al'31° de dicieinbre de 2017.

ARTICULO 4°. PRINCIPIO DE FAVORABILIDAD: En caso de conflicto o duda
sobre la aplicacién de normas vigentes de- trabajo, prevalece la mas favorable al
trabajador, y la que se adopte: debe apllcarse en su integridad y en ningin caso
existira-duplicidad de beneficios. :

ARTICULO 5°. DERECHO DE ASOCIACION: E! Banco respétd la libertad de

afiliacion de los trabajadores y la libertad a permanecer sindicalizado. Asi mismo

garantiza el pleno ejércicio del derecho de asociacion conforme a la Constitucion
Politica, las leyes y los convenios de la OIT ratificados por ley colombiana.

Como consecuencia de lo anterior y en respeto del derecho de asociacion, se.
‘abstendra de ejercer actos que afectan el derecho de asociacion o que se puedan

considerar como violatorios del ejercicio de dicho derecho

ARTjCULO 6°. SUSTITUCle PATRONAL: Cuando se presenten cambios en el
empleador por cualquier tipo de negocic empresarial, el Banco le dara estricto
cumpimiento a las normas vigentes establecidas en la ley sobre sustitucion

patronal.

ARTICULO 7°. JORNADA DE TRABAJ(): El Banco pag;a\‘ré. horas extras a los

trabajadores que laboren €n exceso de cuarenta y dos punto cinco (42,5) horas a
la semana, previa solicitud y autorizacién de su Jefe:

ARTICULO 8°. PUBLICACION DE NORMAS CONVENCIONALES: Dentro de los

sesenta (60) dias calendario sigiiientes a [a firma de la'Convencion, el Banco

entregaré ala organizaCié’n sindical UNEB un total de quinientos (500) ejemplares

‘de la presente convencion colectiva. El Banco asumira el gastos de esta

publicacion.
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ARTICULO 9°. SUMINISTRO DE INFORMACION AL SINDICATO: A ntlréqe{ia\ ._J.{,“'. ,_r': :

entrada en vigencia de la presente Convencidn Colectiva, la presa /s/ !

suministrara cada tres (3) meses el listado de los trabajadores reportapc%gc:ﬁme

afiliados al SINDICATO, con indicacion de nombre, apellido, nimero de céduia

valor del descuento por nomina. El primer listado se entregara en el mes de enero

de 2016.

CAPITULO Il
SALARIOS

ARTICULO 10°. AUMENTO SALARIAL: Los salarios basicos de los trabajadores
se incrementaran asi:

1. Para el aflo 2016 y a partir del 1 de enero de 2016, se conviene un
incremento del salario basico vigente al 31 de diciembre de 2015, en un
porcentaje igual al indice de Precios al Consumidor (IPC) de los doce
meses inmediatamente anteriores, incrementado en 2.3%.

' 2. Para el afio 2017 y a partir del 1 de enero de 2017, se conviene un
incremento del salario basico vigente al 31 de diciembre de 2016, en un
porcentaje igual al indice de Precios al Consumidor (IPC) de los doce
meses inmediatamente anteriores, incrementado en 2.2%.

CAPITULO Il
PRIMAS

ARTICULO 11°. PRIMAS DE SERVICIOS

a. PRIMA EXTRALEGAL SEMESTRAL DE JUNIO: De manera adicional a la
prima legal de servicios de junio, el Banco reconocera a los trabajadores
que estén vinculados a fecha 30 de junio, una prima extralegal, con
incidencia salarial, equivalente a quince (15) dias de sueldo basico mensual

que devengue el trabajador y/o proporcionalmente por fraccion si no labora
todo el semestre.
b. PRIMA EXTRALEGAL SEMESTRAL DE DICIEMBRE: De manera
adicional a la prima tegal de servicios de diciembre, el Banco reconocera a '

los trabajadores que estén vinculados al 30 de diciembre, una prima

: extralegal, con incidencia salarial, equivalente a quince (15) dias de sueldo
basico mensual que devengue el trabajador y/o proporcionalmente por
fraccion si no labora todo el semestre.

6\ ARTICULO 12°. PRIMA NO SALARIAL DE VACACIONES: AV VILLAS
reconocera a partir del 1 de junio de 2015 a sus trabajadores con mas de un afio

.
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equivalente a diez (10) dias de su salario basico mensual, con un tope ax;rqo a --%
reconocer de ochocientos mil pesos ($800.000), por cada periodc de vacaciones——
cuyo derecho se adquiera con posterioridad al 1 de junio de 2015, de forma tal"qu

por afio de antigliedad del! trabajador se disfrutarda una (1) dnica prima de

vacaciones, la cual solo se pagara en el momento y en razén al disfrute de las
vacaciones.

PARAGRAFQ: Las partes acuerdan que la prima extralegal de vacaciones no
constituye salario, ni tendra incidencia salarial, prestacional o parafiscal para todos
los efectos, conforme o previsto en el articulo 15 de la ley 50 de 1990, y el articulo
17 de la ley 344 de 1996.

ARTICULO 13°. PRIMA DE ANTIGUEDAD: AV VILLAS continuara reconociendo
a los trabajadores que cumplan el tiempo de servicios directo y continuo que se
indica, una prima de Antigliedad-Quinquenal en el mes en que cumpla el tiempo
de servicios siempre y cuando se encuentre vinculado a la fecha de pago asi:

» Cinco (5) afios de servicio, una prima extralegal equivalente a quince (15)
dias de sueldo basico que devengue el trabajador.

» Diez (10) afos de servicio, una prima extralegal equivalente a veintidés (22)
dias de sueldo basico que devengue el trabajador.

* Quince (15) afios de servicio, una prima extralegal equivalente a treinta (30)
dias de sueldo basico que devengue el trabajador.

* Veinte (20) afios de servicio, una prima extralegal equivalente a cuarenta y
cinco (45) dias de sueldo basico que devengue el trabajador.

e Veinticinco (25) afios de servicio una prima extralegal equivalente a
cuarenta y cinco (45) dias de sueldo basico que devengue el trabajador.

e Treinta (30) anos de servicio una prima extralegal equivalente a cuarenta y
cinco (49) dfas de sueldo basico que devengue el trabajador.

PARAGRAFO: Se acuerda que este auxilio no constituye salario ni tendra
incidencia salarial, prestacional o parafiscal por asi acordarlo en este documento
conforme lo determina el articulo 15y 16 de la Ley 50 de 1990 y el articulo 17 de
la Ley 344 de 1997. En ningun caso existira duplicidad de pago por este concepto.

CAPITULO IV
VIVIENDA

ARTICULO 14°. VIVIENDA. CREDITO HIPOTECARIO PARA TRABAJADORES:
AV VILLAS mantendra un fondo de vivienda por la suma de mil quinientos millones

de vinculacion directa con el Banco, una prima no salaria! de vgcacrones !r-.s_
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de pesos ($1.500.000.000) destinado a préstamos para la compra de vmenda:

nueva o usada o para compra de cartera de vivienda a otra entidad fi nanmerg\

2.

TRA.

'\\

1. Con cargo al Fondo antes mencionado, se reconocera un préstamo con las
siguientes condiciones:

a.

Préstamo hasta por cincuenta y siete millones de pesos
($57.000.000) sujeto a que el trabajador cumpla con los requisitos de
descuento establecidos en la ley laboral, es decir verificando
unicamente capacidad de descuento del trabajador.

El préstamo anterior podra incrementarse hasta un crédito de
sesenta y siete millones de pesos ($67.000.000), caso en el cual el
trabajador deberd cumplir con las condiciones establecidas en
materia de capacidad de pago, politicas vigentes de analisis
crediticio y nivel de endeudamiento que verificara el Banco. Para
este crédito se apreciara la capacidad de pago del nicleo familiar de
los hipotecantes, si asi lo solicita el trabajador.

Los préstamos antes mencionados estaran sujetos a las siguientes
condiciones:

a.

Tasa: Se aplicara tasa de interés del 4,99% efectivo anual a los
créditos derivados de esta Convencion y a los créditos de vivienda
que actualmente tienen los trabajadores.

Plazo: Minimo: 5 afios / Maximo: 15 afios.

Financiacién: Para vivienda de interés social, nueva o usada, se
financiara hasta un setenta por ciento (70%) del menor valor entre el
avalto comercial y el valor de la compraventa. Solo aplica para
créditos con sistema de amortizacion en pesos.

. Para vivienda de mayor valor a la vivienda de interés social, nueva o

usada, se financiara hasta un setenta por ciento (70%) del menor
valor entre el avalio comercial y el valor de la compraventa.

Para acceder al credito, debe haberse pagado en su integridad
cualquier crédito pendiente con el Banco. El trabajador no podra
acceder a mas de un (1) crédito.

Se requiere que el trabajador tenga una antigliedad de mas de tres
(3) afios de servicios.

Los préstamos a los que se refiere el presente articulo, estaran
siempre garantizados con hipoteca de primer grado sobre el bien
inmueble.

El trabajador contratara a favor del Banco, un seguro individual y/o
colectivo de vida, y un seguro de incendio y terremoto, por el valor
comercial del inmueble.

Una vez el Banco realice la aprobacion del crédito, el trabajador tiene
un plazo de utilizacién de hasta de doce (12) meses, en el caso de
vivienda nueva, y de seis (6) meses para vivienda usada, contados a

.
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partir de la notificacién de aprobacién. Si no lo sohcntarf:
tiempo,. perderéa el derecho, y sélo podra acceder al prese
hipotecario hasta un (1) afio posterior al vencimiento
anteriormente.senalado.

j. Los prestamos seran rembolsados asi: Autorizacidon escrita por parte_.——

el\plaz

ifs s

del trabajador para descontar la respectiva cuota de la némina
mensual y debera destinar como minimo para garantizar el pago, un

50% de tas primas legales y extralegales y como minimo un. -

cincuenta por ciento 50% de sus cesantias anuales. Las partes
podran acordar sobre las primas y cesantia, porcentajes de pago
superiores a los aqui.indicados.

k. En caso de retiro de la empresa el trabajador autoriza el descuento

del cien por ciento (100%) del saldo de la deuda de su liquidacion
final, con excepcién de los salarios y la prima legal de servicios.

Para efectos de fealizar el pago de.la cuota mensual correspondiente.

al crédito hipotecario, el Banco podra debitar de manera automética
de la némina, el dineré correspondiente a la misma.

l. En el evento en cual el trabajador se encuentre en mora superior a
tres (3) dias le seran aplicados los procedimientos de cobro definidos
por el banco para clientes y perdera la "tasa de beneficio y la
recuperara en el momento que se ponga al dia.

PARAGRAFO: En caso se rétiro del TRABAJADOR del Banco, por cualquier
causa, al credito se aplicara la tasa de interés comercial existente en el Banco al
momento del desembolso para. créditos hipotecarios ofrec1da a clientes
comerciales en general.

CAPITULO V
EDUCACION

ARTICULO 15°. AUXILIO PARA EDUCACION DEL TRABAJADOR: Ei Banco
mantendra un cupo' de ciento cincuenta millones de pesos ($150.000. 000)
anuales, para el reconocnmlento de.auxilios:educativos no-salariales.

El auxilio se reconocera hasta completar el cupo anual antes indicado establecido
y previa presentacién por parte del trabajador del certificado de la entidad de
educacion superior en la cual conste fa inscripcién y matricula en el plantel
educativo debidamente aprobado por el Gobierno Nacional en las carreras

inscritas como afines a la entidad bancaria, tales como: Administracién de ! -

empresas, administracion financiera, administracién bancaria y financiera,
administracion de mercadeo, administracion de negocios, administracion publica,
comercio internacional, comunicacién social, contabilidad y finanzas, contaduria
publica, derecho y ciencias politica, economia, finanzas y comercio internacional,
gestién empresarial, ingenieria de sistemas, ingenieria financiera, ingenieria
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Acreditados los documentos que determina el Banco, se reconocera el auxilio
educativo no salarial seglin e! periodo académico semestrat o anual dependiendo
de la antigttedad y jornada de trabajo, asi:

19 o g

Ademas de la matricula en carreras antes indicadas'el trabajador debera pres:
las notas del semestre inmediatamente  anterior ‘pues e} valor ‘del :auxilio esta
supeditado a que el trabajador mantenga el promedio semestral o anual de notas
minimas de 3.2 sobre 5.0, o su equivalente. Para el reconocimiento del auxilio al
inicio de la carrera (primer semestre) solo sera necésario acreditar la orden
(recibo) de matricula -correspondiente, y se pagara la suma indicada para la nota
promedio de 3.20:a 3.70.

PERSONAL QUE PRESTA SERVICIOS EN JORNADA NORMAL

ANTIGUEDAD NOTA NOTA NOTA
PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO
[3.20a3.70 3.71a4.2 Mas de 4.20
1 a:3 afios '$ 552:000 $ 765.000 '$ 850.000
Mas de 3 afios $ 595.000 $850.000

$ 850.000

PERSONAL QUE PRESTA SERVICIOS EN JORNADA ADICIONAL

3.20a3.70 371242 Mas de 4.20
1a3anos $ 442.000 $612.000 $ 680.000
Mas de 3 anos | $ 476.000 $680.000 $680.000

Para el afio 2016 y a partir del 1 de enero, los valores en pesos arriba indicados se
incrementaran en el [ndice del Precio al Consumidor, certificado por el DANE a
nivel nacional para el afio 2015.

Para el-afio 2017 'y'a partir del 1 de-enero, los valores en pesos arriba iridicados:se
incrementaran en el indice del Precio al Consumidor; certificado por eI DANE a

nivel nacional para el afio 2016, mas un (1) punto.

i
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ARTICULO 16°. AUXILIO PARA EDUCACION DE ‘HIJOS DEL TRABA: \OR ul

El' Banco reconocera por-afio escolar y ‘a un méaximo de dos (2) hijos pcr
trabajador, menores de 25 afios.y que dependen econémicamente del trabajador,

un auxilio educativo.no salarial cuyos montos seran los.siguientes:

a. Preescolar: $100.000
b. Primaria: $120.000
c. Bachillerato: $150.000
d. Universidad: $200.000-

Este auxilio sé pagara anualmente al inicio del afio escolar (Preescolar, Primaria,
Bachillerato) de cada hijo, en los meses dé enéro y julio conforme al calendario
académico de la matricula. En los casos de universidad, el auxilio Unicamente se
pagara al-inicio-de un semestfe académico durante-el afio calendario, que escoja
el-trabajador.

Para el reconocimiento.del auxilio, el trabajador debera presentar ante la Gerencia
de Talento Humano constancia' de la matricula de una' institucién de- eduéacion
reconocida por el Ministerio de Educacién o el ICFES, y el hijo debe encontrarse
registrado como beneficiario del sistema de-seguridad social en salud, o acreditar
la condicién de hijo (registro ¢ivil) y de dependencia econémica. Los auxilios se
abonaran por:némina en la primera quincena de enero o juiio segun corresponda.

Para el afio 2017 y'a partir del 1 de enero, los valores en pesos arriba indicados se.

incrementaran en el Indice del Precio al Consumidor, certificado por el DANE a
nivel nacional para el afio 2016; mas un (1) punto.

CAPITULO VI

“{

| ~SALUD | | \AJ_;D .,
ARTICULO 17°. PAGO DE INCAPACIDADES: A partir ‘de la vigencia de Ia |

Promotora de Salud E.P.S a Ia cual se encuentre afi liado. el trabajador o por la
A.R.L respectiva, el Banco le pagard desde el primer dia y hasta el dia ciento
ochenta (180) dias continuos, &l valor de la mcapamdad en el porcentaje que
determine la ley o el sisteina de seguridad social. En todo caso si el pago de la
incapacidad resulta inferior al 100% del salario basico devengado en el mes
inmediatamente anterior y al promedio de salario variable de los doce (12) meses
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anteriores, el BANCO reconocera a titulo de incapacidad el faltante. El trabajadpr aF

debera hacer previa entrega al area de recursos humanos del certifi cado,ongmal 2y

de incapacidad por enfermedad general o accidente comun otorgadaé\pQLJa
Empresa Promotora de Salud E.P.S. a la cual se encuentre afiliado e! trabajador.

PARAGRAFO: El Banco en el transcurso de los 60 dias siguientes a la firma de la
presente Convencidn establecera un procedimiento que facilite el desarrollo de los
tramites para las calificaciones de origen o invalidez, reconocimiento de
prestaciones econémicas a cargo del sistema de seguridad social, asi como la
rehabilitacion o reubicacion del trabajador cuando ello sea medicamente
procedente.

ARTICULO 18°. SEGURO DE VIDA POR MUERTE E INCAPACIDAD: AV
VILLAS tomara con una compafia de seguros legalmente establecida en
Colombia una péliza colectiva de vida que ampare en casc de muerte del
trabajador, a quienes éste designe como beneficiarios o acrediten su calidad
conforme a las condiciones de la péliza. Esta pdliza tendra una cobertura de
veinticuatro (24) veces el salario basico del trabajador por muerte natural y
cuarenta y ocho (48) veces el salario basico del trabajador por muerte accidental,
sin que exceda en los casos de muerte natural de veinticinco millones de pesos
($25.000.000), y de muerte accidental de cincuenta millones de pesos
($50.000.000).

CAPITULO VII
ESTABILIDAD

ARTICULO 19°. PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO: Para la aplicacién de
sanciones disciplinarias se aplicara el siguiente procedimiento:

1. El trabajador presuntamente inculpado debera ser llamado a descargos
para que explique su conducta dentro de los veinticinco (25) dias habiles
siguientes a aque! en que Talento Humano tenga conocimiento de la
presunta falta. El trabajador debera tener al menos cinco (5) dias para
preparar la diligencia de descargos, dentro del plazo arriba mencionado.

2. La citacion a descargos, se hard mediante citatorio escrito, dirigido al
trabajador inculpado con copia al SINDICATO. En dicha citacién se
describiran de manera clara, expresa y precisa las presuntas faltas

A imputadas, y se determinara la fecha, hora y sitio de los descargos. Al
trabajador se le correra trasiado de las pruebas fisicas, digitales o
documentales que existan, para facilitar el ejercicio del derecho de

6\ defensa y de contradiccion del trabajador.

4
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3. A los descargos podran asistir dos representantes del{%lNDlCATOu f
quienes ante las preguntas que consideren improcedentes, \podrén a:t:/

cada pregunta hacer las observaciones que consideren pertlnentes

' ' Finalizada la declaracuﬁn del trabajador-inculpado, los representantes
SINDICATO haran los planteam|entos que consideren oportunos. De Ia
declaracién e intervenciones se- dejard constancia en el acta de
descargos.

| 4. Fmahzados Ios descargos el Banco tendré velntlcmco (25) dlas habiles

notlf icara por escrito precnsando la sancién: aplicable, las razones jurldlcas
y de hecho en que se soporta la decisién tomada, y apreciando los
principios de razonabilidad, proporcionalidad y favorabilidad en la
-aplicacién de las normas presuntamente violadas. Si por el contrario a
juicio del Banco no hay mérito para aplicar sanciones disciplinarias, se le
informara por escrito al'trabajador inculpado.

5. Una vez tomada y notificada la sancion disciplinaria, el trabajador !
mculpado podra impugnar-dicha determinacién ante el superior jerarquico !
que la haya tomado. Dicha impugnacion debe presentarse dentro de los

- tres (3) dias siguientes a. la notifi icacion de la sancion.

6. La diligencia de descargos, por sol'i‘c;itug de alguna de las partes,
podra:ser suspendida maximo por una (1) vez.

Cuando el trabajador inculpado no se presente a los descargos.en la oportunidad
! designada, debera excusarse por escrito dentro de fas cuarentay ocho (48) horas
' siguientes, y se fijarda por una sola vez fecha para la nueva diligen'cia de
descargos. Solo se aceptaran excusas por motivos de fuerza mayor calamidad
domestica o incapacidad. En los casos.en que el trabajador no presente excusa; o
esta no sea aceptada, o no asistencia a la segunda citacion a descargos, el
Banco tomara la decisién disciplinaria correspondierite.

ARTICULO 20°. FORMAS DE CONTRATACION: AV VILLAS contratara
laboralmente a: término indefinido, exceptuando. 1a: contratacidn. de- trabajadores

»~ con calidad de pensionados o adquellos que presten sus servicios para proyectos
transitorios 0 en’labores ocasionales, accidentales o, transntonas

Y
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. CAPITULO VIl
AUXILIOS

Ly
ARTICULO 21°. AUXILIO OPTICO: En concordancia con las necesndades de

tHUAD Aris

atencién especial en salud optica, AV VILLAS a partir de la firma de Ia preseni
convencidn colectiva, reconocera a los trabajadores beneficiarios.que cu\énten “con
mas .de. seis (6) meses de vinculacion, un auxilio no salarial ‘por valdr -de
doscientos mil ‘pesos ($200.000); el cual sefa réconocido por una sola vez por
cada afio dé vigencia de la presente Convencién Colectiva, Siempre que se
acredite haber incurrido en el gasto a través de factura de compra por uno
cualquiera de estos conceptos: monturas, lentes, lentes de. contacto ¢ cirugia
refractiva.

El valoF.dé la factura de compra en el monto de este auxilio, sera rémbolsado al
trabajador dentro de la néiina del mes siguiente: a la de la presentacion de la
factura de compra ante la Gerencia de Talento-Humano, salvo en los casos de
convenio para servicios Opticos que pueda suscribir el Banco, en cuyo caso él
monto del auxilio.se girara a'la entidad firmante del convenio.

Para el afio 2016 y a-partir del 1 de.enero, los valores en pesos-arriba indicados se

incrementaran en el indice def Precio al Consumidor, certlflcado por el DANE a
nivel nacional para el afio 2015.

Para et afio 2017 y a partir dél 1 de enero, los valores en pesos arriba indicados se

incrementafrép en el Indice del Precio al Consumidor, certificado por el DANE a
nivel nacional'para el afio:2016, mas un (1) punto.

ARTICULO22.- PERMISO POR CALAMIDAD DOMESTICA: El Banco Comercial

AV VILLAS, concedera hasta tres (3) dias de permiso remunerado en caso de
presentarse hechos imprevisibles e irresistibles tales como inundaciones,
incendios, huracanes, ‘terremotos, maremotos, due afecten la vivienda del
trabajador..

ARTICULO 23°. LICENCIA DE MATRIMONIO: Durante la ‘v,igen'ci'a' de.la presente

Convencidén Colectiva, el Banco concedera a solicitud del trabajador, permiso
remunerado por dos (2) dias habiles para contraer matrimonio. El trabajador hara
la solicitud por escrito al Area de Talento Humano del Banco y debera legalizar el
permiso remunerado a mas tardar dentro de los dos (2) meses. siguientes a la

reincorporacion:al trabajo, con la presentacion del correspondiente registro civil de.

matrimonio.

:‘:'! G’;Ji;a' ).—f’
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ARTICULO 24°. AUXILIO NO SALARIAL POR NACIMIENTO DE HIJOS "'AV
VILLAS durante la vigencia de la presente Convencion Colectiva reconocera a sus
trabajadores beneficiarios con una vinculacion superior.a un (1) ano de ser\ncms ,\P ;
en el evento de nacimiento de un hijo, un auxilio por nacimiento equwalentejatla.-u Y
suma de doscientos setenta mil pesgs $270.000.00 por cada hijo.. \“’!" - :’/

Para el afio 2016 y.a partir del 1 de enero, los valores'en pesos arriba‘indicados’se
incrementaran en el Indice del Precio al-Consumidor, certificado por el DANE a
nivel nacional para el afno 2015.

Para e! afio 2017 y a partir del 1 de.enéro, los valores en pesos arriba indicados:se
mcrementarén en el indice del Precio al Consumidor, certifi cado por el DANE a
nivel nacnonal para el-afio 2016, mas un (1) punto:

PARAGRAFO; Por afio calendario solo se reconocera un auxilio por nacimiento
de hijos. En la eventualidad en que el padre y la madre del recién nacido .sean
empleados del Banco solo reconocera un (1) auxilio.

A_RTiCULd_ 25°. AUXILIO FUNERARIO POR MUERTE DE FAMILIARES DEL
TRABAJADOR_; AV VILLAS reconocera ‘al trabajador beneficiario que estando |
vinculado acredite el fallecimiento;por cualqgiiier causa de uno de los.familiares:que

se enuncian en este documento, un auxilio no. salarial por la suma Gnica de

trescientos setenta y cinco mil pesos ($375.000).

Este auxilic se pagara en caso de muerte de los siguientes familiares:

JTrabajadores Casados o en unidn libre declarada: En caso de fallecimiento de

Cényuge o compafiero permanente e huos que dependan econdémicamente del

{frabajador.

Trabajadores Solteros: En caso de fallecimiento de hijos que dependan

econémicamente.del trabajador y de.siis padres.

Para el afio 2016y a partir del 1 de enero, los valores en pesos arriba indicados se '
incrementaran en el indice del Precio al Consumidor, certificado por el DANE, a (\)}A

nivel nacional para, el afio 2015.

Para el afio 2017 y a paitii del 1 de eniero, los valores en pesos arriba indicados se
incrementaran.en el Indice del Precio al Consumidor, centificado por el DANE a . ;
nivel nacional para el afio 2016, mas-un (1) punto. r ﬁ

ARTICULO 26°. GASTOS DE TRANSPORTE: AV VILLAS continuara con su
politica de- reembolso de gastos de transporte no salarial, para casos
extraordi‘n'ar'ios. a favor de personal vinculado en el area de Direccién General,
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que por razén de .sus labores y por instruccién expresa de su Jefe extm\gdamw P
jornada después de 1as. 10 pm. El Banco evaluara como se aplica ésta (politica- de \/ﬁ\
reembolso a otras 4reas o sedes del Banco en consideracion a las cohdiciones:de \’
seguridad existentes en otras oficinas o sedes de Banco de acmferdo;‘ cgn;sa Aot

ubicacién geografica. ‘ _ , “;’,%i:;‘;‘:i‘r if %

ARTICULO 27°. PENSIONADOS POR.VEJEZ O lNVALIDEZ A partir de.|a flfﬁa/
de la presente Convendion, AV VILLAS reconocers al trabajador beneficiario que
se retire en razén al reconocimiento de ‘pension de vejez o invalidez a cargo del
‘sistema de seguridad socia!, un auxilio no salarial equivalente a la suma de tres

millones de pésos ($3.000.000) junto a su liquidacion final de prestaciones
sociales.

Para el afio'2016 y'a parti-dél 1 de-enero, los valores en pesos.arriba‘indicados se
incrementaran en el indice del Precio al Consumidor, certificado por el . DANE a
nivel nacional para el afo 2015.

Para el afio 2017 y a partirdel 1 de.enero, los valores:en pesos arriba‘indicados se !
in‘firementarér_i, en el indice del Precio al Consumidor,. certificado por el DANE a
nivel nacional para el'ario. 2016, mas un (1) punto.

CAPITULO X
GARANTIAS SINDICALES

ARTICULO 28°. COMITE DE RELACIONAMIENTO LABORAL: AV VILLAS citara
al menos una vez al trimestre a un fepreséntante de la UNEB, paraiﬂtratar temas
relacionados con los trabajadores afiliados. Estas reuniones: se realizaran en él
lugar y condiciones que informe el Banco para lo cual asumira los. gastos de
traslado y estadia -por el dia de reunion del lugar.en el. cual prestan servicios al
fugar de reunion. En‘las reuniones-se trataran temas de mteres para los afiliados al
SINDICATO.

PARAGRAFO: Para los trabajadores afiliados a UNEB qie.dentro de los t&rminos
de la legislacién laboral vigente; hagan parte del Comité. Unico de Reclamos del
Banco, se les reconocera el fuero .sindical de conformidad con lo prewsto en eI
articulo 406 del CST o la norma que lo modifique.

" ARTICULO 29°, PERMISOS A. NEGOCIADORES: Para, el desarrollo de la
“negociacion colectiva, se:conviene.que por el tiempo que dure:la etapa de arreglo
directo, el Banco reconoceré permiso sindical remunerado a un méaximo de tres (3)
negociadores en representacion del SINDICATO. Las deméas condiciones
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relacionadas con gastos de transporte, alojamiento y alimentacio rafiiee
convenidas por las partes al inicio de la etapa de-arreglo directo. | é‘fﬁb\‘(“p ,'f":, i
ARTICULO 30°. PERMISOS: SINDICALES UNEB:. A partir de la vigenciaxde T
presente Convencion. Colectiva -.de' Trabajo, el Banco otorgara los S|gu1entes .

permisos sindicales:

v

a. Un total de ciento treinta (130) dias de permiso sindical por el periodo-
comprendndo entre’el 1 de enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2016.

b. Un total de ciento treinta (130) dias de permiso sindical ‘por el periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2017 y el 31 de diciembre de 2017.

Los permisos deberan ser solicitados por. escrito-por el'Presidente del.SINDICATO,
con menos cuatro (4) dias habiles de .anticipacion a.la fecha del ‘permiso, ante la
Geréncia Nacional de Talento Humano del Banco. Los. peiiisos no seran
acumulables afio-a afio: En mngun caso se solicitaran permisos para mas de dos
trabajadores de la misma oficina o area de trabajo para el mismo-dia, salvo para
los.casos de.reuniones de la Junta Directiva Nacional o de las seccionales en éuyo
caso el permiso se'concedera a un maximo de dos (2) personas que laboren en la
misma oficina o area. Los permisos otorgados no podran afectar el funcionamiento
o la operatividad del Banco conforme lo sefala la Corte Constitucional, y se
remuneraran con el salario basico del trabajador. {

ARTICULO 31°, AUXILIO SINDIGAL: Ei Banco reconocera a la UNEB un auxilio
sindical ‘equivalenite a seis millones setecientos cincuenta mil pesos ($6.750.000)
por una scola vez durante la wgenma de la presente Convencién Colectiva de
.‘Trabajo

Se firma por las partes,

~PortatiN ACIONAL DE EMPLEA
IW} — ‘ '
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EL SECRETARIO GENERAL AD-HOC

En ejercicio de las facullades y, en especial, de Ja prevista en el numeral 6o. del art.11.2.1.4.57 z;.creto
2555 del 15 de julio de 2010, en concordancia con el art.10. de la Resolucion 1765 del 06 de 8 iembre de
2010, emanada de |a Superintendencia Financiera de Colombia. v

)

CERTIFICA : @)

N

RAZON SOCIAL: BANCO COMERCIAL AV VILLAS S.A., que podra girar bajo ladghominacién de Banco
de Ahorro y Vivienda AV Villas, Banco AV Villas o AV Villas.

NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Comercial Andnima De Caracter Pn'vacg.'}ntidad sometida al contro! y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia. =
Ny

<

CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Piblica No 5700 del 24 de oclubre de 1972 de la Notaria 5 de
BOGOTA D.C. (COLOMBIA). Sociedad anénima de caracler priva,g} ajo la denominacion CORPORACION
DE AHORRO Y VIVIENDA LAS VILLAS.

Escritura Publica No 160 del 28 de enero de 2000 de fa Nota@(@:! de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). modifica
su razén social por la de CORPORACION DE AHOR VIVIENDA AV VILLAS, podra girar bajo la
denominacion AV VILLAS. Se protocoliza el acue de fusidn por absorcidon de AHORRAMAS
CORPORACION DE AHORROQ Y VIVIENDA, por parlede la CORPORACION DE AHORRO Y VIVIENDA LAS
VILLAS. En consecuencia, la primera se disuelve si eEuidarse (autorizado mediante Resolucion 030 del 7 de
enero del ano 2000 por la Superintendencia Bapgaria). Asi mismo modifica su denominacién social por
CORPORACION DE AHCRRO Y VIVIENDA A\Q ILLAS que podra girar bajo la denominacion AV VILLAS.

Escrilura Publica No 912 del 21 de marzo 4622002 de la Notaria 23 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). Se
protocoliza su conversidn en banco, de co?_ﬁbrmldad con lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 546 de
diciembre 23 de 1999, bajo la denominacg'ﬁp"Banco Comercial AV Villas S.A. Podra girar bajo la denominacion
Banco de Ahorro y Vivienda AV Villas, Bahco Comercial e Hipotecario AV Villas, Banco AV Villas 0 AV VILLAS.

Escritura Poblica No 1284 del 23 dg.qgﬁt de 2002 de la Notaria 23 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). Reforma el
articulo 1° de los estatutos en ‘gfnto a la denominacion que puede ulilizar el Banco, de acuerdo con su
naturaleza. En consecuencia, laghtidad se denomina Banco Comercial AV Villas S.A.., que podra girar bajo la
denominacién de Banco de A,.gprro y Vivienda AV Villas, Banco AV Villas o AV Villas.

, &
AUTORIZACION DE F{J}N.GIONAMIENTO: Ley 546 del 23 de diciembre de 1999

N
REPRESENTACIOI;:LEGAL: E! Banco tendra un presidente quien sera su representante legal, y como tal,
ejecutor y gestpn;‘de 5uUSs negocios y asuntos sociales. Estara directamente subordinado a la Junta Directiva y
debera oir y tar sus ordenes, cuando de conformidad con los estatulos sea necesario y, en lodo caso,
obrara de acteérdo con ella. El Presidente tendra dos suplentes con representacion legal: primero y segundo,
quienes lg_reemplazaran, en su orden, en sus faltas absolutas, temporales ¢ accidentales, elegidos como el
principal; La Junia Direcliva podra, si a juicio de la misma se requiers para [a buena marcha de la institucion,
conf_grit‘ ambién la representacion legal del Banco a los Vicepresidenles que delermine en cada caso.
Paragrafo. La sociedad tendra veinie (20) representantes iegales nombrados por la Junta Directiva quienes
te“_pd’rén por funcidn exclusiva representar al Banco, Judicial o extrajudicialmente, en defensa de los intereses de
éste. Para tal efeclo, en calidad de representantes legales, padran actuar en las diligencias promovidas por o
antle autoridades jurisdiccionales, administralivas y lribunales de arbitramiento y constituir apoderados
judiciales y extrajudiciales para que representen a la entidad. (Escritura Publica 0657 del 10 de marzo de 2006,
Notaria 18 de Bogotd.) FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: son funciones del presidente. A)
Representar al banco judicial y extrajudicialmente. como persona juridica vy usar de la firma social; b)
Convocar a la asamblea genera! y a la junta direcliva a reuniones ordinarias y extraordinarias; c) Presentar a la
asamblea de accicnistas, en sus reuniones ordinarias, un informe pormenorizado sobre la marcha de la
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corporacion; d) Presentar a la junta directiva los balances de prueba mensuales, y las cuentas, balances,
inventarios e mforme; de! banco; €) Mantener a la junta directiva permanente y detalladamentle jnformada
de los negocios sociales y suministrarie los dalos e informes que solicite: f ) Constlituir, mandatarios que
reprasenien al banco en los negocios Judiciales o extrajudiciales y delegarles las funciones o{é‘tﬁbuciones
necesarias, de que el mismo goza g) Ejecutar los aclos y celebrar los contratos que liendah.al desarrollo
del objeto social, cuya cuantia no exceda de $ 500.000. 00 moneda legal y los que g;‘cédan de dicha
cuantia cuando para ello haya sido previamente autorizado por la junta directiva. h) Enajeriar o gravar todos
los bienes sociales, previamente aulorizado por la asamblea general de accionistasgi).arbitrar y transigir
las diferencias del banco con terceros, previa aulorizacion de la  junta directiva. §))Nombrar y remover
libremente al personal subaltemo necesario para la cumplida administracion del ba, i¢o. k } En e! ejercicio de
estas facultades, y con las limitaciones sefialadas en estos estatutos, el pg idente podra comprar o
adquirir, a cualquier tilulo, bienes muebles e Inmuebles, vender o enajenar@\ ualquier titulo los bienes
muebles o inmuebles del banco y daros en prenda o hipoteca, o gravaros’en cualquier forma allerar la
forma de los bienes ralces por su naturaleza o su destino, dar y recibi(yén mutuo cantidades de dinero,
hacer depésitos bancarios; celebrar el contrato comercial de cambio en to8as sus manifeslaciones; firar toda
clase de instrumenios negociables y negociar instrumentos, aceptaflos, endosarios, protestarlos, pagarlos.
descargarlos, tenertos. etc.; comparecer en los juicios en que se di la propiedad de los bienes sociales o
cualquier derecho del banco, transigir, comprometer, desislit} novar. recibir, interponer acciones o©
recursos de todo genero en negocios o asuntos pendientesi representar al banco ante funcionarios,
tribunales, autoridades, personas juridicas o naturales vy, e&@eneral. actuar en la direccion y administracion
de los negocios sociales. 1) Presentar a la Junla Directiva Xy velar por su permanente cumplimiento, las
medidas especificas respecto del gobiemo de la sogna_ﬁéd, su conducta y su informacion, con el fin de
asegurar el respeto de los derechos de quienes ir@enan €N sus acciones o en cualquier otro valor que
emila,y la adecuada administracion de sus asthﬁzs y el conocimiento publico de su gestion, ). Asegurar
el respeto de los derechos de los accionistagy'y demas inversionistas en valores, de acuerdo con los
parametros fijados por los érganos de controld¢l mercado; m) Suministrar al mercado informacion
oportuna, completa y veraz sobre sus eslabibs financieros y sobre su comportamiento empresarial y
administrativo, sin perjuicio de lo establecidd;por los articulos 23 y 48 de la ley 222 de 1995 ; n) Compilar en
un codigo de buen gobiemo, que se presehfara a la junta directiva para su aprobacion, todas las normas
y mecanismos exigidos por fa ley, loscféglamentos, la asamblea general de accionistas, los estatutos, y en
general las mejores practicas buen gobiemo bancaric. Este codigo debera manlenerse
permanentemente en las instalacioqes de la entidad a disposicién de los accionistas e inversionistas para su
consulta; o. anunciar en un perig)%bo de circulacion nacional, la adopcion de su respectivo codigo de buen
gobiemo y de cualquier enmignta, cambio o complementacion del mismo, e indicar la forma en que podra
ser conocido por el publicp\-&p) Coordinar las reuniones necesarias con los representantes de los fondos de
pensiones inversionisias, Pafa hacer seguimiento a los asuntos que por ley deban discutirse ; q). Cumplir las
decisiones de la‘Asambida General de Accionistas y de la Junta Directiva, r). Las demas que le confieren
las leyes y eslos \"lutas; s) Constituir apoderados judiciales y exirajudiciales para que representen a
la enlidad. g

Que figuran poseéionados y en consecuencia, ejercen la representacion legal de la entidad, las siguientes
personas: Q

-
NOMBRE IDENTIFICACION CARGO
«jobn Camilo Ange! Mejia CC - 70565503 Presidente
<éZ-I—‘echa de inicio del cargo: 15/09/2007
Y Carlos Alberto Vélez Moreno CC - 19454361 Primer Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 08/08/2002
Jorge Raul Garcla Ramirez CC - 19421196 Segundo Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 29/08/2007
Maria Del Pilar Rocha Jaramillo CC - 38232605 Vicepresidente Juridico -
Fecha de inicio del cargo: 01/02/2013 Secretario General

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.
Conmutador; (571) 594 02 00 - 5 94 02 01 (&) MINHACIENDA &m’gﬂ
www.suparfinanciora.gov.co Pagina 2 de 4 e . e o b g
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA GE COLGIMBIA

Certificado Generado con'el Pin No: 1480023415198221

Generado el 08 de abril de 2015 a las 09:54:22

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA'LA FECHA Y HORA DE SU.EXPEDICION :

NOMBRE

Wilson Matheus Goméz
Fecha:de inicio:del cargo: 07/03/2013,

Juan'Carlos Pereira Herrera:
Fecha!de inicio del cargo; 15/07/2004

Martha Lucia Castellanos Bellran
Fecha de inicio del cargo: 06/07/2006

Mariluz. Corlés Linares
Fecha de'inicio del cargo: 15/11/2006

Sandra Milena Otero Alvarez
Fecha de'inicio del cargo::01/11/2007

Arinda Margarita Ojeda Parra
Fecha de’inicio del cargo: 05/11/2010

Loryana Lourdes-Morales Medina
Fecha de’'inicio del cargo: 05/11/2010

Mauricio De Jesds Sierra:Luna
Fecha de:inicio del cargo: 21/03/2002

Lidia Esperanza Rodriguez Correa
Fecha de inicio del cargo: 21 10312&

Betiy Alexandra Rivera Ardila(™
Fecha de inicio del cargo: 20712/2013
N

Bernardo Parra Enraqueg\

Fecha de inicio: del,&argo 21/03/2002"

German Bamga_Garawlo
Fecha de inicio’ >'del cargo: 21/03/2002

O
Maria.De) Pitar Castro Santos
Fec{ta‘t?e inicio del cargo: 10!05!2013

' .

Zule:ma Yohanna Hernandez Manjarres
Q/Q'Fecha de inicio del.cargo: 10/05/2013

Qlga Janeth Arias Rios
Fecha de inicio del cargo: 10/05/2013

William- Shelton Salazar
Fechade.inicio del cargo: 07/09/2012

Calle;7.No. 4 - 49 Bogoti D.C.
Conmutador: (571) 5 940200-594 0201
www.superfinanciera.gov.co

IDENTIFICACION

CC - 79153447

CC - 73147097
CC - 28947540
CC - 63506783

CC:-:32885436

cc - 53493‘713
acgq(n 616173

v‘.CC 51740621

CC'- 52220107
CC - 10592131
CC - 19266145
CC - 31892071
CC- 44157518
CC- 65761162

CC -.79387191

Paginad de 4
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CARGO
\ﬁc:e'ap’re’sic’jenh’e,de-Operacion%;y~
Tecnologia

Representante Legal par@
Asuntos: Judiciales y 0
extrajudiciales, O

Representante Gal para

Asuntos Judicjalbs y
Exlra;udncna
Represeptinie Legal Para

Asuntoshudiciales.y

,Extrat;ETCIaies

e'ﬁ}esentanle Legal para
asuntos’ judicialés y

c)\‘?%x:trajucllmaIes
CC-51 ?73599 Q,é

Representante Legal para
Asuntos Judiciales y
Extrajudiciales:

Representante Legal para
Asuntos Judiciales'y
Extrajudiciales’
Representante:Legal para
Asuntos. Judiciales y
Extrajudiciales’

Representante Legal para
Asuntos Judiciales y
Exlrajudiciales
Representante Legal para
Asuntos Judiciales y
Extrajudiciales

Representante;Legal para
Asunlos. Judiciales Y

Extrajudiciales

Representante-Legal para
Asuntos Judiciales 'y
Extrajudiciales

Representante Legal para
Asuntos Judiciales'y -
Extrajudiciales’

Representante Legal para
Asuntos-Judiciales y

‘Extrajudiciales’

Representante Legal para
Asuntos Judiciales y
Extrajudiciales ‘

Vicepresidente Comercial Banca
Personas.

,-rbusruua
NUEVOPAIS

hSptvpainlgiefurd

(® MINHACIENDA




Lavakter 2o wilr GOOZTOND fuecs VERiTaTTe v L (RGN wa'N, SSRGS §3v.c0 con of hitmors da PLY

an®

Certificado Generado con el Pin No:'1480023415198221

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLGFS!A

{ 9 ENE. 2016

Generado el 06 de abrit de 2015 a las 09:54:22

ESTE CERTIFICADO-REFLEJA LA SITUAGION.ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE'SU EXPEDICION

N
. (,0

CARLOS IGNACIO BOLANOS DOMINGUEZ &

SECRETARIO GENERAL AD-HOC Q

De conformidad con el.articulp 12 de! Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica d’ue@_ﬁ"d'rece'én--esle;texlo‘tiene'

plena validez para todos los efectos legales. {(/
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! CAMARA DE COMERCIO DE 30GOTA

RO45336267 H0JA 1 DE i2

L A A R I R I A B B B R AR A R A R A A N X X N

r
I
! CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACTON LEGAL O INSCRIPCION DE
} DOCIHMIETOS
' LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, CON FUNDAMENTO EN LAS MATRICULAS E
ILECRIPCIOUES DEL RIGISTRC MERCAMTIL
: CERTIFICA:
! ROMBRE BANCO COMERCTAL AY WILLAS S§ A QUT PODRA GIRAR BAJO LA
E DIMNCMINACION DE BANCC DE AHORRO Y VIVIENDA AV VILLAS BAMCO AY VILLAS O
: AV VTLLAS
| N.1.T. : §50035827-5
f DOMICILIQ : BOGOTA D.C.
! CERTIFICA:
| MATRICULA NO: (0307129 DEL 9 DE OCTUBRE DE 1987
i CERTIFICA:
[ RENOVACION DE LA MATRICULA : 16 DE MARZO DE 2015
i ULTIMND ARO RENOVADO: 2015
i CERTIFICA:
i DiRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL : CRA 13 26A - 27 PISC 1
! MUNISIPIG @ 30GOTA D.C.
} EMAIL DE ROTIFICACION JUDICIAL
; nictonal@bancoavvitlas.com.co
g DIRRCCIOHN CCMERCIAL @ CRA 13 N 26 & 47 PISO 24 (MUSVA HCMSNCLATURA)
| WMUNICIPIO : BOGOTA 0.C.
% EMA 1L COMSRCLAL
nietopadbancoavvillas.com.co
: CERTIFICA:
| AGRICIAS:

S

EOGCTA D.C. (102)
uap s (hH
COTa (1)
Z1PAQUTRA (1
CHIA ()
SOACHA (1)

CERTIFICA:
JT PCR ESCRITURA PUSLICA NO. 160 DE LA MOTARIA 25 DS SANTAFE DE
BOGOTA D.C. DEI. 28 DE ENERO DPE 2000, INSCRITA EL 28 DE EZMERO DE
2000 BAJO EIL NUMERO 713868 DEL  LIBRO TX, LA SQCIEDAD DE LA
REFERENCIA CAMEIO SU HOMABRE DE: CORPORACION DE AHORRO ¥ VIVIENDA
LAS VILLAS POR Ei, DE: CORPORACION DE AHORRO Y VIVIZNDA AV VILLAS
QUE PFODRA GIRAR BAJO LA DENOMINACION AV VILLAS.

BT TR R TN

e v



19 ENE. 2016

CERTIFICA
QUE POR ESCRITURA PUBLICA NO. 1284 DE LA NOTARIA 23 DE BOGO
D.C., DZL 23 DE ABRIL DT 2002, INSCRITA EL 25 DE A3RIL DE 20
3nJO EL NO. 824121 ZL LIBRO X, LA S0CIEDAD DE
REFERINCIA CAMBLO SU MOMBRE DZ: BANCO COMERCIAL AV VILLAS S A Q
FODRA GIEAR 3BAJO LA DENOMINACION DEZ BANCO DE AHORRC Y VIVIENDA

TA
0z

UE
g

VILLAS BANCO CCMERCIAL £ HIPOTECARIO AV VILLAS O AY VILLAS, POR

El. D2: BANCO COMERCIAL AY VILLAS S.A., QUE PODRA GIRAR BAJO

LA

DENCMINACION DE BANCO DE AHORRO Y VIVIENDA AV VILLAS, BANCO AV

VILLAS O AV YILLAS.
CERTIFICA :_

QUE POR ESCRITURA PUBLICA NO. 612 DEL 21 DE MARZO DE 2002 DE
NOTARIA VETNTITZES DE S0GOTA D.C., INSCRITA ZL 2¢& DI MARZO
200z 32J0 EL HUNMERO 820076 DEL  LIBRC IX, LA SQCIEDAD DE
REFERINCIA CAMBIO SU NOMBRE DE: CORPORACION DE AHORRO Y VIVIEH
AV VTLLAS QUE FODRA GIRAR BAJO LA DENOMIMACION AY VILLA
DE o BAMHCO COHEZRCIAL AV VILLAS & A QUE PODRA CIRAR  BAJO

LA
D=
LA

DA

AS  PCGR  EL

LE

DEHOMINACION DE BANRCO DE AHORRO Y VIVIEWDA AV VILLAS, BANCO

COMERCIAL E HIPCTECARIOC AV VILLAS, BANCO AV VILLAS O AV VILLAS.
CERTIFICA:

QUE POR ESCRITURA PUBLICA NO. 160 DE LA NOTARIA 23 DE SANTAFE
BOGOTA D.C., DEL 28 DE ENERO DE 2000, INSCRITA EL 28 DE ENWERO
2000 BAJO EL NUMERC 713868 DEL LIBRO IX, LA SOCIEDAD DE
REFERENCIA SE FUSIOMO COM LA SOCIEDAD AHORRAMAS CORPORACION
AHORRO Y VIVIENDA ABSORBIENDOLA, LA CUAL SE DISUELVE S
LIQUTDARSE.,

CERTIFICA:

ESTATUTOS:

ESCRITURAS NO. FECHA MOTARIA INSCRTIPCION
§.70C0 24-41-1,872 SA. BTA. 9-¥-1.%57-80.220.7¢7
2.30¢C 21-V=-1.973 SA. ETa. §-¥-1.987-%C.220.798
2.245 12-¥-1.976 SAh. BTA. 9-7-1.987-N0.220.799
3.353 264-VI-1.976 5A. BTa, -%X-1.987-80.220.800
5.247 1B-VITI-1. 281 5A. BTA. G-X-1.287-30.220.201

10.09% 24-XKI-1.983 3A. BTA. 5-X-1.987-N0.220.802
3.455 28-1v-1.98% 5A. BTA. 9-X-1.987-%0.220.803
3.464 22-1v/-1.988 S5A., 3Th 02—v -1.988-10.234.388

892 10-17-1.98% S5A. BTA. 23-XI-1.989-MN0.280.511

5.162 12-v11-1.990 5A. BTA. 28-xXI-1.990-NO.311.400

7.81i5 07~ X -1.992 5 STAFE ETA 22--)X-1.9%2 MG.333.221

8.41€ 26- X -1.892 5 STAFT BTA 1-XII-1.992-N0.387.726

1.572 15-TIT-1.994 5 STAFE BTA 25-1II-1994 NQ,.442.14%

0.978 12-111-1.997 5 STAFS 3TA 21-1T1-1997 NG.578.786
CERTIFICA:

REFORMAS:

POCUMENTO HO. FECHA ORIGEN FECHA NO.

00CC:i160 2000/01/2E HNOTARIA 23 2000/01/28 (00713

DOwuL753 2000/03/713 NOTARIA 23 2000703716 00720

DE
LA

Ik

INSC.
8a8
544

22
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CAMARA DE COMERCIO DE S5CGOTA

COCémara . % SZDE CENTRO

de Comercio
CO de Bogota

% 1 DE A3RIL D 2015 HORA 12:43:
i
; R045326267 HOJA : 2 DE :
i - T i
i |
! CrO23Z2 2000707724 HOTARIA 23 2000/07/25 00733067 :
i 0001387  2001/06/08 KOTARIA 23 2001/06/11 007810286 f
i 0003362  2001/06/31 NOTARIA 23 2001/09/17 00794390 [
! 2006266 2001/10/1% HOTARIA 23 2001/11/07 00801447 i
{ 00U0S12  2902/03/21 HOTARIA 23 2002/03/25 00820075 :
g 0001284  2062/04/23 NOTARIA 23 2002/04/25 00824121 '
i POG323¢  200:/09/10 NOTARIA 23 2002/09/16 00844783 !
; DOT1BEY  2004/05/26 NOTARIA 23 2004/05/31 00925752 b
! 0CC1075  2005/04/01 ULOTARLIA 23 2005/04/2) 00987099 i
j NCO3SER  2005/09/13 NOTARIA 23 2005/09/14 01011212 !
; 0074317 2605/10/25 HOTARLA 23 2005/10/31 ©1018955 ;
0000657  2006/03/10 NOTARIA 18 2006/03/15 010444325 ;
1091 2009/02/31 KOTARIA 23 2009/04/02 01287214 i

CERTIFICA: !
VIGTHCIA: QUE LA SQOCIZDAD MO SE HALLA DISUELTA. DURACIOK HASTA ZL 13 DE !
OCTUBRI DE 2071

CERTIFICA:
OBJETO SOCIAL: ZL BANCO EN DESARPROLLC DE SU OBJETO SOCIAL  PODRA
CELRBRAR Q EJECUTAR TODAS LAS OPERACIOHEZS LEGALMENTE PERMITIDAS A
LGS ESTABLECTMIENTOS BANCARIOS DE CARACTER COMERCIAL, CON
SUJECIOHN A LOS REQUISITOS Y LIMITACIONES DE LA LEY COLOMBIANA.
CERTIFICA:

CAPITAL:
*+ CAPITAL AUTORIZADO ** _
VALOR : $90,000, 000, 006.00 i
! MO. BE ACCLONZS : 900, 000, 000.00 i
i VALOR KOMINAL : $100.00 !
i ;
*+ CAPITAL SUSCRITO *° _
f VALCR . $22,473,128,300.00 :
; MO, DE ACCIONES : 224,731,283.00 -
VALDE MOMIHAL : $10C.00 I
]
. “+ CRPITAL PAGADO ** f
! VALOR . $22,573,128,300.00 !
NO. DE ACCIONZS : 224,731,283.00 !
T VALOR NOMINAL : 5100.00 i
| CERTIFICA:
| «+ JUNTA DIRECTIVA: PRINCIPAL (ES) *~ l
: OUE POR ACTA NO. 107 DE ASAMBLEA DE ACCION1STAS DEL 28 DE FEBRERO DE :

LTI TR

DY L VTIPS )

[ W]
)
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2014, IHMSCRITA 2L 17 DE JUWIO DE 2014 BAJO S B
LIBRO IX, FUE (ROM) MOMBRADO (S)i: ' :
- HQMBRE
PRIMER REHGLON
MELD Acdcwp JOSE ELTIAS C.C. 00000001935¢232 i
SEGUHDO BENGLON = i
. DE BRIGARD IOMBO PEDRO IGNACIO C.C. 000000019109665 E
TERCER RENGLOM :
GOMEZ ARANGO JAIME GILBERTO C.C. 000000002937063
CUARTO RENGLON | )
RODRIGUEZ PIEDRAEITA DIEGO . C¢.C. 000000019391085
QUINTO RENGLON
COPSTE SALDARRIAGA FERMANDO ' C.C. 000000017187290 i
2+ JUMTA DIRECTIVA: SUPLENTE. (5) *° i
QUE  20R  ACTA HO. 107 DE ASAMBLEA DE ACCIOWISTAS DL 23 DE FE3RERG DI
2014, INSCRITA EL 17 BDE, "JUNIO DE 2014 _BAJO-EL- NUMERO 01845212 DEL
LIARO IX, FUE (RON) NOMBRhDO (5):
NOMBRE . ' IDENTIFICARCION
PRIMER FENGLOK . i
RAMIRIZ GALIIDO GUSTAVO ANTONIO, - C.C. 000000080411801 i
SEGUHDO RENGLON _ . , . T .
MARTRO 'SAMPER AL3ERTO K C.C.. 00000001%240702 !
TERCER RENGLON ' :
PASON PABON LUIS FIRMANDO X C:C. 000CGD001%3E1997 i
: CUAETO PEHGLON ' }
: ALAJMO CARRISKOZA PIETRO L ' C.C. 000000017771433 i
QUTETO REHGLON : i
PEREZ BUEMAVENTURA CARLOS ERNESTO . C.C. 000000079141430 :
CERTIFICK:: I
- -REVISOR FISCAL »* f
QUE POR ACTA NO. 107 DE ASAMBLEA DE éCCIbNISTAs DEL 28 I FEBREFO DE
2014, INSCRITA :EL 17 DE " JUNIO.DE 2014 BAJO EL HUMERO 01845213 DEL
H IZRO 1¥, FUE {RON) NOMBRADD (S):
! HOMBRE IDENTIFICACTON
t REVISOR FISCAL PERSONA JURIDICA
{ KBMG LTDA S - M.1.T: ‘000008600008464
E QUE POR DOCUMENTO, PRIVADO, NO. SIN NUM DE REVISOR FISCAL DEL Il DE
! SEPTIEM3RE D= 2014, INSGRITA FEL 15 D& SEPTISMBRE DE 2014 BAJG EIL i
i HMUMERO O18682¢4 DEL LI3RO IX, FUZ (RON) XOMBRADO (S): !
i NCMBRE - - - . o IDENTIFICACIOR i
i REVISOR FISCAL PRINCIPAL i
i MAHECEA GARCIA GLORIA MARGARTTA C.C. DD000DD3%555176 g
: QUE .POR DOCUMENTO PRIVADO NRO. SIM NUiH.DS REVISOR FISCAL DEL 30 DE {
| SEPTIEMERZI DE  20¥4, IMSCRITA EL 6 DE GCTUBRE DE 2014 BAJO EL HUMERQ {
! 01874354 DIL LIBRG i¥, FUE (RON) NOM3RADO (5): !
: - HOMBEE IDENTIFICACTON E
: REVISOR FISCAL SUEI?E[-'JTE ;
t BACHILLER MUROZ JENNY FABIOLA : C~C. 000001071328582 i
E | E
{ :
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CAMARA DE COMZRCIO DE -BOGOTA ~ﬁ§a o
\ Cémara | YT
@@ " __. -\ 'SEDE CENTRO i AHD YD

= de Comercio NI iEs AL
@@de Bogoté T DE ABRIL DE 2015 HORA 12:43:48 \\}“/:’

.-l
1180

R0453362587 HoJa : 3 DE

CERTIFICA:
PERIAISO DE FUNCIONAMIENTO: RESOLUCION NO. 3352 DEL 21 DS AGOSTO -
DE 1.992 PROTOCOLIZADA El EA E.P.'NO. 7.815 , INSCRITA EL 22 DE -
'DE OCTUZRE DE' 1:992 BAJO EL N0.383.221 DEL LIBRO IN,DE LA SUPERIN
TEMDENCIA BAMCARIA MHIDIANTE LA CUAL RENUSVA LA LA, AUTO”IZACIOﬁ --

e ———— e 4y

PARA CONTINUAR DESARROLLANDO OPERACIONES EN COLOMBIA.- ' C !
CERTIFICA:
QUY, POR DOCUMENTC PRIVADO DEL 0§ DE,MAYO DE 2000, Ixsgalrolgp 0 . ;

DE MAYO DI 2000, BAJC EL HO. 729173, DEi. LIBRO 1x , SZ DESIGNO COMO 1
REPRESENTANTE DE LOS -ACCIONISTAS CON DIVIDENDO PREFERENCIAL Y SIN - :
DERZCHD A VOTO DE LA SOCIEDAD DI LA SIFERENCIA A LA FIDUCIARIA
CORRECORES ASCC LADOS 'S.A. FIDUCOR.

CERTIFICA:
QUE POR DOCUMENTO PRIVADO ‘HO. DE REPRESENTANTE LEGAL DEL 25 DE FEBRERO

{--~- “DE" 2Cil, ~ INSCRITO EL 4 DI hBR{L DE 2011 BAJO ZL NUMSRO 01467221 DEL

! LIBRO® L, SE:.COMUNICO QUE SE’HA CONFIGURADO UiA STTUACION DE. COHTROL

} POR PARTE DE LA SOCIEDAD MATRIZ: BANCO. COMERCIAL AV VILLAS § A QUE |

: PORRA  GiKAR  BAJ0 LA DENCHMINACICN DE BANCO DE AHOREQ ¥ VIVIENDA AV '
VILLAS BAMCG AV VILDLAS O AV VILLAS, RRSPECTO DE LAS' SIGULEHTES

} | SQC{EDADES SURORDIMADAS: '

i - A TODA HORA S A

DOMICILIO: 20CO0TA D.C.
: CERTIFICA: .
QUE  POR DOCUMENTO PRIVADO DEL '22 DE DICIEMBRE DE. 1998, IMSCRITO =L 22
; DZ DICISMBRZ DI 1%$88 BAJO ZL. NUMERO u0661816 DEL LIBRO IX, COMUMICO LA
i SOUIEDAD MATRIZ:
i = GRUPO AVAL ACCIONES ¥ VALORES. S A
; DOMICILIO: :cGOTA D.C. T . ..
| NUE S5 HA CONFIGURADO UKA SITUACION DE CONTROL COM LA SOCIEDAD DE LA 4|
}
1
i
i
1
I
i

REFERENCIA: )
o “CRERTIFICA Y

i e ACLARACION SITUACION DE CONTROL®* i
P . : 3 !
i”"u«SLt APLAPAJfA SITUACLON DE. CONTROL INSCRITA f£i. DIA 04 DE ABRIL DE 2011, !
I \-uénJohﬁau' CNO. 01467221 PEL  LTBRO 1X, EN EL SENTIDO DE IMDICAR QUE ESTA
Y S?[LOJFICURO 525Dz £i 25 DE FEBRERC DEL 201il. 5
‘?"'fsucuafn:”’zs O AGENCIA (5) MATRICULADAS ANTE ESTA. JURISDICCION . i
UGUR ,

[ e ;'onll-l--l;lootln--q.0|n||ltinlcl.q:l;llllIltnnu-'tigtltll|n|||luf1-1lt

| . . P

{ HOMHRE DE LA RGENCTS @ OFICINA FUSAGASUGA 3ANCO COMERCIAL AV Vl...l.}q
MATRICULA : 00482191
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DIRECCION : CR 5 MO. 5:-02
TELEFONO : 518672358

DOMICILIC
NOMERZ DE
MATRICULA

DIRECCION

TELEFONO
DOMICILIO

NOMBRE DE
MATRICULA
DIRECCION
TEZLEFONO

Y
LA

LR B Y

ki

B20GOTA D.C.

AGENC1A
00596345
NG 22 B NO.
450075
BOGOTA D.C.

[ A R I I R R I I I T B I I I O Tk T T

D I R I I A Y

6BC~-25 local 17

[T R SR |

LA AGENCIA : OFICINA UNICENTRC BANCO COMERCIAL AV VILLAS

DCHICTLIO

LRI TS N O BT B

NOMHBRE DE
HMATRICULA
DiRECCION
TELEFONO

Y

00596346
ClL 122 uo.
450092

BOGCTA 5.C.

15-55 LC. 104,

LA AGENCIA ¢ OFICTINA CALLE 68 BANCO COMERCTAL AV VTLLAS

HE

00E0i 580
iC 58 MNO.
450072

DOHICILIO : BCGOTA D.C.

N T e R I N R R T 20 ¥ TU S0 W R SR S T R SO Y

URTCENTRO DE OCCIDENTE BANCO COMERCIAL AV VILLAS

NOMBRE DE
HMATRICULA
DTRECCION

"TELEFONO:

DOMICILIO

LA AGENGIA :

7

00801581

55-06

CR 111 C HO. 'B6-74 LC 153.

450073
BOGOTA D.C.

: OFICTNA CIUDAD SALITRE BANCO COMERCIAL AV WILLAS

llc-n-A’-ﬂ—Aﬂ_--.:-.r-‘-,itth'-gn---o-n.-o__on..,,q.pa.o,g---py.pon.

N I R T R R N R T R R T T

AGENCIA : OFICIHA EL POLO. BANCO, COMERCIAL AV VILLAS

MOMBRE DI

i

MATRICULA -

DIRECCION

TELEFONO

N

DOMICILIQ .

e W e EE s

NCMZAZ DE

MATRICULA

00505138

: Carrera 24 Nox B83-24° : -
7450068

30G0TA D.C.
.-'--..«--.----v-t-_i,'.'.,-'c_i-..,-:r'v-ta----_--..,.-_....-_..-?-n.o..

LA AGEHCIA :

DLRECCION

TELEFONG
DOMICILED
HOMBRZ DI
YILLAS
MATRICULA
DIRZCCIQH

oV AMERICAS KO.

7

00609180

CL 52 BIS NO.

150078
E0GOTA -D.C.

LA RGENCIA

00509134

TELEFOMO : 7450071

DOMICILIO

BOGOTA D.C.

OFI1CINA NORMANDIA BANCO COMERCIAL AV VILLAS

71C-04

D I O R I T R R LI T R R R

OFICINA AVENIDA AMERICAS BANCOH

62-06
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CHMERCIAL
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L I R R R R R I e R N X ]

NOMBRE DE LA ASENCIA @ OFICINA RESTREPO CASZREEA 183 RANCO COMERCIAL AV

VILLAS

HATRICULA : 00605185

DIRECCION @ CR 18 NO. 15-18 SUR
TELEFQOHWD : 7450084

BOATCILIO ¢ BOGOTA D.C.

R R N Rl T T T O
NOMBRE DE LA AGENCIA : CFICINA MIZA BANCO COMERCIAL AV VILLAS
MATEICULA @ GOGO91S8E . ‘

DTRECCION @ AV SUBA NO. 127-23 LC 13 C.C. NI1ZA
TRLEFCHO : 7450022
H0GOTA D.C.

L A I R R I R R I R R R I I T R I T R T R T T Y

DSMICILE

HOMSRE DE LA AGEHNCIA : OFICINA SAN ANDRESITO BAKCO COMERCIAL AV VILLAS
HATZICHLA - D0€0%189

MNRZCCLCH ¢ CL o3 N0, 39-07

TELEFOMO : 7450081

L0 lCILIC ¢ Z0CO0TH D.C.

R N N R N NN A RN NN RN ]

HOMBRE DE LA AGEMNCIA : OFTCINA VILLA LUZ BANCO COMERCTAL AV VILLAS
FBATRICULA @ 00009150

DIRSCTION @ CR 77 A NO. 54H-04

TELEFCNO : 7450077

DOMICILIO : 30GOTA D.C.

R R R T R T T T
HOMBRE DE LA AGENCIA : OFICINA FERIAS BANCO COMERCIAL AV VILLAS
MATRICULA : 5060919
DIRZCCICYE @ AC 72 HNG. 63H-04
TELEFONQ : 7450033
DOMICILIO @ BOGOTA D.C.

SCHMBRZ DE LA AGENCIA ¢ OFICIMA AVENIDA 15 3ANCO COMERCIAL AY VILLAS
MATRICULA : 00609193

DIRECCION : AV 1b Mo. 106-2%

TELEFCKO : 7250030

_ bOMiICILIC  B50GOTA D.C.

F I T I I T T R R I I N I I N I A A B A A I I B RE B R RN IR I R BN ]

HOMBRE Dii LA AGENCIA @ OFICIMA LAS MARGARITAS BANCO COMERCTAL AV YILLAS
HATEICULA @ 005009104
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1 9 ENE. 2016

TELEFONO

CIRECCICN

TZLEFONO

DOMICILIO

7

AV 18 MO 1
450040
5CGOTA D.C.

51-10

rti&f,nnAi.llnAaiangiAg-nliliﬁinwtirwﬁ*iiJAtlilil.nl-.ltqir-rd-nit-:

‘MOMBRE D=

1ATRICULA
DIRECCIOH
TELEFONO
DCMICILIO

: CR 15 NO.

7

00509198

450063

- BOGOTA. D.C.

85-99

P

R R R I R R N A R N T R

GFICINA SEARS BANCO ‘COMERCIAL AV YILLAS

KOM3RE DE
MATRICULA
DIRZCCION

BCHICILIO

EEE B EEE R R IR

t OFICTNA SAN PATRICIO BAKCO COMERCIAL AY VILLAS

NOMBPRE DE

LA

s 7

AGFECTA
00609200

Calle 53 Mo

4500089

‘50GCTA D.C.

o

MATRICULA. :

DIRECCION
TELEFONO
DOMICILLIO

P LR E R T

MOMBRE DE
MATRICULA

7

LA

DIRECCICH

TELEFONO '
DOMICILIO

1

AGINCTIER
00509203

Calle 105 MO.

450086
BOGOTA D.C.

AGENC LA
00609204

ATE sta e h e

' OFICINA VENECIA BANCO :COMERCIAL

. 23-35

A A ke A e A kR X Lk bR b N Al a s AL RN RR Rk e e e 4

188-11

DG 48 SUR NO. 50-81

450083
BOGOTA ‘D.C.

LI R I R R I A R R I R I R R A S Y

AV VILLAS

R R N Al R N e e R R R RN I

OFICINA KENNEDY BANCO 'COMERCIAL AV YILLAS

NOMBRE 0T

MATRICULA &

DIRECCION
TELEFONO
DOMICILIO

L N N L

NOMBRE DE

LA

7

LA

MATRICULA -

DIRECCTION

TELEFGRO

3-CL 57 NO.

4

DOMICILIO o

T T R N N Y R R T T T

ADOR BANCO

NOM3RE DE
COMERCIAL
MATRICULA
DIRECCION
TELEEONOQ. :
BOMICILIO

DR R I I A

1

by

Avenida 68 NO.

7

AGEHCIA

00505205
CL 35 SUR .HO.

150081
2060TA D.C.

78a-38

L R A R T I I O T I T T S R R T

LRI I AN R

= s s d 3 r 2w

AGENCIA ¢ OFICEN& CHAPTHERO BANCO COMERCIAL AV VILLAS

00604525

450062
EOQOGOTA D.C.

LA AGENCIA

AV VILLAS

005609665

450016
20GOTA D.C.

83-05- INTERTOR 2

OFICINA:- ZCHA

R R R R I N N 2 s )

Y7A=55

T:HDUSTRIAL ®L ESPECT

I N

R

akEmam e

“‘--__._—-‘
LA AGENCTA : OFICINA COUNTRY BANCO- COMZRCIAL AV UILLAS‘\\\\ e
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SO Somara
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I R045335257 KOJA : 5 DE
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NOMEBRE DE

NOMZRE DE

TELEEDHO- ¢
LDOMICILIO,
i

e -o"‘.

——=NONMBRE D2
HATRICULA

DIRECCION :

LA AGERCIA : OFICENA CALLE 100.:BANCO COMERCTIAL LV VILLAS

MATRICULA : 90509667
DIRECCION : CI, 100 NO. 11Aa-37
TELEFONG @ 7458065
, DOMICILIO @ BOGOTA D.C.
i T T 70 T U e
MOMSRZ DE LA AGEHCIA : OFICINA CAJICA BANCO COMERCIAL AY VILLAS i
MATEICULA : 00848617 o - R y
DIRECCION : CR 6 MO. 1-3% CAJICA 3
f TELEFCNO :-8785177 :
! DOMICILIO : BOGOTA D.C.
.n.n|i*i-c_1illurtl---wtﬁ_iw***‘_"‘rl.r'll1,_tl._:t-iﬁ:l'-t‘i‘l‘ttt_aVhtt-‘q-q‘t the s bd e rr
MOMBRE DE LA AGENCTIA : OFICTNA LA CALERA BANCO COMERCIAL AV VILLAS
MATRICULA : 00745077 ' '
% DYRSCCION : AW 2 KO. 6-24 La Calera
| TELEFCGHG : BE0)07E
DOMICILIO : BGGOTA D.C.
weeee . P T R R A A R R R R R R
‘NOMBRE DE LA AGENCIA : OFICINA LA ALHAMERA BANCO COMERCLAL AV VILLAS
MATRICULA @ 00752675
DIRECCION : CL 116 #NO. 53A-10
TRLEFOIIO : 7450085
DOMICILIO | ROGOTA B.C ,
N A R R R R Y T N R RN RN RN 1
HOMBEZ DE LA AGENCIA @ OFICINA CORDOBA BANCCO COMERCIAL AY VILLAS
MATRICULA @ 01168743
DIRECCION ; Carrera 10 Me: 18 - 24 !
TELEFGNO : 71550002 :
DOMICILIC : BOGOTA D.C.

L R LB I B R A Y]

OFI[CINA CARRERA DECIMA BANCO COMERGLAL AV VILLAS

R A T R I I N A I

La AGEMNCIA

{ £i3= MATRICULA 01168745

ERay —— -,
b u;azccronq; Carrera 10 No. 14-60
| \\"' -4 s -

1450003
? aOGOIH D.C.

YRrN i-l--h...io.o'll'.t!ln-.llil-1itt'i*‘.l'(lll|#'|l¢tt|’""

LA AGZHCLIA

0115E74¢€

¢ OFICINA PARQUE MACTONAL. BANCO COMERCIAL AV VILLAS

waww et B phie gty rlaw A0V WSS

o~d
=N



TELZFOMO : 7450004 Tee
COMICILIO : BOGOTA D.C. i‘:; Ay - 7

s

WOMBRE DE LA AGENCIA : OFICINE PRINCIPAL BAHCO COMERCIAL AY tgqh g AREET

MATRICULA : 01168748 o

DIRECCION ; Cra 13 No. 26A - 51 e

TELEFONO : 7450000
DOMICILIO : BOGOTA D.C.

I N R RN N EN N EEER N R R R I N A I A A A N NN N R L R R 2
NOMBRE DE LA AGEMCIA : OFICINA AVENIDA 19 BANCQO COMERCIAL AV VTLLAS
MATRICULA : 01168754
DIRECCION : Carrera 7 No. 19-3¢
TELEFOMO : 7450008
DOMICTILIC : BOGOTA D.C.

NOMBRE D= LA RGENCIA : OFICINA CENTRO INTERMACIOHAL BAKCO COMERCIAL AV
VILLAS

MATRICULA : 01168758

DIRECCION : Carrera 10 No. 27 - 43/47 L 4

TELEFCHQ : 7450007

DOMTCTLIO : BCGOTA D.C.

L R A e e B B A O L T I O O B S R S S R
HOMBRE 0% LA AGENCIA : QFICINA CIUDAD MOETES BANCO COMERCIAL AV YILLLES
MATRICULA : D1177052
DIRECCION : CL B SUZ MO. 35-44
TELEFOHO : 74500438
DOMICILIO : BOGOTA D.C.

tioqn-‘-ltt1lr-ciIl-lr&tnt-i--tti-lllllt!illid\niali-&tt-t-l-lolllllllnnql-nlg:-
NMOMBRE DE LA AGEMCIA : OFICINA TOBERIN BANCO COMERCIAL AY VYILLAS
MATRICHULA @ 01177054
PIRECCION : CL 166 RO. £0-52
TELEFONO : 7450047
DOMICILIO : BOGOIA D.C.

MOMBRE DE LA AGEZHCIA : QFICINA SANTA HELEKRITA BARCO CQMERCLAL AV WILLAS
HATRICULA © Q1177060

DIRECCION : AV CLL 72 KO. 75-28

TELEFONO : 1320048

AOHTCTLT : BOGOTA D.C.

MOMBRE DI LA AGEHCIA : OFICINA MODELIA BANCO COMERCIAL AV VILLAS
MATRICULA ¢ 01177C65

DIRZCCTION : AV Ci 2¢& NO. 81C-97

TELEFQHO : 7450051

pIHICILIO @ BOGOTA D.C.

L R AR R RE RN LR LN R R N N R R R N R I T

NCHERE DE LA AGENCIA : CFICINA ILARCO BANCO COMEHCIAL AV VILLAS

Al
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CAMARA DE COMERCIO DE 30GCTA

J,L.H

; R R R R N I N R T T B S R R IR

. ————— i k.

FATRTCULA
JIBRECCICHN
TELEFCMG

DOWMICILIO

RN

HCMBEIT DI LA AGEINCIA @ OFICINA BRITALIA BAMCO COMERCIAL AV VILLAS
VIATRTCULA 61177033

DIRECCION Carrera 80 No. 46 - 05 SUR

FTELEFORO 1450054

DOMICILIO BOGOTA D.C.

HOMBRE DE
MATRICULA
DIRECCIOH
TEZLEFORC

2GHTCILIQ
MOMBRE DR
MATRICULA
DIREZCCTON
TELEFCHD

DOMICILIO
NOMBRE DE
MATRICULA
DIRECCION
TELEFCNO

DPOMICILIO
NOMBE= DE
MATRICULA
DIRZICCION
TELEFONO

COMTCLILIO

e v wq ddopoass

| NOMBRE DZ

MATETCILA
DIRECCION
TELEFOIO

21177032

AV ZUBA 1HO. 115-58
T450052

BOGOTA b, C., !

L R R e N NN N EE RN N NS AR N A EE R R B R RN

LA AGERCIA @ OFICINA SANTA 1SAREL BANCO COMERCIAL AV VILLAS
01177091
Cha 27 HO. 1F-28
: 745C023
BOGOTA D.C. !
L R RN E EE N A E E NN R E TR I X R R I I I SRR R TN N N T I IR R
LA AGENCTA : OFICINA CALLE 14 BANCO COMERCIAL AV VILLAS
01177084
: Carrera 7 No. 14-08
T450011
: BOGOTA D.C.

O N RN N N NN NN NN EEEE SR A RN AR R RGN

LA AGEMCIA : OFICINA PASADEN BANCO COMERCIAL AV VILLAS
: 01177097

TR B3 MO. 10ZAa-0Z

7450057

DOGOTA D.C.
T N T R N T e R I
LE AGEZHCIA @ OFICINA FOMTIBOR 3SANCO COHERCIAL AV VILLAS

01177099

CR 100 MO, 12-52

1450039
: BOGOTA D.C.

T R R R I A R A R A A N NS

T EEEEEEEEEEEE R R S

LA AGEMCIA : OFICINA CLARET BANCO COMERCIAL AV VILLAS
01177118
CL. 44 SUR NO. 26-10

7450041

P I TR e

)
——
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30!1CTL10

NOMBRE DE
MATRICULA
'DIRZCCION
TELZFONO

DOMICILIO

FOGOTA D.

LA AGENCIA
01177127

AC. B2 NO.

7450037

C.

10-70

BOGOTA 'D.C:

}tlwt‘vbtt.r\@ivf{hiliiiriitj.jolilv!xlt**f&iiv'+7t+1nwllIlnillﬁfclluw

QOFICINA CECRITOS BANCO COMERCIAL AV YILLAS

‘HOMBRE DE
HMATRICULA
DIRICCION
TELEFONO
DOMICILIO

NCH2RE. D=

MATRICULA

DTIRECCION
TELEFONO
DOMICILIO

KOM3RZ DE
MATRICULA
DIXRECCION
TELEFONO
DOHTC?;iO

RN

NOMBRE DZ

MATRICULA
DIRECCION
TELEFOHO

DOMLICILIO

HNOMBRE DE
MATRICULE
DIRZCCION
TELEFOND
DOMICILIO

e e ke
TIOMBRE DE
HATRICULA
DIRECCION
TELEFOKO
DOMICILIO

NOMBRE CE
HATRICULA
DIRECCTON

A AGENCIA
01177136

¢ CR 11 KO,

7450035

140-04-

: BOGOTA D.C.

NN R R LR

LA AGENCIA
01177140

CL 72 No-.

7450034

LR R N A e N R O I O O AL R B R R D R R 2 I I I I Y

OFICINA .PORCIUNCULA 3ANCO COMERCIAL AV VILLAS

10-61

BOGOTA D.C.

c--n;blIr------iivtutwittltnuonnctlloqnn-i---

LA AGENCIA : OFICINA "SOLEDAD BANCO COMEREIAL AV VILLAS

01177114

AV 24 Ko.

7450032

: BOGOTH D.C. Co

‘Zsquina

40 =1 =

e d w4t ks & s

|tlerjla’ijtl!ilnj;}]i'lluitlﬁﬂlt‘tftl*ilrinllAll)l!.IAlrllir

LA AGZNCIA -

011771£9

CRA 24 Mo,

7450031

£5=02

BOGOTA D.C..

lIq-ﬂﬁ\ith'tt-.‘_‘ll‘lnl!llilAtﬂtiit*"i!t‘itl""‘I'llll‘t’,j.lilil.-.ljl-i—l..--\..

LA AGENCIA

01177162

CRA 22 o.
;. 7450028

10-12

BOGOTA. D.C.

LA AGENCIA
01177165
CALLE 65

“7450027

SUR NO.

BOGOTA D.C.

LA AGENCIA
01177172
CR 7 KO.

L I B AR S 200 T I

L N BT R R N Pr U T R S S

OFICTIMA BOSA BANCO COMERCIAL

78 L-B1

OFICINA STETE DE AG091O BANCO COMLHCIAL AV VILLAS

OFICINA RICAURTE BANCO COMERCTAL AY VILLAS

L T R I I N R A A

AV VTLLAS

L I I R I B I IR

0F1C-JA el CASTLLLO BrHCO LOH ACIAL AV VILLAS

73-17
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CAMARA DE COMERCIO DE. BOGOTA
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Camara
de Comercio
deBogotd |

2045336257

- CD
cO

SEDE CENTRO

DE ABRIL DI 2015 EORA 12:43:48

HOJA ¢ T DE

IR E R

TELEFGRO
COMICILIO

Aamoae by

NOIBRE DR
HATRICULA
RIRECTTON
T=4

RN EEE

MOMBRZ DE
MATRICHLA
DIRECCION

_ TELEFQRO
DOMIC1LIO

ot
HOMBR
HMATRICULA
CIRZCCIiCH
TELEFOHO
MICILIO

e e e e

DE

o Lo

HOMERE

MATRICULA.

DIRECCION
TELIFONQ

DOMICILIY

NOM3RE DI
MATRICULA
DIRSCCION
TELEFONG -

l f"r' l-“t’

HOHBRE-DE:
» n“r:rcuén

;ntaucc.cw
$3—TELLFouo
DOHIC

/“’%

.

f
by
|
|

Qf _h

"‘0"0 H
DOMICILIO :

JOI-JICI‘ 10 :

-
J-oii-
2

.JI’:] -l

74500285

30L0TA D.C.

.c--.-;-‘-‘,-q..'..-tnnngrk‘-ar“,--nut.»lin.nq_no-‘tit-rq-\ti‘ni.tto—-ir'r'rr

LA AGENCIA
01177175
™ G4 NHO.

745400235
BOGOTA

- QFTCINA QUIRTGUA BAHCO COMERCIAL AV '{!Ii-I;f\sl
822-17

n.C.
LA AGENCIA
01177177
" CR 13 Ho.
7450021
BOGOTA D.C.
.........._...,....\..“.,.“....,.‘t.-.-r.“.Hnn-,;“'..H.H.u;..,n‘
LA AGHHCIA : OFICINA CASTELLAMA BANCO COMZ2CTIAL AV VILLAS
Iz Ull'?'ll?i;
ChL 65 WO
T45051¢
3NGOTA D.C.

R A R R I R I N R R I N I T I B XY B RS SR SR

AS

I:-fit‘-'ll'll!l.l'

LAJIILAG -

P T L

OFICINA CHAPINORTE BANCO COMERC

C1:

61=50

49-03

e o0 s b wa LI

-

LA AGENCTA @ OFICINA
01177181
<L 13 HO.

7450018
30GOTA D.C.

LA AGENCIA : MARLY SANCO COMZRCIAL AV VILLAS S A
:.01177188° - o - o o -

CF 13 MNO. 49-24

7450016
BOGGTA D.C.

AVEMNIDA COLON. BANCO COMERCIAL AV VILL

45-37

q
SH

l'l'l-.l.‘Il'l-“-'It‘t*l‘*'r.ﬁ.l'-l'."l'.lll!tblltlill‘l

- OFICINA USAGUER BANCO COMERCIAL AV VILLAS

L Y A A A A A NN

=

LA AGENCIA
AV 01177250
CR. 7 NO.

7450017
8CGOTA D.C.

119-04
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NOMBRE DE LA AGENCIA OFTCIN& SANTA BAR3ARA BANCO COMERCIAL :tB’DLdﬁEJrfsri b
SATRICULA : 01177251 G UUDABANG v ]
DIRZCCION :.AY 15 Mo. 118-20 \\Eﬁffi‘tf” f
— I
TELIFONC : 7450015 !
DOMICILIO : BOGOTA D.C.
LT TR REEETE TSR i
NOMBRE DE LA AGENCIA = OEICINA.CORABASTOS BANCO COMERCEAL AV- VILLAS : i
MATRICULA : 01177252 : :
DIRECCION : CENTRAL coaasnsros EDF A LC 8
TELEFONO : -7450014
DCHICILIO : BOGOTA D.C.
F'QI.II.IIlll,t-il"i'l‘lltﬁiﬁ!.*l‘*lill.,.Q‘."ti*ﬁ"‘i*‘!ﬂ'i"’*ﬂll""*‘ﬁ"""'1
MOMBRE DE LA ARGEINCIA : OFICINA EL LAGO 3ANCO COMZRCIAL AV VILLAS |
HMATRICULA 1 OYi77253 i
NDIRECCION + Carrera 15 No. 75-66
TELEFONO @ 7450013
POMICILIO : BOGOTA D.C.
..-..‘-........_...'._.,........._.,q:..‘..-......'.."......‘.‘.1............¢...... 3
‘MOMBRE DE LA AGINCIA : OFICINA COMNCORD BANCO COMERCIAL AY VILLAS . i
MATRICULA : 01177256 C '
DIRECCION : Calle 64 No. '5 - 86
TELEFONO : 7450032
DOMICILIO : BOGOTA D.C.
n-t"vv--.-.l-I'P’l".l'll!'l‘l‘il‘i‘.i’_l"'tv’"li,'..‘ﬁ'.tij'-lil_-.-’--i"n--lI
HOMBRE DE LA AGENCIZ : QEICINA .CHICO 2AKCO COMERCIAL AV VILLAS i
MATRICULA : 01177257 : i
DIRECCION : Carrera 15 No. 91-10 '
TELEFONO : 7450010 '
DoMICILIO : BOGOTA D.C.

_ . i
ll.“D..i"""l’...."l..'*.‘*."ll..r.f","‘lll.‘..I""II_DCIII.'--.“l"l'
NOMERE DE LA AGENCIA : OFICINA RESTREPO ‘3ANCO COMERCIAL AV VILLAS
MATRICULA : 01181802
i DIRECCION : 'Carrera 20 Ho. 15-41 :SUR
i TELEFONC : 7450005
r R 1
DOMICILIO : BOGCTA D.C. H
{ tn...I.ll.i-.\I.Jl_l_‘iq:(l.-ci}itwtiiilitit"‘*wit'i’i’l.ll'vb-_l-i('_?,lll'lilil_ltilnnﬁl'l !
i . . - - . . M
i MOMBRE. DE LA AGEMCIA : OFICINA ESTRADA BARCO COMERCIAL A V VILLAS
; KATRICULA : O}230745
! DIRZCCION : AVENIDA 72 NO. 70F-04
i TELEFOMO : 7450074
i DOMTCILIO : BOGOTA D.C.
i r‘_t*gftq-,-‘_o.-a-ti_gf:i,’tia.a-a‘p.,iu'n-apu..'.--aq‘,.‘....-'--f‘-.,.-..-..'.Ap-.-:-i..-
5 KOMBRE DE LA AGSNCTA : OFICLHA SUBAZAR BPICO COMERCIAL AV VILLAS $ A
! MATRICULA : 0123078 ' i
i ‘DIRECCION -i* CR 82 MO. 145A-33 e e :
; TELEFONO : 7450070 |
! DOMICILIO : BOGOTA D.C. i
f j
i i
: !
i !
i i
e e v I ———— i ——— S —— i — - r—— A A § . —— - — 4
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CAMAPA DE COMERCIO DE BOGOTA
Dh

1 DE ABRIL DE 2015 HORA 12:43:48

2045336287 HQJA @ B DE 12

L R A R N I N N R )

D T T T T T T R R T T T T T
HOMBRI DI LA AGEMCIA : OFICINA UBATE 3ANHCO COMERCIAL AV VILLAS S A
MATRICHLA @ 012307154

DIRECCION : CL. B8 MO, 8-02 BSQ

TELEZFONQO : 8353201

DOMICILTO : BOGOTA D.C.

o r T L N N N R N R T

HOMBRE J2 ia AGEHCTA : OFICINA VEINTE DE JULIG BANCG CCHMERCIAL AV VILLAS

YLt @ 012320758

2ION @ CR 6§ HO. 21-52 SUR
TELZFCNO : 7450080

DOMICTLIO : BOGOTA D.C.

LR e A T I R R R N L A L N N Y S EEE R R R R Y
NOMBRE DE LA AGENCIA : OFICINA BANCA EMPRESARIAL BANCO COMERCIAL AV
VILLAS
MATRICULA : 01450019
JQTRECCION @ CR 13 H0. 264 - 47 P 14
TRLEFQNOD ¢ 2314500
DOMICILIG @ BOGNTA D.C.

L L I R R R R R R R N N N N N e el R R
NOMBRE DE LA AGENCIA : OFICINA CEMTRO COMERCIAL PLAZA IMPERIAL BANCO
COMERCTAL AV VILLAS
HMATRICULA : 0168256¢

DIREZCCION : CL 146 A NO. 105-20 LC 147-1 Y 147-2 CC PLAZA IMPERTAL
TELEFOHC @ 743508656
DOMICILIC : BOGOTA D.C.

AOUBRE DE LA AGENCIA : CENTRD D= PAGOS CORDOBA 001
MATRICILA 3 D1£9381C
BIRECCION : Carrera 10 lMo. 18 - 0B

CTELEZFONO @ 7430002

DOMICILIO : BOGOTA D.C

R RN R R R O N N NN NN RS A N NN R
MOMBRE DE L& AGENCIA : CENTRO COMERCIAL MERCURIO BANCO COMERCIAL AV
Vil.iaS
MATRICULA @ CiT71449%

DIRECCION : CR 7 MO. 32-35 LC 222-223-2245 P 2
TCLEFOUD : 7150548
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! DOMICILIO : BOGOTA 'D.C. ol ﬁ':\_:\ e
i‘ o.'l'lll.tvo---o.'f-l.'lpu"tftottt"‘._‘&ol-lvo"..'-lt'oo.--ttoci." ‘ﬁbna'fhf
i ’ ) - . TREG
1 NCMBRE DT LA AGENCIA : DIVERPLAZA ALEMOS BANCO COMERCIAL AY -VILLAS \\\k_

[} .

i FATRICULA . 01714510 -

; DIRFCCION @ TV 99 NO. 70 A B9 LOCAL 102
: TELEFONO : 7450668 -

DOWMICILIO : BOGOTA D.C.
l.-Il,lq_"qlli—lj.li'lllill_p.l'lhiil.i‘-A*,illlnl.l‘nﬁ‘l.-Qol.l-t-l‘qi_lpAblllul‘li'l‘
NOMBRE DE LA AGENCIA : OFICINA DE CREDITO AL INSTANTE VILLAS DE GRANADA
BANCCO COMERCIAL.-AV VILLAS '

MATRICULA : 01764163 .
DIRECCION : CR 112 A NO. 79 B 39
TELEFONCG : 7450670

DOMICILIO : BOGOTA D.C..

L RN N R R N e NN TN RN N R R A R R R AR R R R
NOMBRE DE LA AGENCIA : OFICINA CENTRO COMERCIAL ALTAVISTA HANCO
COMERCTIAL AV V.IISLAS S ‘ '
MATRICULA @ 01815945 .

DIRECCION : AV CR 1 0. 65 D 58 SUZ locales 1-98 al 1-10]

A B A L ) G A @ g £ ¢

TELEFQHO : 7550875 . )
DOMICILIO : BCGOTA D:C.
AL LR AL A I R A A S A A R A R R R R R I N I R e L L

WOMBRE DE 1A AGEHCIA : OFICINA DE. CREDITO 2l iHSTANTE CASTILLA 3BANCO
COMERCIAL AY YILLAS

MATRTCULA = 01841956

DIRZCCION : CR 78 NO. 8 - 90

TELEFONO : 7450677

DOMICILIO & BOGOTA D.C. ‘

R T N R |'.-*w_.t’v***t"':tt'l‘-d-_d.r:i.’{*!qutf_ﬁ"t.nrnltqu_q-_:nmlqln-n-c-pn-’r
MOMBKE DE LA AGENCTA o o;r;xmA“CéwTip.conaacinL TINTAL PLAZA BANCO
COMERCIAL .AV VILLAS.

MATRICULA : DI1848157

DIRECCION : CR 86 NO: & 37 LC 112 113 114
TELEFONO : 7450677 ' '
DCMTCTLIQ : BOGOTA D.C.

I R I R N RN RN T
NCMBREZ DI LA AGEHCIA : OFICINA CENTRO.DE NEGCCIOS EMPRESARIZL AV. CHILE
BAHCO COMERCIAL AV VILLAS '

MATRICULA : 01848159
DIRECCION @ CR 7 HC. 71 75
TELEFONO : 7451251
DOMICILIO : BOGOTA: D.C.

DR L LR L e R N RN N T R R
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NOMBRE DE L3 AGENCIA : OFICINA CENTRO DE NEGOCTOS EMPRESARIALES
PALCQUEMAO BANCO COMERCIAL AV VILLAS '
HATRICULA & 01863593

‘DIRECCION & CR 27 NO. 13 83

o e b L A -y e —
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1
i CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA - ATES u..:i '
I C ." A
2 | Vi .,1:;5'
Camara 1 SED= CENT=O Qh-l.ilq:..}' ’
| .
I DZ ABRIL D 4
R0453362067 HOJA : 9 DE 12

|

L A N L R R L SN N N R S B NN B N U B B )

i
|
1
i

TILEFQNC : 745C382
NG CILIO @ BCGOTS D.C.

AL N NN NN RN R NNERN NIRRT NN E RN E R R RN AT N TS B NN I R I B BN B I B A
MOMBRE DF LA AGENCIA : CENTRO DE NEGOCIOS FMPRESARTIALES CALLE 80 BANCO
COMERCIAL AV VILLAS
MATRICOLA @+ 018B1%73
LIRNCCION @ AY. CLL. 80 &O. 85-70 LC. 1A SEGUNDO PLSC
TELEFONO : 74503%4
DOMICILIO : BOGOTA D.C.

...... S e s st ererraras e prrrr i r e r b P AR T It E AP B ARl AR T T AR T T RS P A R A A e b
ROMEREZ DT L ACGERCLA : CEMTRO DE MEGOCIOS EZMPRESARIALES TOBERIN
MATRICULA : 0OiBB1I%78
DIRECCION @ CR 20 NO. 166 44
TELEFONO : 7450385
DOMICILIC @ BOCGOTS D.C.

e e et i s v e s ki Ad ket b a b r kR A e in e s i PRPRN
NOMBRE DE LA AGENCIA @ OFICINA DE CREDITO AL INSTANTE CINTRO CCMERCIAL
CIUDAD TUNAL BANCO COMERCIAL AV VILLAS
MATRELCULA @ 1507751
DIRECCION @ CRAa 24 C NO. 45-94 SUR LC 1-139
TLLIFONO ¢ 7450685
DOMICILIO : BOGOTA D.C.

R e e R R R ez r s RN N A RN R NN RN NER RS L L R S AN NI
NOM3RE DE LA AGENCIA : OFICINA DE CREDITO AL 1NSTANTE BOSA ESTACION
BARCC COMERCIAL AV VILLAS
MATRICULA @ 01807754
DIRESCTON : CR 77 G NQ. 60 45 SUR
TELEFORO : 7450887
D0MICILIO @ BOGOTE D.C.

[ e N A o I A R R A S I S I IR T D RN I A i b A T A

MOMBRI D L& AGENCIA : OFICINA SAN CRISTORAL MORTE EBAHCO COMERCIAL AV
VILLAS

MATRICULA @ 01221931

D1FZCCICH @ CL 1%3 A MO. 8 G 08

TZLEFDRO : 7350481

DOMICILIC : 30GOTH D.C.
S T R RN R R R

HNOMBRE DE LA AGENMCIA : OFICIMA DE CREDITO AL INSTANTE PRADO VERANIEGO

SANCCCOMERCTAL AY YILLAS

in
I8}
<
)t
o
T
@]

9]
p
—
hE)
£
L

N
w

'”’If

X
§
U-"
pe
ey, |
. .
.
;
¥
H
1
»
i
i
1
i
!
;

3



4 A A As s m A i e L e sy e b e i g e 1oy

.
W N B T b ke it 7} F R L A e 5 SRy e 8 T % A A a4

L S . ——. o V8 ENE 70157
i | | . 7 - ' H.?Ll’ \:

MATRICULA : 01629071
DIRECCION : CR 51 A NO. 134 A 58
TELEFOKO : 7450851

DOMICILIO : BOGOTA D.C.

lll"r"tlo-ll-,-t‘-*vtv‘tvrilﬁwt‘il-_:t.v;t’j--,'o_n‘p‘l.u-'.611“._.'00-:"'1&(1ocl-.

NOMERE DE LA AGENCIA : OFICINA DE CREIDITQ AL INSTANTE CENTRO DE ALTA
TECNOLOGIA BANCO' CCMERCIAL AV.VILLAS

HATRICULA : 01540578

DIRSCCION : CR 15 KO. 77 - 05/59

TELEFQNC : 7450452

DOMICILIO : BOGOTA D.C.

LR L R R N L N R N R R N L R R R R N N I S B
NCM3BRE DE LA AGENCIA : OFICINA DE CREDITO- AL INSTANTE HINUTO DE DLOS
BAMCO COMERCIAL AV VILLAS
MATRICULA @ 01679264
DIRECCION : CL 30 NO. 74 B 08
TELEFOMNO : 7450694
DOMICILIO : BOGOTA D.C.

NOMBERT DF LA AGEINCIA : OFICINA DE CREDITO AL INSTANTE CARRZRA 13 BANCC
COMERCIAL AV VILLAS .

HMAPRICULA : 01979266
DIRECCION : CL 16 .NO. 12 84
TELEFOHO : 7450695
DOIICILIO ¢ RBOGCTH: B.C.

.---.a.-.--_a,;-_-.--.;an--qn-p,tt*tt*g,irt.-i:tf*."...j,n.in-ax--a.-.-._vm-,l...a...
NOMBRE D LA AGENCIA + OFICTNA CENTRO MAYOR BANCO COMERCIAL AV VILLAS
MATRICULA : 01%88256
DYRECCIQOHN : AR° 27 'NO. 38 A 83 SUR LOCAL 1 183
TELEFOHD : 74590584,

DOMICILIO : BOGOTA D.C.

o-n.aalu-q‘lﬁ--t*_q'_trr'_i-ca-n'-.toln.n,n.i-:,.-'i-é-}it‘..l-.-a-.A..-l,.‘q._,ax—*_..a..r

ety ———— e e E— Y e

8ANCO COMERCIAL AV VILLAS

HATRICULA : 019588253
DIRECCIOM : CRA 92 ND. 60-90 SUR BOSA

TELEFQNO : 2419600

DOMICILIO : BOGOTA D.C.

t CEE R A O T T R R R A N R R T R T . .

. HOMBRE DI LA AGENCIA : OFICIKA DI CREDITO AL iNSTANTE SAH MARTIN BANCO

COMERCIAL AV VILLAS :

| MATRICULA : 01988261

i DIRECCION : CR 7 NO;, 31 58

’ TELEFONO : 7450604
GOMICILIO. : BOGOTA D.C.,

i’ A-n:-r---t---n-n'tgtQ-tn,_t'-i--it-nnnl_l-i-q.ii't'iii_-----'-ih.c..‘-noo_--uy-—-‘...

! NOMBRE DE LA NCEMCIA :-oPlciNﬁ Dé'CiEblTb AL INSTANTE SOTRANDES BANCO
L, COMERCIAL AY VILLAS '

E
.

HOMBRE DE LA AGENGIA : OFICINA DE CREDITO AL INSTANTE CARREFOUR BOSA

AITHCIMN A
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@ Camara . SEDF CENTRO

de Comercio |
@@de Bogoté {1 DE ABRIL DE 2015 EORA 12:43:48

A045332267 HOJA : 10 DE 12

9

L i 2 R I I O N T T T T T S

MATRICULA : 02005190
DIRECCICH : ©R 113 B NO. 63 I 39 LC 10§ : :
TELEFONG : 7450696 : : C '
DOMICILIO { BOGOTA D.C. _ :

; ;..ff......;-.T:-d.i.,..,...u....f.;......ﬁfr.;.ym*l...;-;%...,.,.,,..

} MCHSRE DF. LA AGEWCIA : OFICINA. DE CREDITQ AL INSTANTE SUBA RINCON BAMCO

| COMERCIAL AV VILLAS

i MATEICULA - G203335¢

i DIRECTION : Avenida Calle 132 NO. 91 32

] TELEFOHO : 1450698 %

! DOMICILIO © 20GOTA D.C. §
P e e ...........1...;.,...,.:.‘.,............‘......+............. 1

!

HOMBRE DE LA AGEMCIA @ OFICINA DE CREDITO AL INSTANTE CIPRIS PLAZA BANCO
COMERCIAL AV VILLAS

MATRICULA : 02033422 _

DIRECCTION : AK 50 HO. 22 45 LC 11§

TELEFONG @ 74508653

BOMICILIO : 20GOTA D.C.

FEE R R R R R R T T T T e,
MOMBRRE DE LA AGHKCIA : OFICINA DE .CREDITO AL INSTANTE PABLO VI BANCO
COMERCTAL AV VILLAS '
MATRICULA : 02041224 .

PIRECCION : €R 53 NO: $7 08 BO Al LC 1
TELZFORQ : 7450410
DCMICILIO : BOGOTA D.C.

L L e e N R N N N AN e R A N A R I SR

NOMARE DF LA AGENCIA. : QFICTNA DE CREDITO AL INSTANTE PUENTE LARGO :SANCO

COMERCIAL AV VILLAS ' ' ‘

MATRICULA : 02049292 )

DIRECCION : TV &0 NC. 104 94

TELEFOHO .: 74637416
r“"BBnlc:aro : BOGOTA D.C. - : g ' i

PN BN E RN H

,fx--“% .'.../.',..\._.................'._H..........-........”_;..,......; -

"ﬂiLAonanr nsi;a AGENCTIZ : OFICINA DE CREDITO AL INSTANTE PLAZA DE LAS
CAMER 1&&5 aﬁmco COMERCIAL AV VILLAS

'w~—-nnTp1curA— 02057647

\3iiinTn"ccloa . CR 71 D HO. 5 92 local 1813

TELEFONO : 7450420

DOMICILIO . BOGOTA B.C. ' ;
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MOMBRE DE LA AGENCIA : OFICINA DE CREDITO AL INSTANTE suspfha 3 Eéﬁ"“""‘/
1 r, FA H F RO / " \)L\_/ ,
COMERCTIAL AV VILLAS ~—
MATRICULA : 02102557 e
DIRECCION : CR ©1 NO. 141 05 LC 102
TELIFONO : 74504256

DOMICILIO : BOGOTA D.C.

KOMIAZ D2 LA AGENCIA : OFICINA DE CREDITO AL IHSTANTE PAQUIRS BANCG
COMERCIAL AV VILLAS
MATRICULA : 02165745 ;
DIRECCION : Calle 4 Mo. 7 317/41

TELETONO : 8815661

DOMICILIC : BOGOTA D.C.

R R IR B R I R I I I R R O I R R I I A I N AL IR O I N I O I 2 DI R I I

.-n-i-.--p.a--....c-..-.--.a-nﬁ....unnuttipa-vlno..----..-1-r1-t--raa'i'lj€4 “.N-.)

NOMBRE DE LA AGEKCIA : OFICINA DE VENTA DE LIBRAHZAS CALLE 72 BANCO !

COMERCIAL AV VILLAS '

MATRICULA : 02225635 :

DIRECCION : CL 72 WO. 10 03 LC 1 07

TELEFONO : 7442139 i

DOMICILIO : BOGOTA D.C. ;
A A AR RS A AR N R AN A AN R r kA ket b AN R R P A A AT R A PR AR b AW d kL AL b !

NOMBRE DE LA AGENCIA : OFICIHA DE CREDITO AL INSTAHTE CHIA BANCO :

COMERCTIAL AV VILLAS

MATRICULA : 02725562

DIRECCION : CL 12 NO. 10 48

TELEFONO : B616473

DOMICILIO : BOGOT: D.C.

NOMBRE DE LA AGEKCIA : OFICINA DE CREDITO AL INSTAMTE VILLA DEL PRADD

BANCO COMERCIAL AV VILLAS

MATRICULA : 02226967

DIRECCION : CL 174 MD. 53 A 05

ELEFONO : 7435803

QUICTILIO : BOSOTA D.C

MOMERE DE LA AGENCIA : OFICINA DE CREDITO AL INSTANTE AUTOPISTA SUR

VENECIA BANCC COMERCIAL AV VILLAS i

MATRICULA : 02238544

DIRECCION : CR 55 HO. 45 A 19 SUR

TELEFONO : 7422351

DOMICTLIO : BOGOTA D.C.

LA S N R L R R R R A R R I A I R A A A R K S R

T
)

HOMARE DI LA AGEHCTIA : OFICTHA TITAMN PLAZA BANCO COMZRCIAL AV VILLAS
ATRICULA @ 02246812

DIRECCTON : AK 72 NO. 80 94

TELEFONO : 7422590

f e e e et R o e e B e e — Y —— i



[ Yo

T
WL ||mnmnmunmummmm|m||mnmn||| ;

“01* ol

m

I »0453362587 HOJA : 11 DE 12

L A LR AT B R I B B R N N O T N IR S A SR ST N Y

L R R I T L B I R N L R I R R I R R I I I B AN B R I BN BRI

NOMBRE DE LA AGENCIA : OFICINA DE CREDITO AL INSTANTE C C ROSETTA SANCO
COMIRTIAL AV VILLAS
FATRICLHLA @ G2266C8E
DIRECCION ¢ CR 45 MO, 128 B &1 1T 5
TELEEFQONO : 7424514
DCHICTILIOD ¢+ BOGOTA D.C.
NOMBRE DI LA AGENCIA : OFICINA DE CREDITO Al INSTANTE METROPOLIS BANCO
COMERCIAL AV VILLAS
MATRICULA : 02279045
DIRFCCIOM : CL 80 #NO. 64 N
TELEFCRO : 7428722
DOMICILIO : BOGOTA D.C.
R R R R T T T T
NOMBREE DE LA AGEHNCIA : QOFICINA AUTOPISTA CALLE 28 BANCQO COMERCIAL AV

VILLAS

MATRICULA : 02281488

DIBECCION @ TV 22 NO. 97 73 LC |
THELEFONDO @ 7433039

DOLTCILIO @ BOGOTA D.C.

L R B I I T O O B O I O T R O I I I R A BT I R T R R N e I N B NN S I O BN B A
HOM3RE DE LA AGENCIA : OFICIMA DE CREDITO AL INSTANTE PROFAMILIA BANCO
COMRERCTIAL AV VILLAS
HMATRICULA : 02281389
DIRSCCION : CL 32 A ND. 13 A 27 1LC 6
TELEFDNO @ 722772
DOMICILIO @ BOGOTA B.C.

RN N N N A A A A I N I A A S R I I AR R R B e B AR R N L

N

r

HOMBES DE LA AGERCIA : OFICIMA MIXTA SIBZRIA BANCC COMIRCIAL AV VILLAS
HATRICULA @ 02304330
DIRECCION : SEC COSTADO SUR €I 80 LC B 104 B 105
TELZFCNO @ 7430793
DCHMICILIO : EBOGOTA D.C.
0_.noil--.&l0011-Olv'tti.-triigl'lrtttttiltﬁtillllvtvtl’ﬂ’l’.i&!llt’fitigl\
NOMBRE DE L& AGENCIA : OFICINA C.C TREBOLIS BANCO COMERCTAL AV VILLAS
HATRICULA @ 02335413
IRECCION : <L 50 SUR NO. ¢3 D 98 CC TREBOLIS

L= AR
CAMARM DE COMERCIO DE BOGOTA \r" AT ALY

co Camara SEDE CENTRO \\“'\\::r_a
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TELEFOND : 7431673 {
DOMICILIO : BOGOTA D.C.

R R N A R I R N R I N N N N R RN NI N N R
-

NOMBRE DE Lo EGENCIA : QOFICINA C C PLAZA DE LAS AMERICAS 2ANCO
AV VILLAS

FATRICULA ¢ 02374669

DIRECTION ¢ Tv 71 D NQ. 26 942 SUR uLC 1122 112

TELEFQNO : 7421534

DQMICILIO : 30COTtA D.C.

I
NOMBEI DE LA AGIMCIA : OFICINA CC. SANTAFE BANCO COQMERCIAL AV VILLAS
MATRICULA : 02383961
DIRZCCION : CL i35 KO. 55 05 nLC 193 194
TZLEFONO © 7433398
DOMICIEIO : BOGOTA D.C.

N T T N T T
NOMEREZ DI LA AGENCIA : OFICIHA C C VIVA FONTIZSON BANCO COMERCIAL AV
VILLAS
MATRICULA ; 02261301
DIRECCTOMN : AV CEMTEMAZRIO NO. 106 104
TELEFOND : 74508M
DOMICILIO : BOGOTA D.C.

HOMBFE DE LA AGENCIA : OFICINA DE LIBRANZAS CENMTRO INTERNACIOUAL ZANCOD
COMERCTAL AV VILLAS

MATRICULA : 02293608

DIRECCIOI ; CR 10 HO. 27 51 LT 175

TELEFONO : 7472761

DOMICILIO : BOGOTA D.C.

LN NN EEE R NN EE RN EEE S NI I I S I R N )
NOMBRE DE LA AGENCIA : OFICINA SOACHA BANCO COMERCTAL AV VILLAS
MATRICULA : 02498022
DIRECCION : CR 7 MO, 15 25
TELEFONO : 8200396
BOMICTLIO @ BOGOTA D.C.

T T
KOMBRE D5 La AGEIICIA @ OFICIZRA DE CREDITO AL TUSTANTE CORFERIAS BAKCO
COMERCIAL AV VILLAS
MATRICULA @ 0249807¢
DIRECCICH : DG 22 B NO. 42 B 31 LC 2
TZLEFOXQ : 74865071
DOMTICILIO : BOGOTA D.C.

EOMBRZ DE LA AGENCIA : OFICINA DE CREDITO AL IHSTAWNTE ESTACION VIRREY
BANCO COMERCIAL AV VILLAS

MATRICULA : 024£980B0

DIRECCTON : CL 90 XO. 18 532
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CAMARA DE COMERCIO DE 30GCTH iES_
'"de Bogota 1 DE ABRIL DE 2015 . HORA 12:43:48

RO45336267 HOJA @ 12 D2 12

44 s a s i kd s se s vttt aanrr ks rmrr e buvrdoen ek dian

TEILEFONO : 7469
DOMATILIO @ 30T

R AN LR AT SR BB C I wt_‘r_'r‘-a_ttr‘tt At Errr !,**:i'.i'!\l [ B Y ] tlk,'. IR R EX R XN

HOMARE. DE LA ARGEHCIA : OFICIHA DE CREDITO ‘AL INSTANTE CALLE 127 3AKCO

COMERCIAL AV VILLAS

MATRICULA : 024598092
DIRECCION : CL 127 NO. 7 23
PERLEFONG : 7561506

DOHICLLID ¢ BOGOTA R.C.

-.--.vl---y-l.i--r-l-r".'rx!'.i'-t.!lir‘i'-ili--l‘.-‘t..tt._*"'g.g‘l..-I'llt
NOMBEZ D¥ LA AGENCIA : O ECINR DE CREIDITO AL INSTARTE PUNTQ 7% BANCO
COMERCIAL -'*'\r" YILLAS
MATRLCULA o 02428097
DIFECCION : CL 72 A NOw- B6 4% LC 10 4il.

TELEFONC : 7470338
DOMICILIO @ BOGOTA G.C.

R P R R R R R R e R R R I R B IE I T B I ]

MOMBRE DE LA AGENCIA : OFICINA DE .CREDITO. AL TMSTANTE ESTACION .CALLE 146

aNHCO COMRERCIAL &Y VILLAS
MATRICULE @ 02408114
DIRECCION : AK 45 NO. 149 57 LC 103
TELEFONO. : 7469¢35 7
POMICILIO : BOGOTA D.C.
NOMB2E DE LA AGINCIA : OFICINA CONHECTA PLAZA BANCO' COMERCIAL AV VILLAS
MATRICULA + 02535270
DIRSCCION &+ AG 26 MO, €2 32 &7 1 3 1.C 04
TELEFONG : 71569083
DOMICILIO ¢ BOGOTA D.C.
CERTIFICA:

"";.;*_-l FORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN Hi. CODIGO DE PROC,EDIHEEH"}'Q
ESIRATlUO Y DE LO COMEENCIOSO Y DE LA LEY 982 DE 2005, LOS .ACTOS
TPATiJOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN &M FIRME DIEZ (10
@dA ES DESPUES DE LA FECHA. DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUZ NO SEAN
<pE RF(URSOS

L PRESEMNTE CERTIFICADO MO CONSTITUYE PERMI1SO. DE. L
. FUHCTOHAMTENTO 2N NHINGUN CASO :

BTSN i1, VR T N

CEC T - R T L T o

&



INFORMACION COMPLEMENTARIA
LOS SIGUIZNTES DATOS SOBRE PLANEACION DISTRITAL SCN INFORMATIVOS
FECHA DE ERVIO DI INFCRMACION A PLANEACION DISTRITAL : 18 DE MAR
2015

SENOR EMPRESARTO, SI SU EMPRESA TIENE ACTIVOS INFERIORES A 30.000 SMLMV
Y UMA PLANTAR DE  PERSONAL DE MENCS DE 200 TRABAJXDORES, JSTEZD TIZNE
DZRECHO A RECIBIR UW DESCUENTO EN EL PAGOC DE LOS PARAFISCALES DE 75% EN
EL PRIMER AfIO DE COMSTITUCTOM DE S5U EMPRESA, DE 50% EY EL SEGUIIDO ARO Y
DE 23% 2N ZL TERCSR AXNG. LEY 390 DE 2000 Y DECRETO 525 DE 2006.

FEICUERDE THGRESAZ A www.supersociedades.gov.co PARA VIRIFICAR SI 87
SMPRZSA ES5TA O3LIGADA R REMITIR ESTADOS FINANCIEROS. EVITE SANCIGNES.
L 2 ) l-It.xllQ‘.i'1|ll.lll}-ki-h*.‘+|l||“.lt:p-iil ----- LR S L B N N B R I R Y
. E5TE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACTION JURIDICA DI ia -
. SOCIEDAD HASTA LA FECHA Y HORA DE 50 EXPEDICION. *-

L R R R O R N LI AT R L R R A T T T T T T, e s

ZL SECRETARTO DE LA CAMARA DE COMERCIO,

DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2150 DE 1995 Y LA AUTORIZACION IMPARTIDA
POR LA SUPZRINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO, HMEDIANTE EL OFICIC BEL
18 DE NOVIEMBRE DE 1996, LA FIRMA MECANICA QUE APARECE A CONTINUACIOW
TIENE PLENA VALIDEZ PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES

VALOR : § 4,500

D COXFORMIDAD CON EL DECRITO 2150 DE 1995 Y LA AUTORIZACION IMEAT "~
FOZ LA  SUPERTHTINDERCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO, MEDIANTE EL QFICIQ
DEL 18 DE HOVIEMARE DE 1996, LA FIRMA MECANICZ QUE APAKRECE A
CORTIMNUACION TIEWE PLINA VALIDEZ PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES
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