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Magingus, Bolivar, 16 de Septierbre 2016 I]lIIlIIIlIlIII]IllIHIIIIlIIIIIlllIIIlIllI]IllIl]II IIIlI]IlIIll#
Sehores.

COORDINADOR GRUPD SRCHIVO SINDICAL
Ministerio de Trabajo

Cra. 14 No 3533

Bogots D.C.

ASUNTO. CONSTANCIA DE DEPOSITO DE CONVENCIONES, PACTOS COLECTWOS Y
COMTRATOS SINDICALES

Cordial s3ludo,

De manera atenta me pefmito remitir a usted, CONSTAMCIA DEDEROSITO: DE COMNVENCIONES,
PACTOS COLECTIVOS. ¥ COMNTRATOS SINDICALES DE LOS TRABAJADORES OF Lfi
EDLICACION “SINTRAEDLF DE MAGAMNGLIE BOLIVAR.

Lo-antenor por serasunto de su competencia.

Cordialmenie,
E'!?}ﬂ% TORRES
Indpectora de Trabajo
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Raviéftprobs: Bantriz T..
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CONSTANCIA DE DEPOSITODE |
CONVENCICNES, PACTOS
COLECTEVOS Y Fecha: Julln 11 d2 2044
CONTRATOS SINDICALES . — o
Direccion Teritorial de Bofivar
inepector de Trabajo de Magangué
Numero 5
CIUDAD: |MAGANGUE BOLIVAR FECHA: | 16 | 09 | 2016 | HORA 900 AM
DEPOSITANTE
[ NOMERE CANDETARIA RENDEZDE RICO
— No. IDENTIFICACION — TR0z
CALIDAD PRESIDENTA de "SINTRAEDU Subdirecfiva Seccional MAGANGUE
— DIRECCIONDE
CORRESPONDENGIA CALLE 16 No 9-31 BARRIC CORDOBA
Ne. TELEFOND TS0 [ Correo Elecironico | preciosal@3bghotmail. com
TPO DE DEPOSITO
HACE £LDEPOSITO DE | Lenvencion Parto Colective B
Lolectiva RN B
CELEBRADO ENTRE
1 A EMPRESA ALCALDIA MUNICIPAL DC MAGANGUE
Y Organizacion Sindical ¥ Trabajadores S
I L S Sindicato de Trabajodores de a Educacion “SINTRAEDU”
t— CUYAVIGENCIAES A parlir 20 OE FEBRERO DEL 2016 AL 29 DE FEBRERO DEL 2017
— No. IRABAJADORES A Nacional
QUIENES APLICA 50 AMBITO DE APLICACION Regional
fuzndo yea Comensiin, Lauda o Paao) Local
— REGUAMENTODH. ™ B
COMNIRATO SINDICAL B o %& N Nu. Falios 7
fmondo sea Contrato Skl | A 8

L comenciin colactiva 2e deposters o mis tarder dentro de bos quince (15) iz siquisedes o de sufirma.
Gz by dharadin de b comandén caadia re bma Sio opresments sty se presens cxbbeada por termvics swesioy 42 e (B) onszi ) mezen,

Endesarrobo det Comversio 57 de 1946 d= by Orgarimacion intarnasionsl dal Traiao, retificasic pof b Lay 26 de 1574, b organinyciones sindcsies gebrerdn elaborsr un
tegimments por aeds cortraio =ndcal depoxindo.

Se deja Constancia gue los abajo firmantes conocen ef contenido del presente documento y estan de acuerdo
cnn este.
ﬁ A O sl >
7 ELENA TORRES BELENO CANDELARIA MENDEZ DE RICO

ecior de Trabajo de Magangue Bolivar Depositanie




+  Sihdicato de Trabajadores de la Educacidn - “SINTRAEDU”

' — REG: 001 DEL 29 FEBRERO 2016. Min trabajo Territorial Bollvar
Dir: Calle 16N .9 - 31 Barrio Cérdoba - Correo electrénico: :ntraedumaggnme@outlook.com CEL 3116817396

Magangué (Bolivar) 16 de Septiembre de 2016

Doctora
BEATRIZ TORRES BELENO

Ministerio de Trabajo Municipio de Magangué
E. s. D.

Asunto: NOTIFICACION DE ENTREGA FORMAL DEL ACTA DE FINALIZACION PLIEGO DE
NEGOCIACION ACUERDO COLECTIVO LABORAL (ART.55 DE LA CP DE 1991),QUE EN
REPRESENTACION LEGAL Y CONSTITUCIONAL. {ART.. 39 DE LA CP DE 1991), DECRETO 160
DE 2014 Y CONVENIO OIT 151, DEL SINDICATO DE TRABAIADORES DE LA EDUCACION
SINTRAEDU MAGANGUE, Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MAGANGUE

Cordial yrespetuoso saludo.

En el desarrollo de nuestra misién Constitucional y Legal, le estamos Notificando que de.acuerdo a
lo preceptuado en los articulos 1;2, 4, 25, 38, 39, 53, 93, 54 de la Constituclén Politica de 1991,
el Bloque Constitucionalidad, los Convenios OIT 87, 98, 151, 154, la Sentencla C- 465, C - 466 Y
C- 063 DEL 2008, y lo reglado en C5.T,, e! Decreto 2351 de 1965, la Ley 50 de 1990 y fundado
en el Articulo 55 de la CP, las Sentenclas de la altas Cortes, DECRETO 160 DE 2014 Y
CONVENIO OIT 151, hacemos entrega formal de la Copia del recibido de! Acta de finalizacién del
pliego de negodacién acuerdo colectivo laboral del sindicato de trabajadores de la educacién
sintraedu Magangué, y la alcaldla municdpal de Magangué, donde se consignan los acuerdos y
desacuerdos del proceso negodadén del pliego.de que tendré vigencla por 1 afio y se describe de
manera sintética los fundamentos presentados entre las partes. '

UNIDOS POR LOS TRABAJADORES Y EMPLEADOS DE LA EDUCACION.




* Sindicato de Trabajadores de la Educacién - “SINTRAEDU™

MO

Dir: Calle 16 N* 9 — 31 Barrio Cérdoba - Correo electrénico: mtraﬂumagéngug@outiook.com CEI. ‘3116817396

Agradeciéndole su atencién, para los fines dé carécter Legal y Constitucional
pertinentes de la misma, anexando los documentos del EL ACTA DE
FINALIZACION DEL PLIEGO DE NEGOCIACION ACUERDO COLECTIVO LABORAL
DEL SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION SINTRAEDU
MAGANGUE, Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MAGANGUE, .

ANEXOS.- ACTA-DE FINALIZACION.PROCESO DE NEGOCIACION. DEL PLIEGO DE
PETICIONES DE SINTRAEDU MAGANGUE

Siete (7) Folios.

Atentamente

CAN%ARIA MENDEZ DE RICO

PRESIDENTA

UNIDOS POR LOS TRABAJADORES Y EMPLEADOS DE LA EDUCACION.
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< ACTA DE FINALIZACION DE PRIMERA ETAPA CON PRORROGA
PROCESO DE NEGOCIACION DE PLIEGO DE PETICIONES
MUNICIPIO DE MAGANGUE- SINTRAEDUY
JUNIO DE 2016

En la Akcaldia municipal de Magangus, en la Sala de Juntas, ios representantss de la Comisién
Negociadora del Municiplo, Integreda por los sefiores Dr Pedro A Ali, Dra. Elsy Sampayo
Benavidez, Dr Edison Garcla, Dra Ménica Mareiglla, Dr Gustavo Rodriguez ttza, Dr. Roberto
Guerrero Morales y como asesor el Dr Augusto Salas Badran; por una perte y por la ofra, la
Comisidn Negocladora de SINTRAEDU, Integrada por tos Trabajadores Administrativos Sector
Educacién: Candelarta Méndez, Teresa Castro Rico, Heber Enrique Diaz Martinez, Berlydes Sossa
Ardila, Flor Ricaurte de Wiison, Jairo de la Halfle, Milta Quiceno Salas y como asesor el Dr.
Bermoris Simanca Gonzdlez, para ieer, analizar y firmar el presente ecta, comrespondients al Acta
Unico del Pllego de Peticiones, presentado por 6! Sindicato de los Trabajadores Administrativos
do ia Educacién, SINTRAEDU , en cumpiimiento de! Decreto Naclonat 160 de febrero 05 de 2014,

Después de finalizado el cronograma de reuniones, se consignan los acuerdos y desacuardos del
proceso de negociacién del plego que tendré vigencia por t aflos y se describe de manem
sintética log fundamentos presentados entre las partes:

N°_] PUNTOS DEL PLIEGO | TEXTO DE LO ACORDADO

1. GARANTIAS SINDICALES

1.1 | Reconocimiento de ACUERDO: £l Goblerno municipal reconoce al SINTRAEDU como el representante
SINTRAEDU, como el de los trabajadores oficlales qua laboran en Magangue y por tanto su interfocutor ‘
representante de los viildo o legitimo an el término de representatividad de los trebajadores, ante
trabajadores autoridades comespondiantas y para ello, facliitard y creard los espacios necesarios
asdministrativos oficiales que garanticen la soclalizackdn de las difarentes situacionss que se presenten.
que laboran en las

diferentes instituciones
educativas del municipio, y
por tanto su interiocutor
viiido ante autoridades

o~

correspondientes,

1.2 | Garantia de los derechos | ACUERDO: El Gobiemo MUNICIPAL concedera permisos, ia
do asociacién y ibertad | reafizacién de las asambleas generalss Informativas, de uabajsduas
sindical los trabajadores | administrativos de la educacién &l afio, previa preseniacién de crenograma
administrativos de a semestral de actividedes por parte de SINTRAEDU, especificando el
educacién y lugar, el dia, la hora y la temética a tratar. Con la condicién de reportar a la
otorgamiento de secrataria de educacion de Magangue, los listados de asistencias los 6 dlas
permisos sindicales, los | hiblles posteriores a ia realizacién de dichas asambieas. Y sobre los
miembros de la Junta permisos para ofros eventos convocados por SINTRAEDU, en dias habies.
Directiva do . -
SINTRAEDUY,

al tenor del Decreto 2813

Y



SINTRAEDU ants la

SEMysus

dependancias; Ademéas

una reunion cada 30 dias

Con la SEM
LaadnthﬂshadﬁnmuddpameMagamuémooma SINTRAEDU como
Mvﬂhoymbn&hwmuwmmdasmma
mmmmmumm.&mnu aexpresa
mnobwvacmpmﬁvwnoquohmayndadehammmpmadosde
garantias sindicates concedidos por parte de! municipio, se da a asi la
mhhadﬁndommymmmmmieequshamm

JUSTIFICACION del bloque do constitucionatided en materla de asociacién gindical. No
mumwnhqwmumﬂrmhsnmw
no deja de ser plausiie ef hecho en s,

2. CONDICIONES LABORALES DE SINTRAEDU.

2.1 | Mejoramiento y mom:ummbuwonummmmmmmmm
Seg”ml.u'ldadldelﬂs garantfas, para el mejcramiento y seguridad, en materia de secretarias,
con & suministro de mdamwladorym.mdmp&nodomhs
mmm"‘-m“' neceskiades existentes en todas las Instituciones Educativas con sus
administrativo, respectivas sedes,
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3.1 | Ampliacién, APROBADO
Mejoramiento y dotacién Instituciones
da Ia dotacién de

POLITICA PUBLICA

hm@:unmnldpalsewmme en brindarle a las

JUSTIFICACION

4.1 | Solicitamos o
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JUSTIFICACION

Respeto del Régimen DE
S8ALUD Y PESINION DE
L EMPLEADOS
ADMINISTRATIVOS DE
EDUCACION

Covisos y Copasos.

PR

ESTACIONES 8OCIALES Yy SALUD
Inistracién

ACUERDO: La adm
deben

JUSTIFICACION
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6 | BIENESTAR, EBTIMULOSE INSENTIVOS DE L MINISTRA SECTOR
EDUCACION
6.1 | De acuerdo a los APROBADO:mammabswmdeblmmoodaLdey
| programas de blenestar eaﬁmmusmuaddoenlal.eysosde Carera Administrativa, & |
social, capacitacién y admhbuwéneempmmendarmﬂmlanmaMMmas
mmmwoenmmwhwywmam

; 62 ¢ Subsidiar con una poliza APROBADO: SEGURO DE VIDA, El Municiplo de Magangué
{ de vida a los empleados | conceders umpéﬁzaoolecﬂvade&gumdavwaoonunacoberwm

afillados .
a SINTRAEDU y SUNET, | 2° 50 Millones a sus trabajadores vinculados a la pianta de personal.

RECOMENDACIONES FINALES

160 del 2014, solicta al godiemo Magangueldfid, un namero do 100 ejemplares an- @{]/
mmmmmﬂmmmmwmnmmy&mukuﬂw
mMmrwﬁrmm.cmdﬂmapmp&imaedmukyMcomahsbasas
yalosaﬁlhdosSINTRAEDUySUNET,dwnMdoyaImmdalaneaodad&delpﬂego
de peticiones

mm&mmwy&mmmmmhnbnbam
mmwmmhwmmmaenhpm acla, que seréin
suministradas oportunaments por el SINTRAEDU.







