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FORMATO
POSTULACION COMO MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE SAN ANDRES ISLAS, CAJASAI
[PrEMER APELLIDG SEGUNDO APELLIDO {6 CASADA} NOMBRES
HERRERA PAJARO ANA MILENA

|2 - FORMACION ACADEMICA |

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADD APROBADO(LOS GRADOS DE 1% A 6° DE BACHILLERATRO EQUIVALENTE A LDS GRADOS 6* A 11° DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: BAGCHILLER ACADEMICO
PRIAMRIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADD
1|2]3|4|5 slrlslsmlﬂx MES |12| ARD |1|9|9|6]

EGUCACION SUPERIDRIPREGRADD Y POSTGRADD)

DILIGENC!A ESTE PUNTD EN ESTRICTO ORDEN CRONDLOGICO, EN MDDALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC{ TECNICA) L {TECNDLDGIA} TEC {TECNDLOGIA ESPECIALIZADA) UN  [UNIVERSITARIA)
ESP (ESPECIALIZACIDN) MG [MAESTRIA O MAGISTER) DOC {DDCTORADD O PHO)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL { S| ESTA HA SIDO PREVISTA £N LA LEY).

MDDALIDAD NO. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LDS ESTUDIOS TERMINACION No DE TARJETA
ACAPEMICA APROBADOS 5! NO D TITULC OBTENIDD MES AND PROFESIONAL
TL 8 X Tecndlogo en Administracion Financiera 9120 2 NiA
UN 10 Administradora de Empresas w20 8 118811
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Auxiliar Administrative

Talento Humano
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[ 3- EXPERIENCIA LABORAL |
EMPLEO ACTUAL
FMPRESA O FNTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FERRETERIA SANTA CATALINA SAS X COLOMBIA
PEPARTAMENTO MUNIGIPID CORRED ELECTROMCO ENTIDAD
SAN ANDRES SAN ANDRES recursoshumanos@fesaca.com
TELEFONO FECHA DE INGRESD FEGHA DE RETIRD
5125015 DiA n MES AfO ] 2| 0 | 2 ' 0 | ma | | ] MES | l | Afio | | I I
CARGO O CDNTRATO ACTUAL DEPENDENTIA DIRECCION
Jefe de Recursos Humanos Talento Humano Av. 20 de Julio cra, 5a-991
EMPLEO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA PAIS
ILIZA DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTD MUNICIPID CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
SAN ANDRES SAN ANDRES directorcomercial@ilizadecolombia.com
TELEFONO FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
5121366 o4 ws [O[ 7] w0 [ 2f ol 1t Todom [ 1 1] wes [0 7] s [ 2] of [0
CARGO G CONTRATC ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Directora Comercial COMERCIAL Cr9-548 L1 Swamp Ground
EMPLEO ANTERIOR
mESA Q EN%AD PUBLICA FRIVADA PAIS
Caja de Compensacion Familiar (CAJASAIl} X COLOMBIA
CEPARTAMENTO HMUNICIPID CORRED ELEGTRONIGO ENTIDAD
SAN ANDRES SAN ANDRES talentohumanocajasai@gmail.com
TELEFONO FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
5130808 | oia es so [ Qo e m [ [ 1] ws [ o] 7] a0 [ 2] of 1[0
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Porfesional Universitario de Talento Humano Talento Humano Av. Francisco Newball # 4-138
EMPLEO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD mf_[ﬂ.ﬂ .EEVADA PAIS
Caja de Compensacién Familiar (CAJASAIl} X COLOMBIA
PEFARTAMENTO MUNICIPID CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SAN ANDRES SAN ANDRES talentohurmanocajasai@grmail.com
TELEFONO FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
5130808 o4 e wo | 2o 1 [ lew[ 3] 1] wes [0 1] a0 [ 2 of 1]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Tecnic o Administrativo Auditoria Interna Av. Francisco Newball # 4-138
EMPLEO ANTERIOR
EMFRESA O ENTIDAD PUBLICA PF]‘VADA FAIS
Caja de Compensacion Familiar (CAJASAI} X COLOMBIA
DERARTAMENTO WUNICIFID CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SAN ANDRES SAN ANDRES talentohumanocajasai@gmail.com
TELEFOND FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRD
stoos | o [ 1] 2] o [0 7] w0 [ Z 0] T [0 o [31] wes [O[ 3 s [ O 13
CARGO O CDONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Av, Francisco Newball # 4-138
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I 4- PARTICIPACION EN CUERPQOS COLEGIADOS I
[EVFRESA © ENTiDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
| =
PEPARTAMENTO MUNICIFIG CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONO FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRD
DiA I l | MES I | ARG | | [ | DiA [ I | MES I ARO I I |
CARGO DESEMPENADD
EMPRESA D) ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO HIURICIPIO CDRREC ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA I l | MES I | AND | [ [ I DiA [ I | MES | ANO | |
CARGO DESEMPENADO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAS
DEPARTAMENTD MUNICIPID CORREOD ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFDNO FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
DA I l | HES I | AfO I l I | DIA [ T | MES | ARio | |
—
CARGO DESEMPENADD
TEPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICHID CDRREG FLECTRONIGD ENTIDAD
TELEFOND FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
DA I I | MES I | AND | l I I Dia I T | MES I AND I__l__l—l__-_
—
CARGO DESEMPENADC
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA PAIS
DEPARTAMENTD MUNICIPID GORREO ELECTRONIGD ENTIDAD
TELEFOND FEGHA DE INGRESD FECHA DE RETIRD
w[ T e [T w0 [T T T ]« T = (1]« TT 1

i
CARGO DESEMPENADO
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|5 - TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA |
IINDIGUE EL TIEMPD TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABDRAL EN NUMERO DE ARDS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION AROS MESES
SERVICID PUBLICO
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 22
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
TOTAL TIEMPO EXPERIENGIA 22

I 6 - CONDICION DEL POSTULADO ]

ME POSTULO EN REPRESENTACION DE LOS TRABAJADORES EN Mi GONDIGION DE AFILIADO SINDICALIZADO

si[] No[X]

|PERTENEZCO AL SINDICATO CENTRAL QO CONFEDERACION

IMANIFIESTO BAJD LA GRAVEDAD DEL JURAMENTQ QUE NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPAT!BILIDAD
DEL DRDEN CONSTITUCIDNAL O LEGAL, PARA EJERCER EL CARGO DE CONSEJERO DIRECT!VD DE LA CAJA DE COMPENSACIDN FAMILIAR DE SAN ANDRES

ISLAS CAJASAI

~e
7

!
| 7 - OBSERVACIONES DEL COMITE DE ANALISIS Y EVALUACION |
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