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7|

[T~ DATOS PERSONALES ™

PRIMER APELLIDO

ORTIZ

SEGUNDQ APELLIDO (0 CASADA) NOMBRES

HENAC

GERMAN EDUARDC

[2-FORMACION ACADEWICA

EOUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

MARQUE CON UNA X EL ULTIMG GRADO APROBADD{LOS GRAGOS DE 1° A §° DE BACHILLERATRO EQUIVALENTE A LOS GRADCS 6° A 11° DE

EDUGACION BASICA TITULO CBIERIDG:
PRIAMRIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADG
HENEEEEEEREEDRERE #Es [12 | ao IENENEIR
EDUCACION SUPERIOR(PREGRADO Y POSTGRADO)
BILIGENCIA ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICQ, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TG { TECNICA) TL (TECNOLOGIA) TEC {TECNOLQGIA ESPECIALIZADA) UN  (UNIVERSITARIA)
ESP |ESPECIALIZACION) MG {MAESTRIA O MAGISTER) DOG (DGGTORADD O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL [ §1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN LA LEY).
MODALIDAD NO, SEMESTRES GRADUADD NOMBRE DE 1,08 ESTUDIOS TERMINACION No DE TARJETA
ACADEMICA AFROBADDS 8l NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
UN 10 X ingeniero Agrénomo 03(1191¢19 | 18714
UN 9 X Contador Publico 0312101 1(7 | 234002-T
MG 4 X Desarrollo Sostenible y Medio Am| 12|21 0|1 (9
TL 7 X Tecnblogo en logistica pa|2(0]2]0
UN 10 X Ingeniero Industrial pal2 o 12 |0 [081239- 0537308
ESP 2 X Esp. en Alta Gerencia gl21012 (1
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3- EXPERIENCIA LABORAL |
. EMPLEQ ACTUAL
EMPRESA O ENTIDAD PUBLIGA PRIVADA PAlS
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA COLOMBIA
DEPARTAMENTO HIUNIGIPIO CORREO §LECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO ARMENIA CGR@CONTRALORIA.GOV.CO
TELEFGNO FECHA DE INGRESO FEGHA OE RETIRO
7486702 o | 0 I 8 ] MES IOI 3| ARo 12 l 0 I 0 I 1| om I | I MES Dj RO DIE
GARGO O CONTRATO AGTUAL DEFENDENGIA DIREGTION
FPROFESIONAL UNIVERSITARIO VIGILANCIA FISCAL Cr. 16 #13-01 Esq.
EMPLEOQ ANTERIOR
[EWPRESA O ERTIBAD FUBLICA PRIVADA PATS
UNIVERSIDAD DEL QUINDIO COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFID CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO - ARMENIA
TELEFOND FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7359300 DIA l 1 [ 4 I MES |OIZ| Afto r2 | 0 | 2 I 2 | b l‘] | 5] l MES ARD m 2
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA TIREGCION
DOCENTE CATEDRATICO F. CONTADURIA Cr.15 #12N
EMPLEQ ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA FAIS
UNIVERSIDAD BEL QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMERTO QUINDIO MUNICIEIO ARMENIA GORREQ ELECTRONIGO ENTIDAD
TELEFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7359300 DiA ! 0 ’ 1 I MES [OI 4| Afo 1 2 ’ 0 I 1 I 4 | om I 1 | 3 l MES Ao n 4
CARGD O CONTRATG ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIGN
DOCENTE CATEDRATICO F. CONTADURIA Cr.15 #12N
EMPLEQ ANTERIOR
[EMPRESA © ENTIDAD FUBLICA FRIVADA AT
UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO QUINDIO MUNIGIFIO ARMENIA CORREQ ELECTROMICO ENTIDAB
TELEFONO FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7358300 om| 215 | WES IO’ 1 I Ao ‘ 2 I 0 | 1 ]O DiA ’ 2 I 3} I MES m 4o n 0
CARGO O CONTRATO ACTAL DEPENDENGIA TIRECCION
OOCENTE CATEDRATICO F. AGROINDUSTRIAL Cr.14 #7-46
EMPLEQ ANTERIOR
[EVFRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIZIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONQ FECHA DE INGRESO FECHA BE RETIRO
| w [T ] e [T ] wo [T T T daw[ T[] me [ L] w0 [T T T
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA PIRECCION
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[ 4. CARGOS DIRECTIVOS

P—
EMPRESA O ENTIDAD

E— _
FUBLIGA FRIVADA BAIS
N.A,
- rereees
DEPARTANENTO HUMCIPIO CORREO ELECTRONIGO ENTIDAD
TELEFONG FECHA DE iNGRESD FEGHA DE RETIRO
o w (1] e [T T w [T w L1« [T
M
CARGO DESEMPENADD
e
EMPRESA G ENTIDAD PUBLICA PRIVADA FAIS
DEPARTAMENTO MUNIGIPLO CORREQ ELECTRONIGO ENTIDAD
TELEFONO FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
w T w (1] o [TT T el T o O« CTTT
CARGO DESEMPENADD
rrerr—— — —
EWPRESA G ENTIDAD PUBLICA FRIVADA, FAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPLO GORREQ ELEGTRONIGO ENTIGAD
TELEFONO FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRG
e S S e 0 R O
CARGD DESEWPERADO
rre—— - —
EWMPRESA O ENTIDAD FUBLICA PRIVADA FAIS
DEPARTAMENTG HUKICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONG FEGHA DE INGRESG FECHA DE RETIRO
ol o (1] e [T T T dw[ T w L] CTTT]
—
TARGO DESEMPERADO
[EWPRESA 0 ENTIDAD FUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORRED ELEGTRONICO ENTIDAD
TELEFONG FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o | weo [T ] w0 [T T T fow[ T 1 wo [T ] [T T T |
P ————————————_
TARGO DESEMPENADD
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|5 - TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA |
IINDIQ_UE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LARORAL EN NUMERD DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION AToS HESES
SERVICIC PUBLICO 21 6
EMPLEADO BEL SECTOR PRIVADO 6
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
TOTAL TIEMPQ EXPERIENCIA 22 0
[ 6 - CONDICION DEL POSTULADO ]
ME POSTULO EN REPRESENTACION DE LOS TRABAJADORES EN M| CONDICION DE AFILIADO SINDICALIZADO Sl NOD
PERTENEZCO AL SINDICATO ASCONTROL CENTRAL O CONFEDERACION Central Unit. de Trabzjadores - CUT

MANIFIESTO BAJQ LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD
DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER EL CARGO DE CONSEJERO DIRECTIVO DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR ___ COMFENALCO QUINDIO

FIRMA

7 - OBSERVACIONES DEL COMITE DE ANALISIS Y EVALUACION |




