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SECTOR TRABAJO
EJECUCION PRESUPUESTAL
CORTE 28 DE FEBRERO DE 2023

i) Composicion del Presupuesto del Sector

Apropiacion a Apropiacion
Vig. FESE 8D Bloqueada G
Funcionamiento 33.212.301 88% 17.139 770.424 | 714.974| 2,32% 2,15% 32.441.877
Servicio de la Deuda 1.828 0,005% - - - 0% 0% 1.828
Inversion 4.710.202 12% -1 1.282.942| 256.996 27% 5% 3.427.260

Total general | 37.924.330| 100% | 17.139| 2.053.366 971.971 35.870.964

El sector cuenta con una apropiacion de $37,9 billones. El 88% del presupuesto es de
funcionamiento ($33,2 billones), un 12% de inversién ($4.7 billones) y un 0,005% de Servicio
de la Deuda ($1.828 millones).

Para el mes de febrero se presenta una disminucion de la apropiacién vigente, dado que se hizo
efectiva una reduccion en el rubro de funcionamiento “Otros Recursos de Seguridad Social”
por valor de $ 39.385 millones distribuidos de acuerdo con solicitud del Ministerio de Hacienda,
con destino al Fondo de Pasivo Social de Ferrocarriles Nacionales de Colombia, relacionamos el
detalle:

MES DESCRIPCION APR. REDUCIDA APR. VIGENTE
ENERO OTROS RECURSOS PARA SEGURIDAD SOCIAL 0 307.489
FEBRERO OTROS RECURSOS PARA SEGURIDAD SOCIAL 39.385 268.104

DIFERENCIA

Adicionalmente, contamos con recursos bloqueados que ascienden a $17.139 millones en el
rubro de funcionamiento del sector, asi:

NOMBRE UEJ RUBRO DESCRIPCION APR BLOQUEADA
OTROS GASTOS DE PERSONAL - DISTRIBUCION
SUPERINTENDENCIA DE susipio | 010104 PREVIO CONCEPTO DGPPN 1.552
FAMILIAR OTRAS TRANSFERENCIAS - DISTRIBUCION
A-03-03-01-999 | boevi0 CONCEPTO DGPPN 10.000
SERVICIO NACIONAL DE A01.01.04 OTROS GASTOS DE PERSONAL - DISTRIBUCION 5 587
APRENDIZAJE (SENA) PREVIO CONCEPTO DGPPN :
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La ejecucion presupuestal es medida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
en funcién del valor de las obligaciones, asi como, la ejecucion se ubica en el 3% y
a nivel de compromisos es del 5%, como resultado, en su mayoria, por efecto de la
dinamica de los rubros mas representativos como son las transferencias a
Colpensiones, Fondos de Pensiones Publicas (FOPEP) y el pago de subsidios del
Programa Aporte para Pension del Fondo de Solidaridad, los programas de inversion
del SENA como Mejoramiento de la Formacion Profesional y de las Condiciones
Técnicas de los Servicios del SENA, entre otros.

iii) Ejecucion Sector Trabajo por Entidad

El sector con corte a febrero de 2023 comprometio $2.053.366 millones, el mayor
porcentaje de compromisos lo presentan Supersubsidio (30%), Sena (28%), Servicio
Publico de Empleo (25%), Organizaciones Solidarias (17%) y finalmente, Mintrabajo
(2,36%).

Por otro lado, el sector ha obligado $971.971 millones, que corresponden a
Servicio Publico de Empleo (7%), Sena (6%), Supersubsidio (6%), Organizaciones
Solidarias (2%) y Mintrabajo (2,10%).

En cuanto al funcionamiento del sector, que comprende el 88% del presupuesto
asignado, se han registrado compromisos por un valor de $770.424 millones y
obligaciones por $714.974 millones. La ejecucién de estos compromisos y
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obligaciones ha tenido afectado principalmente los gastos del Régimen de prima
media de Colpensiones y los Fondos de Pensiones Publicas (Fopep), que
representan el 2% del presupuesto total, tanto en términos de compromisos como
de obligaciones.

Entidad/Rubro Apr. Vigente Peso % Apr. Bloqueada Comp Oblig % Comp % Oblig Rec. sin Comp.
MINTRABAJO 33.039.569  99% - 744.267 698.998 2% 2% 32.295.302
Funcionamiento 33.039.569 99% - 744.267 698.998 2% 2% 32.295.302
SUPERSUBSIDIO 42.023 0,1% 11.552 10.027 3.444 24% 8% 31.996
Funcionamiento 42.023 0,1% 11.552 10.027 3.444 24% 8% 31.996
SENA 110.081 0,3% 5.587 12.605 10.029 11% 9% 97.475
Funcionamiento 110.081 0,3% 5.587 12.605 10.029 11% 9% 97.475
ORGANIZACIONES SOLIDARIAS 8.344 0,03% - 1.663 913 20% 11% 6.680
Funcionamiento 8.344 0,03% - 1.663 913 20% 11% 6.680
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO 12.284 0,04% - 1.861 1.591 15% 13% 10.423
Funcionamiento 12.284 0,04% - 1.861 1.591 15% 13% 10.423
Total general 33.212.301 100% 17.139 770.424 714.974 2% 2% 32.441.877

El Servicio de la Deuda constituye el 0,005% de la apropiacion total del sector y
para la presente vigencia cuenta con una apropiacion de $1.828 millones y al corte
del presente informe no presenta ejecucion.

Entidad/Rubro Apr. Vigente Peso % Comp Oblig % Comp % Oblig Rec. sin Comp.
MINTRABAJO 1.825 - - - - - 1.825
Servicio de la Deuda 1.825 - - - - - 1.825
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO 3 - - - - - 3
Servicio de la Deuda 3 - - - - - 3

Total general

La inversion constituye el 12% del presupuesto total asignado al sector y se han
comprometido recursos por un valor de $1.282.942 millones, mientras que las
obligaciones ascendieron a $256.996 millones. Esto representa un porcentaje de
ejecucion del 27% en términos de compromisos y del 5% en obligaciones en relacién
al presupuesto total de inversién asignado al sector, que es de $4.710.202 billones.

Entidad/Rubro Apr. Vigente Peso % Comp Oblig % Comp % Oblig Rec. sin Comp.
MINTRABAJO 339.318 7% 43.528 833 13% 0,2% 295.790
Inversién 339.318 7% 43.528 833 13% 0,2% 295.790
SUPRESUBSIDIO 21.000 0% 8.681 211 41% 1% 12.319
Inversién 21.000 0% 8.681 211 41% 1% 12.319
SENA 4.300.384 91% 1.220.135 255.594 28% 6% 3.080.249
Inversién 4.300.384 91% 1.220.135 255.594 28% 6% 3.080.249
ORGANIZACIONES SOLIDARIAS 33.500 1% 5.248 23 16% 0,1% 28.252
Inversién 33.500 1% 5.248 23 16% 0,1% 28.252
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Entidad/Rubro Apr. Vigente Peso % Comp Oblig % Comp % Oblig Rec. sin Comp.
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO 16.000 0,3% 5.351 335 33% 2% 10.649
Inversion 16.000 0,3% 5.351 335 33% 2% 10.649

Total general 4.710.202 100% 1.282.942 256.996 27% 3.427.260

A continuacion, se detalla la ejecucién por entidad y rubros principales:

. ) Peso Apr. Sin
Entidad/Rubro Apr. Vigente % Bloqueada Comp m Obllg Comp

Funcionamiento 33.039.569 87% - 744.267 698.998 2,25% 2,12% 32.295.302
Servicio de la Deuda 1.825 0,00% - - - 0,000 0,00% 1.825
Inversién 339.318 1% - 43.528 833 13% 0% 295.790
SUPERSUBSIDIO 63.023 0,17% 11.552 18.708 3.655 30% 6% 44.316
Funcionamiento 42.023 0,11% 11.552 10.027 3.444 24% 8% 31.996
Inversion 21.000 0,06% - 8.681 211 41% 1% 12.319
SENA 4.410.465 12% 5.587 1.232.740 265.623 28% 6% 3.177.725
Funcionamiento 110.081 0,29% 5.587 12.605 10.029 11% 9% 97.475
Inversion 4.300.384 11% - 1.220.135 255,594  28% 6% 3.080.249
SR EACIONES 41.844 0,11% - 6.911 935 17% 2% 34.932
Funcionamiento 8.344 0,02% - 1.663 913  20% 11% 6.680
Inversion 33.500 0,09% - 5.248 23 16% 0% 28.252
EII\E/IE\IZIIS(I)O PUBLICO DE 28.287 0,07% - 7.212 1.926 25% 7% 21.074
Funcionamiento 12.284 0,03% - 1.861 1591 15% 13% 10.423
Servicio de la Deuda 3 0,00% - - - 0% 0% 3
Inversién 16.000 0,04% 5.351 33% 2% 10.649

Total general 37.924.330 | 100% 17.139 2.053.366 971.971 35.870.964

iv) Detalle ejecucidn del Ministerio del Trabajo

En relacién con la ejecucion del Ministerio se destaca que del presupuesto, el 97%
corresponde a rubros de transferencias de pensiones, el 0,01% representa
Servicio de la Deuda y el 1% a recursos de inversién en donde se resalta los
proyectos del Fondo de Solidaridad Pensional que representan el 65% de la
inversion.

Tan solo el 2% ($731.421 millones) corresponden a los Gastos Generales, de
Personal y Transferencias del Ministerio como sentencias y conciliaciones,
OCDE, OIT, OISS, CNTS, entre otros. Se destacan los recursos destinados al
Fomento al Empleo por valor de $399.044 millones, que financia el programa
de incentivos ala generacidon de nuevos empleos.

El Ministerio comprometié en el mes de febrero de 2023 recursos por valor de
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$787.795 millones cifra que corresponde al 2,36% de los recursos apropiados; a nivel
de obligaciones la entidad presenté una ejecucién de $699.831 millones que
representan el 2,10% de los recursos apropiados.

Se observa que las obligaciones estan representadas principalmente en recursos de
funcionamiento en el pago de pensiones a cargo de Colpensiones ($32.614) y del
Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional — FOPEP ($641.939 millones).

En cuanto al presupuesto de inversion, es relevante destacar que de los $339.318
millones asignados, solo $48.474 millones (0,15%) corresponden a proyectos
misionales sin inflexibilidades, los cuales registraron una ejecucion del 33% en
compromisos y del 1,26% en obligaciones hasta febrero de 2023. Por otro lado, los
proyectos del Fondo de Solidaridad Pensional, que representan el 65% del
presupuesto total de inversion de la entidad, muestran una ejecucion del 11% en
compromisos y del 0,02% en obligaciones.

Conceptos Apr. Vigente Peso % Comp Oblig % Comp % Oblig Rec sin Comp

Funcionamiento 33.039.569  99% 744.267  698.998 2% 2% 32.295.302
Funcionamiento Propio de la Entidad 731.421 2% 54.153 24.445 7% 3% 677.268
Adquisicion de Bienes y Servicios 46.202 0,14% 31.364 2.606 68% 6% 14.839
Gastos de Personal 197.231 0,59% 20.597 20.597 10% 10% 176.634
Gastos por Tributos 70.982 0,21% 146 146  0,21% 0,21% 70.836
Otras Transferencias 17.962 0,05% 2.047 1.096 11% 6% 15.915
Otras Transferencias - Fomento al Empleo 399.044 1% - - 0% 0% 399.044
Pensiones 32.308.148 97% 690.114  674.553 2% 2% 31.618.034
Colpensiones 19.505.235 58% 32.614 32.614 0,17% 0,17% 19.472.621
Fopep 12.534.809 38% 657.500 641.939 5,25% 5,12% 11.877.309
Otros Rec. Seg. Soc. 268.104 1% - - 0% 0% 268.104
Servicio de la Deuda 1.825 0,01% - - 0% 0% 1.825
Aportes al Fondo de Contingencias 1.825 0,01% - - 0% 0% 1.825
Inversién 339.318 1,02% 43.528 833 13% 0% 295.790
Proyecto Bid 22.884 0,07% 2.290 145 10% 1% 20.594
Proyecto Fivicot 3.120 0,01% 261 1 8% 0% 2.859
Proyectos Fondo de Solidaridad nacional 221.131 0,66% 23.562 33 11% 0% 197.569
Proyectos Misionales 48.474 0,15% 15.971 613 33% 1,26% 32.503
Proyectos Victimas 43.709 0,13% 1.444 42 3% 0,10% 42.265

Total general 33.380.712 100% | 787.795  699.831 2,36% 2,10% 32.592.917

V) Ejecucion presupuestal por Proyecto —Mintrabajo.

En lo que tiene que ver con los proyectos que lograron los mayores niveles de
ejecucion a nivel de compromisos relacionamos a continuacion los resultados al corte
del presente informe:
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Rec.
sin
Comp.

% Comp % Oblig

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
GESTION GENERAL OFICINA JURIDICA JURIDICA DEL MINISTERIO DEL 747| 611 3| 2w 0% 136
TRABAJO A NIVEL NACIONAL
MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD
DEL SISTEMA DE GESTION PARA EL
GESTION GENERAL OFICINA DE PLANEACION | FORTALECIMIENTO ESTRATEGICO gag| 649| 20| 7% 3% 199
DE LA ENTIDAD Y SU DESEMPERO
INSTITUCIONAL. NACIONAL
VICEMINISTERIO DE FORTALECIMIENTO DEL DIALOGO
RELACIONES ELT\IE&C,\L%NTDELESERECHOS SOCIAL Y LA CONCERTACION A 979| e72| 40| 69% 4% 306
LABORALES NIVEL NACIONAL
FORTALECIMIENTO A LA POLITICA
DE FORMALIZACION LABORAL,
JCEMINISTERIODE | DIRECCION DE EMPLEO | GENERACION DE INGRESOS Y 2628 | 1680 | 113| 64% 4% 948
ECONOMIA SOLIDARIA EN EL
TERRITORIO NACIONAL
FORTALECIMIENTO DEL
DESARROLLO DE LAS POLITICAS DE
\IE"I\;:EL\"E'Q'STER'O PE | DIRECCION DE EMPLEO | EMPLEO EN EL MARCO DEL 1905 | 1227 66| 61% 3% 768
TRABAJO DECENTE EN EL
TERRITORIO NACIONAL
IMPLEMENTACION DE ACCIONES
N S L= 'O PE | DIRECCION DE DERECHOS | PARA GARANTIZAR LA IGUALDAD 1626 | o0l 1 . o4 203
T FUNDAMENTALES LABORAL DE LAS MUJERES A NIVEL : 6% o
NACIONAL
ssomccaoy | OO0 A cESTOR
’éﬂﬁﬁggﬁﬂvp‘ Y INSTITUCIONAL DEL MINISTERIO DEL 6618 | 3.639| 146 55% 2% 2979
SECRETARIA GENERAL TRABAJO A NIVEL NACIONAL
DIVULGACION DE LOS DERECHOS
VICEMINISTERIO DE FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN
RELACIONES ELF:\IE&C&%NTDAELESERECHOS LA APLICACION DEL TRABAJO 2884 | 1580 | 22| 5% 1% 1.304
LABORALES DECENTE EN EL TERRITORIO A
NIVEL NACIONAL

Con respecto a los proyectos que obtuvieron los menores niveles de ejecucion a nivel
de compromisos, relacionamos los siguientes.

Despacho Superior Dependencia Proyectos Apr. Vigente Comp Oblig % Comp % Oblig
IMPLANTACION DE UN SUBSIDIO
ECONOMICO EN DINERO PARA LA
PROTECCION EN LA VEJEZ DE
\E/:\%FI,EI[\AEIQISTERIO DE g:ERNESClg:\?ENSDE EXMADRES COMUNITARIAS Y 33.132 458 - 1% 0% 32.674
EXMADRES QUE NO PUDIERON
ACCEDER A UNA PENSION O BEP,
NACIONAL
VICEMINISTERIODE | DIRECCION DE IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
RELACIONES DERECHOS < 17.040 429 18 3% 0% 16.611
LABORALES FUNDAMENTALES EMPLEABILIDAD A VICTIMAS DEL =
CONFLICTO ARMADO, NACIONAL
APOYO A LAS INICIATIVAS DE
VICEMINISTERIO DE DIRECCION DE EMPRENDIMIENTO Y
RELACIONES DERECHOS EMPRESARISMO FORMAL DE LAS 17.009 560 13 3% 0% 16.449
LABORALES FUNDAMENTALES VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO
NACIONAL
VICEMINISTERIO DE DIRECCION DE EEAE’?E?%LIAST%EEIKAAFEES:DS%JETOS
RELACIONES DERECHOS . 9.660 455 11 5% 0% 9.205
LABORALES FUNDAMENTALES DE REPARACION COLECTIVA A =
NIVEL NACIONAL
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE
VICEMINISTERIO DE PREVENCION, INSPECCION,
RELACIONES DIRECCION DE IVC VIGILANCIA'Y CONTROL DEL 3.120 261 1 8% 0% 2.859
LABORALES TRABAJO Y LA SEGURIDAD SOCIAL
NACIONAL
FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA
DE FORMACION PARA EL TRABAJO,
\E/:\;:FI,EI[\:'EIQISTERIO DE 3”55&%23‘ DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y 15.567 | 1.400 59 9% 0% 14.168
MOVILIDAD LABORAL DE LOS
TRABAJADORES NACIONAL
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Oblig

145

% Comp

10%

% Oblig

1%

Rec.
sin
Comp.

20.594

VICEMINISTERIO DE
EMPLEO

DIRECCION DE
PENSIONES

IMPLEMENTACION FONDO DE
SOLIDARIDAD PENSIONAL
SUBCUENTA DE SOLIDARIDAD
NACIONAL

187.999

23.104

33

12%

0%

164.895

GESTION GENERAL

OFICINA DE
COOPERACION Y
RELACIONES
INTERNACIONALES

FORTALECIMIENTO DE
COOPERACION Y LAS RELACIONES
INTERNACIONALES DEL MINISTERIO
DEL TRABAJO NACIONAL

656

83

14

13%

2%

573

VICEMINISTERIO DE
EMPLEO

DIRECCION DE EMPLEO

FORTALECIMIENTO DE LOS
MECANISMOS DE ANALISIS E
IMPLEMENTACION DE
HERRAMIENTAS PARA APOYAR EL
DISENO Y MONITOREO DE LA
POLITICA DE MERCADO DE TRABAJO
A NIVEL NACIONAL, REGIONAL Y
LOCAL NACIONAL

2.030

401

20%

0%

1.629

VICEMINISTERIO DE
RELACIONES
LABORALES

DIRECCION DE IVC

INCREMENTO DE LA EFECTIVIDAD
DE LA INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL EJERCIDA POR EL
MINISTERIO DE TRABAJO A NIVEL
NACIONAL

8.477

2.055

53

24%

1%

6.422

GESTION GENERAL

OFICINA DE LAS TICS

FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO
DEL MINISTERIO DEL TRABAJO A
NIVEL NACIONAL

2.163

560

19

26%

1%

1.603

VICEMINISTERIO DE
EMPLEO

DIRECCION DE EMPLEO

DISENO IMPLEMENTACION Y
FORTALECIMIENTO DE LAS
POLITICAS, PLANES Y PROGRAMAS
DEL SISTEMA DE SUBSIDIO FAMILIAR
EN EL AMBITO NACIONAL

433

125

29%

2%

308

VICEMINISTERIO DE
EMPLEO

DIRECCION DE
PENSIONES

FORTALECIMIENTO DE LOS
MECANISMOS QUE PROMUEVEN EL
ACCESO A LOS SISTEMAS DE
PROTECCION A LA VEJEZ NACIONAL

824

387

28

Al%

3%

437

Teniendo en cuenta la ejecucién de compromisos y obligaciones de los diferentes
proyectos de inversion, el despacho que presenté mayor avance en la ejecucion de
sus proyectos al cierre del mes de febrero de 2023 corresponde a Secretaria General
logrando un 51% en compromisos y 0,2% en obligaciones del total de su apropiacion,
seguido por el despacho de Gestion Estratégica, logrando un 26% en compromisos
y 1% en obligaciones como se detalla a continuacion:

Despacho Superior

GESTION
ESTRATEGICA

| [ 0 | o, - 1 ... |
Dependencia Proyectos Vil.g\:r:.te Peso % Comp 0:" COI/:‘p % Oblig l::i;:m

OFICINA DE FORTALECIMIENTO DE COOPERACION

COOPERACION Y Y LAS RELACIONES INTERNACIONALES o o o

RELACIONES DEL MINISTERIO DEL TRABAJO 656 [ 0,20% 8 141 13% 2% >73

INTERNACIONALES NACIONAL

Total OFICINA DE COOPERACION Y RELACIONES " o

INTERNACIONALES 656 | 0,20% 83| 14| 13% 2% 573
FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO

OFICINA DE LAS TICS | DEL MINISTERIO DEL TRABAJO A 2.163 1% 560 19| 26% 1% 1.603
NIVEL NACIONAL

Total OFICINA DE LAS TICS 2.163 | 0,60% 560 19| 26% 1% 1.603
MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD

OFICINA DE DEL SISTEMA DE GESTION PARA EL

PLANEACION FORTALECIMIENTO ESTRATEGICO DE 8481 0,30% 649 29| 77% 3% 199
LA ENTIDAD Y SU DESEMPENO
INSTITUCIONAL. NACIONAL
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(o].]]] Rec. sin

Total OFICINA DE PLANEACION

Vigente
848

Peso % Comp ‘

0,30%

649

g Comp.
29| 77% 3% 199

OFICINA JURIDICA

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
JURIDICA DEL MINISTERIO DEL
TRABAJO A NIVEL NACIONAL

747

0,20%

611

3] 82% 0% 136

Total OFICINA JURIDICA

747

0,20%

611

3| 82% 0% 136

SUBTOTAL GESTION

GENERAL

4.414

1,30%

1.903

66 | 43% 1% 2.511

SECRETARIA
GENERAL

SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVAY
FINANCIERA

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
INTEGRAL, ADMINISTRATIVA E
INSTITUCIONAL DEL MINISTERIO DEL
TRABAJO A NIVEL NACIONAL

6.618

2%

3.639

146 | 55% 2% 2.979

Total SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

6.618

2,00%

3.639

146 | 55% 2% 2.979

SUBTOTAL SECRETARIA GENERAL

6.618

2,00%

3.639

146 | 55% 2% 2.979

VICEMINISTERIO DE
EMPLEO

DIRECCION DE
EMPLEO

DISENO IMPLEMENTACION Y
FORTALECIMIENTO DE LAS POLITICAS,
PLANES Y PROGRAMAS DEL SISTEMA
DE SUBSIDIO FAMILIAR EN EL AMBITO
NACIONAL

433

0,10%

125

8| 29% 2% 308

FORTALECIMIENTO A LA POLITICA DE
FORMALIZACION LABORAL,
GENERACION DE INGRESOS Y
ECONOMIA SOLIDARIA EN EL
TERRITORIO NACIONAL

2.628

1%

1.680

113 | 64% 4% 948

FORTALECIMIENTO DE LAS POLITICAS
DE EMPLEO Y DE FORMACION PARA
EL TRABAJO NACIONAL

22.884

7%

2.290

145 10% 1% 20.594

FORTALECIMIENTO DE LOS
MECANISMOS DE ANALISIS E
IMPLEMENTACION DE
HERRAMIENTAS PARA APOYAR EL
DISENO Y MONITOREO DE LA
POLITICA DE MERCADO DE TRABAJO A
NIVEL NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL
NACIONAL

2.030

1%

401

-1 20% 0% 1.629

FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO
DE LAS POLITICAS DE EMPLEO EN EL
MARCO DEL TRABAJO DECENTE EN EL
TERRITORIO NACIONAL

1.995

1%

1.227

66 | 62% 3% 768

Total DIRECCION DE EMPLEO

29.970

8,80%

5.722

331 19% 1% 24.248

DIRECCION DE
MOVILIDAD

FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE
FORMACION PARA EL TRABAJO,
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y
MOVILIDAD LABORAL DE LOS
TRABAJADORES NACIONAL

15.567

5%

1.400

59| 9% 0% 14.167

Total DIRECCION DE MOVILIDAD

15.567

4,60%

1.400

59| 9% 0% 14.167

DIRECCION DE
PENSIONES

FORTALECIMIENTO DE LOS
MECANISMOS QUE PROMUEVEN EL
ACCESO A LOS SISTEMAS DE
PROTECCION A LA VEJEZ NACIONAL

824

0%

387

28| 47% 3% 437

IMPLANTACION DE UN SUBSIDIO
ECONOMICO EN DINERO PARA LA
PROTECCION EN LA VEJEZ DE
EXMADRES COMUNITARIAS Y
EXMADRES QUE NO PUDIERON
ACCEDER A UNA PENSION O BEP,
NACIONAL

33.132

10%

458

-l 1% 0% 32.674

IMPLEMENTACION FONDO DE
SOLIDARIDAD PENSIONAL
SUBCUENTA DE SOLIDARIDAD
NACIONAL

187.999

55%

23.104

33| 12% 0% 164.895

Total DIRECCION DE PENSIONES

221.955

65,40%

23.949

61| 11% 0% 198.006

SUBTOTAL VICEMINISTERIO DE EMPLEO

267.492

78,80%

31.071

452 | 12% 0% 236.421
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Apr. % Rec. sin
Vigente Comp.

Despacho Superior Dependencia Proyectos

APOYO A LAS INICIATIVAS DE
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMAL DE LAS VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO NACIONAL
DESARROLLO DE LA RUTA DE EMPLEO
Y AUTOEMPLEO A SUJETOS DE
REPARACION COLECTIVA A NIVEL
NACIONAL
DIVULGACION DE LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN LA
DIRECCION DE APLICACION DEL TRABAJO DECENTE
DERECHOS EN EL TERRITORIO A NIVEL NACIONAL
FUNDAMENTALES | FORTALECIMIENTO DEL DIALOGO
SOCIALY LA CONCERTACION A NIVEL 979 | 0,30% 672| 40| 69% 4% 307
NACIONAL
IMPLEMENTACION DE ACCIONES
VICEMINISTERIO DE PARA GARANTIZAR LA IGUALDAD
RELACIONES LABORAL DE LAS MUJERES A NIVEL 1.626 | 0,50% 904 | 12| 56% 1% 722
LABORALES NACIONAL
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y
EMPLEABILIDAD A VIiCTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO, NACIONAL
Total DIRECCION DE DERECHOS FUNDAMENTALES 49.198 | 14,50% 4,600 | 116 | 9% 0% 44.598
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE
PREVENCION, INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL DEL TRABAJO
Y LA SEGURIDAD SOCIAL NACIONAL
DIRECCION DE IVC | INCREMENTO DE LA EFECTIVIDAD DE
LA INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL EJERCIDA POR EL 8477 2% 2.055| 53| 24% 1% 6.422
MINISTERIO DE TRABAJO A NIVEL
NACIONAL
Total DIRECCION DE IVC 11.597 | 3,40% 2315 54| 20% 0% 9.282
SUBTOTAL VICEMINISTERIO DE RELACIONES LABORALES 60.794 | 17,90% 6.915 | 170 | 11% 0% 53.879

otal genera 9.318 00% 4

17.009 5% 560 13| 3% 0% 16.449

9.660 3% 455 11| 5% 0% 9.205

2.884 1% 1580 22| 55% 1% 1.304

17.040 5% 4291 18| 3% 0% 16.611

3.120 1% 261 11 8% 0% 2.859

vi) Politicas Transversales 2023 por componente

Cabe aclarar que en razon a las dificultades que se han presentado en el proceso de migracién
del SUIFP (Sistema Unificado de Inversion y Finanzas Publicas) al nuevo sistema PIlIP-DNP
(Plataforma Integrada de Inversion Publica), no es posible incorporar a este informe datos de
ejecucion y seguimiento de las diferentes politicas transversales. Lo anterior, atendiendo a que
estos datos no migraron de la plataforma SUIFP a la PIIP, es asi como, las dependencias
deberan adelantar un ajuste sin trdmite presupuestal para viabilidad ante el DNP, para poder
ajustar la informacion en la plataforma e iniciar los registros se seguimiento.

Politica/Componente/Proyecto Valor Vigente 2023

Construccion de Paz

1. Reforma Rural Integral - 1.6. Produccién agropecuaria y Economia solidaria y cooperativa 1.407.095.000

DIVULGACION DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN LA APLICACION DEL TRABAJO DECENTE EN EL TERRITORIO A NIVEL
526.500.000

NACIONAL
FORTALECIMIENTO A LA POLITICA DE FORMALIZACION LABORAL, GENERACION DE INGRESOS Y ECONOMIA SOLIDARIA EN EL TERRITORIO NACIONAL 40.000.000
FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO DE LAS POLITICAS DE EMPLEO EN EL MARCO DEL TRABAJO DECENTE EN EL TERRITORIO NACIONAL 103.000.000
FORTALECIMIENTO DEL DIALOGO SOCIAL Y LA CONCERTACION A NIVEL NACIONAL 37.595.000
INCREMENTO DE LA EFECTIVIDAD DE LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL EJERCIDA POR EL MINISTERIO DE TRABAJO A NIVEL
NACIONAL 700.000.000
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Politica/Componente/Proyecto Valor Vigente 2023

1.8. Planes de accién para la transformacién regional (Municipios PDET) 323.000.000
FORTALECIMIENTO A LA POLITICA DE FORMALIZACION LABORAL, GENERACION DE INGRESOS Y ECONOMIA SOLIDARIA EN EL TERRITORIO 40.000.000
NACIONAL i i
FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO DE LAS POLITICAS DE EMPLEO EN EL MARCO DEL TRABAJO DECENTE EN EL TERRITORIO NACIONAL 103.000.000
INCREMENTO DE LA EFECTIVIDAD DE LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL EJERCIDA POR EL MINISTERIO DE TRABAJO A NIVEL

180.000.000
NACIONAL

3. Fin del Conflicto - 3.2 Reincorporacién de las FARC EP a la vida civil 125.000.000
FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE ANALISIS E IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS PARA APOYAR EL DISENO Y MONITOREODE LA 125.000.000
POLITICA DE MERCADO DE TRABAJO A NIVEL NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL NACIONAL : .

Desplazados *

Reparacion - Empleo 6.556.361.999
APOQOYO A LAS INICIATIVAS DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO FORMAL DE LAS VI’CTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO NACIONAL 2.551.391.168
DESARROLLO DE LA RUTA DE EMPLEO Y AUTOEMPLEO A SUJETOS DE REPARACION COLECTIVA A NIVEL NACIONAL 1.449.000.091

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y EMPLEABILIDAD A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

NACIONAL 2.555.970.740

Equidad de la Mujer

Autonomia econémica y acceso a activos 146.305.071.142

FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE FORMACION PARA EL TRABAJO, ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y MOVILIDAD LABORAL DE LOS
TRABAJADORES NACIONAL

6.453.766.500

FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO DE LAS POLITICAS DE EMPLEO EN EL MARCO DEL TRABAJO DECENTE EN EL TERRITORIO NACIONAL 72.100.000

IMPLANTACION DE UN SUBSIDIO ECONOMICO EN DINERO PARA LA PROTECCION EN LA VEJEZ DE EXMADRES COMUNITARIAS Y EXMADRESQUE NO

PUEDIERON ACCEDER A UNA PENSION O BEP NACIONAL 33.108.391.958

IMPLEMENTACION FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL SUBCUENTA DE SOLIDARIDAD NACIONAL 106.670.812.684
Autonomia econémica y acceso a activos - Desarrollo institucional y transformacion cultural 159.587.608.674

APOYO A LAS INICIATIVAS DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO FORMAL DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO NACIONAL 8.504.637.228

DESARROLLO DE LA RUTA DE EMPLEO Y AUTOEMPLEO A SUJETOS DE REPARACION COLECTIVA A NIVEL NACIONAL 4.830.000.304

FORTALECIMIENTO A LA POLITICA DE FORMALIZACION LABORAL, GENERACION DE INGRESOS Y ECONOMIA SOLIDARIA EN EL TERRITORIO

NACIONAL 20.000.000

FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE FORMACION PARA EL TRABAJO, ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y MOVILIDAD LABORAL DE LOS
TRABAJADORES NACIONAL

IMPLANTACION DE UN SUBSIDIO ECONOMICO EN DINERO PARA LA PROTECCION EN LA VEJEZ DE EXMADRES COMUNITARIAS Y EXMADRES QUE NO
PUEDIERON ACCEDER A UNA PENSION O BEP NACIONAL

6.453.766.500

33.108.391.958

IMPLEMENTACION FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL SUBCUENTA DE SOLIDARIDAD NACIONAL 106.670.812.684
Educacidn y acceso a nuevas tecnologias - Desarrollo institucional y transformacién cultural 8.519.902.468
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y EMPLEABILIDAD A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO NACIONAL 8.519.902.468
Muijer libre de violencias - Desarrollo institucional y transformacidn cultural 1.723.783.425
IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA GARANTIZAR LA IGUALDAD LABORAL DE LAS MUJERES A NIVEL NACIONAL 1.626.283.425
INCREMENTO DE LA EFECTIVIDAD DE LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL EJERCIDA POR EL MINISTERIO DE TRABAJO A NIVEL NACIONAL 97.500.000

Grupos étnicos-NARP

Poblacién Afrocolombiana 100.000.000

DIVULGACION DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN LA APLICACION DEL TRABAJO DECENTE EN EL TERRITORIO A NIVEL NACIONAL 100.000.000

Indigenas - La Guajira

Poblacién no resguardada 84.000.000
DIVULGACION DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN LA APLICACION DEL TRABAJO DECENTE EN EL TERRITORIO A NIVEL NACIONAL 84.000.000
Indigenas - Meta
Puerto Gaitan Wacoyo (Corocito, Yopalito, G.) 10.500.000
DIVULGACION DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN LA APLICACION DEL TRABAJO DECENTE EN EL TERRITORIO A NIVEL NACIONAL 10.500.000
Indigenas - Putumayo
Mocoa Inga De Puerto limén 10.500.000
DIVULGACION DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN LA APLICACION DEL TRABAJO DECENTE EN EL TERRITORIO A NIVEL NACIONAL 10.500.000

Primera Infancia, infancia y adolescencia.
2. Infancia - 2.6. Proteccion y prevencién Vulneraciones 320.860.760
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Politica/Componente/Proyecto Valor Vigente 2023

DIVULGACION DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN LA APLICACION DEL TRABAJO DECENTE EN EL TERRITORIO A NIVEL NACIONAL 320.860.760
3. Adolescencia - 3.6. Proteccion y prevencion Vulneraciones 320.860.760
DIVULGACION DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN LA APLICACION DEL TRABAJO DECENTE EN EL TERRITORIO A NIVEL NACIONAL 320.860.760
3. Adolescencia - 3.9. Oportunidades para la transicion a la juventud. 400.000.000
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y EMPLEABILIDAD A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO NACIONAL 400.000.000

Tecnologias de informacidon y comunicaciones

APLICACIONES / SOFTWARE

14.944.631.915

FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE FORMACION PARA EL TRABAJO, ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y MOVILIDAD LABORAL DE LOS
TRABAJADORES NACIONAL

276.052.365

FORTALECIMIENTO DE LAS POLITICAS DE EMPLEO Y DE FORMACION PARA EL TRABAJO NACIONAL

13.655.202.656

FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO DEL MINISTERIO DEL TRABAJO A NIVEL NACIONAL 863.000.000
MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DEL SISTEMA DE GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO ESTRATEGICO DE LA ENTIDAD Y SU DESEMPENO 73.800.000
INSTITUCIONAL NACIONAL U
INFRAESTRUCTURA/HARDWARE 500.000.000
FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO DEL MINISTERIO DEL TRABAJO A NIVEL NACIONAL 500.000.000
SERVICIOS 2.800.234.285
DIVULGACION DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN LA APLICACION DEL TRABAJO DECENTE EN EL TERRITORIO A NIVEL NACIONAL 220.000.000
FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE ANALISIS E IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS PARA APOYAR EL DISENO Y MONITOREO DE LA 564.417.800
POLITICA DE MERCADO DE TRABAJO A NIVEL NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL NACIONAL B
FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS QUE PROMUEVEN EL ACCESO A LOS SITEMAS DE PROTECCION A LA VEJEZ NACIONAL 81.650.160
FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO DEL MINISTERIO DEL TRABAJO A NIVEL NACIONAL 800.000.000

INCREMENTO DE LA EFECTIVIDAD DE LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL EJERCIDA POR EL MINISTERIO DE TRABAJO A NIVEL NACIONAL

1.012.728.105

MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DEL SISTEMA DE GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO ESTRATEGICO DE LA ENTIDAD Y SU DESEMPENO
INSTITUCIONAL NACIONAL

121.438.220

Victimas

Reparacién - Empleo

43.709.080.000

APQOYO A LAS INICIATIVAS DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO FORMAL DE LAS VI'CTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO NACIONAL

17.009.274.457

DESARROLLO DE LA RUTA DE EMPLEO Y AUTOEMPLEO A SUJETOS DE REPARACION COLECTIVA A NIVEL NACIONAL

9.660.000.608

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y EMPLEABILIDAD A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO NACIONAL

17.039.804.935

Nota 1: Los recursos asociados en las diferentes politicas transversales en algunos trazadores pueden presentar duplicidad debido

que las acciones desarrolladas dan cumplimiento a las diferentes categorias que estan asociadas a las politicas.

A continuacién, presentamos un resumen de la distribucién de politicas transversales y su peso
porcentual en relacion con la asignacién actual de recursos de inversién. De esta manera, se
puede inferir que el 72% de los recursos se encuentran focalizados en distintos trazadores

presupuestales, tal como se muestra en el siguiente cuadro:

APROPIACION APR. PROYECTOS

INVERSION

VIGENTE
INVERSION

TRAZADOR PRESUPUESTAL

APR VIGENTE
POLITICA
TRANSVERSAL

PESO
PORCENTUAL

CONSTRUCCION DE PAZ NUMERAL 1.6 18.993 1.532 0,5%
CONSTRUCCION DE PAZ NUMERAL 1.8 323
VICTIMAS 43.709 13%
43.709
DESPLAZADOS 6.556 2%
EQUIDAD DE LA MUJER - AUTONOMIA ECONOMICA Y ACCESO A ACTIVOS
EQUIDAD DE LA MUJER - AUTONOMIA ECONOMICA Y ACCESO A ACTIVOS - 169.903 50%
339.318 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y TRANSFORMACION CULTURAL
EQUIDAD DE LA MUJER -EDUCACION Y ACCESO A NUEVAS TECNOLOGIAS - 295.134 8.520 3%
DESARROLLO INSTITUCIONAL Y TRANSFORMACION CULTURAL
EQUIDAD DE LA MUJER - MUJER LIBRE SE VIOLENCIAS - DESARROLLO 1%
INSTITUCIONAL Y TRANSFORMACION CULTURAL 1.724
GRUPOS ETNICOS NARP 5884 100 0,03%
INDIGENAS LA GUAJIRA 84 0,02%
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APROPIACION APR VIGENTE
VIGENTE TRAZADOR PRESUPUESTAL APT&:’:RO;ZCJOS POLITICA PORZEIS\?TUAL
INVERSION TRANSVERSAL

INDIGENAS META 0,003%
INDIGENAS PUTUMAYO 11 0,003%
PRIMERA INFANCIA, INFANCIA'Y ADOLESCENCIA 19.924 1.042 0,3%

TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES 5%

244.880

vii) Ejecucion reservas presupuestales 2022 Mintrabajo

Para la vigencia 2022 se constituyeron reservas presupuestales a ejecutar en 2023 por valor de 7.2
billones, de las cuales el 99,85% corresponden rubros de funcionamiento, concentradas
principalmente en Colpensiones 83% y Fopep 17%. la ejecucién con corte a 28 de febrero de 2023
tanto a nivel de compromisos como de obligaciones es del 35%.

Rubro/Concepto Vr Constituido | Peso % Comp Oblig Pagos. % Comp % Oblig % Pagos Saldo por Pagar
Funcionamiento 7.286.405 99,85% 7.286.405 2.527.966 2.527.687 100% 35% 35% 4.758.719
Adquisicion de Bienes y Servicios 2.962 0,04% 2.962 2.533 2.390 100% 86% 81% 572
Colpensiones 6.022.691 83%  6.022.691 1.410.990 1.410.990 100% 23% 23% 4.611.701
Fopep 1.256.458 17%  1.256.458 1.111.058 1.111.058 100% 88% 88% 145.400
Gastos de Personal 2.343 0,03% 2.343 1.507 1.507 100% 64% 64% 836
Otras Transferencias 1.951 0,03% 1.951 1.877 1.741 100% 96% 89% 210
Inversion 11.148 0,15% 11.124 2.343 1.826 100% 21% 16,38% 9.322
Fivicot 5 0,00% 5 - - 100% 0% 0% 5
Proyecto Bid 2.078 0,03% 2.078 358 - 100% 17% 0% 2.078
Proyectos Fondo de Solidaridad Pensional 6.187 0,08% 6.187 - - 100% 0% 0% 6.187
Proyectos Misionales 720 0,01% 696 352 194 97% 49% 27% 527
Proyectos Victimas 2.158 0,03% 2.158 1.633 1.633 100% 76% 76% 525

Total general 7.297.554 1 100%  7.297.530 2.530.309 2.529.513 4.768.041

Ministerio del Trabajo

Oficina Asesora de Planeacion
Elaboré: Htascon

8 de marzo de 2023
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